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Une cartographie, photographie de
l’effort de formation sur le territoire
La “cartographie des sortants de Formation
Professionnelle Continue” a pour vocation de
founir aux acteurs locaux et régionaux un outil
d’appréciation qualitatif et quantitatif de l’effort de
formation consenti sur le territoire.
Elle propose une photographie récente des
formations réalisées et s’organise autour des cinq
thématiques suivantes :
1 Les spécialités de formation
2 Les sites de formation
3 Les financeurs des formations
4 Le profil des stagiaires
5 La mobilité des stagiaires

Une cartographie dynamique et réactive
Décliné au niveau de chacun des
14 COTEF/SPEL*, des 4 départements et de
l’Auvergne, ce document est mis à jour
semestriellement.
Il s’appuie sur les sortants de formation
comptabilisés au cours de l’année de référence,
qu’elle soit civile (janvier à décembre de
l’année N) ou glissante (juillet de l’année N-1 à
juin de l’année N).

A terme, la cartographie s’enrichira d’autres
sources statistiques telles que les formations
réalisées dans le cadre des Ateliers Pédagogiques
Personnalisés, des contrats de professionalisation,
de la formation des salariés, ... afin de proposer une
vision aussi exhaustive que possible de la réalité de
la formation professionnelle continue dans chaque
territoire.

Une cartographie conçue et réalisée
dans une logique partenariale
La conception de ce document, basée sur une
première maquette de l’OREF, s’est nourrie des
souhaits et remarques des partenaires régionaux en
charge de la formation professionnelle mais
également de l’emploi et de l’insertion.
Sa production a été assurée par l’OREF grâce au
concours actifs des fournisseurs de données que
sont l’AFPA, Pôle Emploi et le Conseil Régional.
Qu’ils en soient ici vivement remerciés.

*COTEF : COmité Territorial Emploi Formation
SPEL : Service Public de l'Emploi Local

Guide de lecture
Sources :
Cartes : Conseil Régional, Pôle Emploi, © sources
ACXIOM Francièmes. Tous droits réservés.

Données : AFPA, Pôle Emploi, ASP,
Conseil Régional.
Traitement CARIF-OREFAuvergne.

Champs retenus:
Formations : ensemble des formations financées
par Pôle Emploi, le Conseil Régional, l’Etat (“PAS
Emploi”), l’Etat et le Conseil Régional (convention
tripartite Etat - Conseil Régional - AFPA).

Stagiaires : stagiaires ayant suivi une formation
achevée au cours de l’année de référence et de la
précédente.

Localisation : sauf indication contraire (cf. partie
“La mobilité des stagiaires”), les stagiaires retenus
sont ceux qui ont été formés sur le territoire, qu’ils
y résident ou non. La localisation est faite au site et
non au centre de formation.
La localisation au lieu de résidence n’est pas dis-
ponible pour les données Pôle Emploi.

Notes de lecture:
Spécialités de formation : les effectifs sont
affichés selon la Nomenclature des Spécialités de
Formation en 17 postes (NSF 17) avec, pour les
plus représentés, le détail selon la NSF 93 postes.

Indice de spécificité :
L’indice de spécificité est un indicateur chiffré qui
permet d’apprécier ce qui distingue le territoire
observé de la moyenne régionale. Un indice de
spécificité supérieur à 1,10 (resp. inférieur à 0,90)
indique une sur-représentation (resp. une sous
représentation) par rapport à cette moyenne.

Médiane - Quantile 80% :
50% (resp. 80%) des stagiaires ont parcouru une
distance ou un temps de trajet inférieure ou égale
à la médiane (resp. quantile 80%).

Lecture des tableaux de données :
Le signe “ - ” désigne une données non disponible
ou une évolution non calculable (pas d’effectifs à
l’année N-1) .
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1/ Les formations certifiantes
Effectifs formés sur le territoire : spécialité et niveau de formation

(spécialité en NSF17 et détail des principales spécialités en NSF93)

CARIF-OREF_Cartographie des sortants de FPC à destination des DE_COTEF/SPEL de Clermont-Ferrand

CHAPITRE 1_LES SPÉCIALITÉS DE FORMATION



Effectifs formés sur le territoire pendant la période : indices de spécificité
Par spécialité de formation (NSF 17) Par niveau de formation

2/ Les formations non certifiantes
Effectifs formés sur le territoire pendant la période : indices de spécificité

Par spécialité de formation (NSF 17) Par niveau de formation

1/ Les formations certifiantes (suite)
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CHAPITRE 1_LES SPÉCIALITÉS DE FORMATION



2/ Les formations non certifiantes (suite)
Effectifs formés sur le territoire : spécialité et niveau de formation

(spécialité en NSF17 et détail des principales spécialités en NSF93)
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CHAPITRE 1_LES SPÉCIALITÉS DE FORMATION



Effectifs formés sur le territoire : détail des formations relevant de la spécialité “Capacités individuelles et sociales”
2/ Les formations non certifiantes (fin)
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CHAPITRE 1_LES SPÉCIALITÉS DE FORMATION



1/ Les sites ayant dispensé de formations certifiantes
Effectifs formés sur le territoire
par principaux sites de formation

Cartographie des sites ayant dispensé des formations
certifiantes sur le territoire pendant la période

2/ Les sites ayant dispensé de formations non certifiantes
Effectifs formés sur le territoire
par principaux sites de formation

Cartographie des sites ayant dispensé des formations
non certifiantes sur le territoire pendant la période
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CHAPITRE 2_LES SITES DE FORMATION



1/ Les formations financées par financeur, type et niveau de formation
Effectifs formés sur le territoire : financeur, type et niveau de formation

Effectifs formés sur le territoire pendant la période : indices de spécificité
Par financeur - FPC certifiante Par financeur - FPC non certifiante
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CHAPITRE 3_LES FINANCEURS DES FORMATIONS



2/ Les financeurs des formations certifiantes
Effectifs formés sur le territoire : financeur et spécialité de formation

(spécialité en NSF17 et détail des principales spécialités en NSF93)
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CHAPITRE 3_LES FINANCEURS DES FORMATIONS



Effectifs formés sur le territoire pendant la période :
indice de spécificité par financeur

et spécialité de formation (NSF 17)
FPC certifiante
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CHAPITRE 3_LES FINANCEURS DES FORMATIONS

2/ Les financeurs des formations certifiantes (suite)

3/ Les financeurs des formations non certifiantes
Effectifs formés sur le territoire pendant la période :

indice de spécificité par financeur
et spécialité de formation (NSF 17)

FPC non certifiante



3/ Les financeurs des formations non certifiantes (suite)
Effectifs formés sur le territoire : financeur et spécialité de formation

(spécialité en NSF17 et détail des principales spécialités en NSF93)
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CHAPITRE 3_LES FINANCEURS DES FORMATIONS



Effectifs formés sur le territoire : financeur et détail des formations relevant de la spécialité “Capacités individuelles et sociales”
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CHAPITRE 3_LES FINANCEURS DES FORMATIONS

3/ Les financeurs des formations non certifiantes (fin)



1/ Les effectifs formés par genre, type et spécialité de formation
Effectifs formés sur le territoire : genre, type et spécialité de formation

(spécialité en NSF17 et détail des principales spécialités en NSF93)
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CHAPITRE 4_LE PROFIL DES STAGIAIRES



Effectifs formés sur le territoire : indices de spécificité
Par type et spécialité de formation des personnes formées Par type de formation et âge des personnes formées

Effectifs formés sur le territoire : genre, type et détail des formations relevant de la spécialité
“Capacités individuelles et sociales” (FPC non certifiante uniquement)

CARIF-OREF_Cartographie des sortants de FPC à destination des DE_COTEF/SPEL de Clermont-Ferrand 15

CHAPITRE 4_LE PROFIL DES STAGIAIRES



3/ Les effectifs formés par mode de rémunération et type de formation

2/ Les effectifs formés par âge et type de formation

Effectifs formés sur le territoire pendant la période :
indice de spécificité par type de formation

et mode de rémunération des personnes formées
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CHAPITRE 4_LE PROFIL DES STAGIAIRES



1/ Distance lieu de résidence - lieu de formation
Distances parcourues en kilomètres Répartition des stagiaires selon la distance parcourue

Formations non certifiantes

Cartographie des distances moyennes parcourues par la route
Formations certifiantes

Champ retenu :
Localisation : les stagiaires retenus sont
ceux qui résident sur le territoire.
La localisation de la formation est faite au
site et non au centre de formation.
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CHAPITRE 5_LAMOBILITÉ DES STAGIAIRES



2/ Temps de trajet lieu de résidence - lieu de formation
Temps de trajet en minutes Répartition des stagiaires selon le temps de trajet

Formations non certifiantes

Cartographie des temps de trajet moyens par la route
Formations certifiantes

Champ retenu :
Localisation : les stagiaires retenus sont
ceux qui résident sur le territoire.
La localisation de la formation est faite au
site et non au centre de formation.
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CHAPITRE 5_LAMOBILITÉ DES STAGIAIRES



3/ Les mobilités entre territoires par spécialité de formation
Effectifs formés sur le territoire et effectifs des résidents

Formés sur le territoire Formations certifiantes

Cartographie des flux de stagiaires entre territoires
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Champ retenu :
Localisation : les stagiaires retenus sont ceux qui résident sur le territoire.
La localisation de la formation est faite au site et non au centre de formation.
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Contact

CARIF-OREFAuvergne
16b rue Fontgiève - 63 000 Clermont-Ferrand
Tel : 04 73 19 01 40 / Fax : 04 73 37 31 63

Portail : http://www.formationauvergne.com/
Mail : Oref@cariforef-auvergne.org


