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QQuuôôeesstt --ccee   qquuee   llaa   VVAAEE  ??   
  

¶ La VAE, c’est la reconnaissance officielle de lôexp®rience c'est-à-dire des connaissances, aptitudes et 
compétences acquises par le travail. Elle offre ainsi la possibilité d’obtenir, uniquement sur la base de cette 

expérience, les mêmes certifications (diplôme, titre à finalité professionnelle ou certificat de qualification 

professionnelle), de même valeur, que celles attribuées à l’issue d’une formation. 
 

¶ La VAE, c’est un droit individuel, institué par la loi de modernisation sociale du 17 janvier 2002 et inscrit au 

livre IV du Code du travail ainsi qu’au Code de lô®ducation. 

 

¶ La VAE est, pour toute personne, un moyen dôobtenir une certification professionnelle sans suivre 

nécessairement la formation ou passer les examens associés, mais en apportant la preuve des compétences 
acquises au fil de ses expériences professionnelles et/ou bénévoles, en lien direct avec la certification visée. 

 

Pour aller plus lo in  : cf. annexe 1 «  La VAE côestéLa VAE ce nôest pas » 

 
  

QQuuee   ppeerrmmeett   llaa   VVAAEE  ??   
 

La VAE permet d'obtenir tout ou partie dôune certification professionnelle enregistrée au Répertoire National 
des Certifications Professionnelles (RNCP).  
 
Il existe 3 catégories de certifications professionnelles :  

 Á Diplômes ou titres professionnels délivrés par des ministères : Education Nationale (secondaire, 
universités, CNAM), Affaires Sociales et Santé, Travail et Emploi, Jeunesse et Sports, Agriculture et 
Alimentation, Culture... 

 Á Titres des organismes consulaires (Chambres de Commerce et d'Industrie, Chambre de Métiers...), des 

organismes privés ou associatifs...  

 Á Certificats de Qualification Professionnelle (CQP) délivrés par les branches 
 

La VAE concerne tous les secteurs d’activités, tous les niveaux d’emploi et de qualification. Exception faite pour 
certaines certifications qui conditionnent l’exercice de professions réglementées (santé, sécurité, …). 

 

  

QQuuii   eesstt   ccoonncceerrnnéé   ??   
 
LES PERSONNES 
 
La VAE s’adresse à toute personne, quels que soient, son âge, son statut, son niveau de formation et sa nationalité.  

 

¶ Les salarié(e)s 

En CDD, CDI, intérimaires   

¶ Les non-salarié(e)s 
Membres dôune profession lib®rale, exploitant(e)s agricol es, artisan(e)s, conjoint(e)s et auxiliaires familiaux,  
commerçant(e)s, travailleur (se) s indépendant (e)s, é  

¶ Les agents de la fonction publique (Etat, territoriale, hospitalière), titulaires ou non  

¶ Les demandeurs dôemploi indemnisé(e)s ou non  

¶ Les bénévoles ayant une expérience associative, syndicale ou sociale. 
 

Depuis la Loi sur l’orientation et la formation professionnelle tout au long de la vie (Loi du 24 novembre 2009), les 
conseillers municipaux, généraux et régionaux qui ont exercé leur fonction durant au moins une mandature 

complète peuvent faire reconnaître les compétences professionnelles acquises dans le cadre de celle-ci. 
 
La VAE offre notamment à ceux qui sont entrés tôt dans la vie active une nouvelle chance d’obtenir une certification 
professionnelle, en reconnaissant les compétences acquises par le travail.  
Elle évite aux personnes souhaitant se qualifier de réapprendre des savoirs déjà assimilés. Elle valorise les personnes, 
et facilite la formation tout au long de la vie.  

 
 

http://www.rncp.cncp.gouv.fr/
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/
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LES ENTREPRISES 
 

¶ La VAE offre la possibilité de développer de nouvelles stratégies de qualifications et parcours de 
professionnalisation. 

¶ C’est un nouvel outil au service de la gestion des ressources humaines et de l’adaptation des compétences.  

¶ La VAE permet la valorisation des savoirs acquis par le travail, et la reconnaissance du rôle formateur de 
l’entreprise.  

¶ La VAE permet d’optimiser les parcours et les coûts de la formation en identifiant les besoins réels de 
formation. 

  

QQuuee ll llee   eexxppéérr iieennccee   eesstt   pprr iissee   eenn   ccoommppttee   ??   
  
C'est l’expérience :  

Acquise  

¶ dans une activité salariée  

¶ dans une activité non salariée (indépendante, libérale, agricole, artisanale,… ) 

¶ dans une activité bénévole (associative, syndicale, sociale, ...)  

En continu ou non 
 

Pendant une durée cumulée d'au moins trois ans 

 

En rapport avec la certification visée 
 

 
 
  
 ATTENTION  

  
Ne  sont pas pris en compte dans la durée d'expérience minimale réglementaire :   

¶ les périodes de formation initiale ou continue , quel que soit le statut de la personne  
¶ les stages  ou périodes de formation en milieu professionnel  effectués pour la préparation d'un diplôme 

ou d'un titre  (Ex  : contrat dôapprentissage, contrat de professionnalisation) 
 
En fonction de la certification vis®e et/ou de lôorganisme valideur concern®, des sp écificités  existent dans la notion 
de la dur®e dôexp®rience minimale réglementaire ( Ex : activité exercée à temps plein ou à temps partiel, durée 
minimale en heures, ant®riorit® de lôexp®rience, é).  

 
Quelle que soit la nature de lôexp®rience acquise, celle-ci doit pouvoir être justifiée  (Ex  : fiches de salaires, contrats 
de travail, attestations, extrait Kbis , é). Une exp®rience acquise ¨ lô®tranger peut °tre valable, ¨ condition dô°tre 
justifiée par des documents traduits en langue française  et certifiés c onformes par un traducteur assermenté.  
 
 

  

CCoommmmeenntt   ssee   ppaassssee   llôôéévvaa lluuaatt iioonn   ddeess   aaccqquuiiss   ??   
  

La VAE se traduit par une vérification, une évaluation et une validation des compétences,  par un jury indépendant 
et souverain, au regard des exigences du référentiel de la certification visée. Il est composé d’au moins ¼ de 

professionnels (employeurs et salariés) ou pour l’enseignement supérieur, d’une majorité dôenseignants 
chercheurs et des personnes compétentes pour apprécier la nature des acquis, notamment professionnels: 
 
¶ Si toutes les compétences exigées par le référentiel de la certification visée sont identifiées, la validation 

sera totale. 
 

¶ Si une partie seulement des compétences exigées par le référentiel de la certification visée sont identifiées, 

la validation sera partielle. 
 
Dans ce cas, les compétences manquantes devront être acquises dans un délai de 5 ans à partir de la 
notification du jury (à l’exception des diplômes de l’enseignement supérieur, pour lesquels aucune limite n’est 
fixée) dans le cadre d’un parcours complémentaire ( Ex : entrer en formation pour suivre les modules non 
validés, et/ou passer les examens des modules non validés, et/ou acquérir une nouvelle expérience 

professionnelle et faire une nouvelle VAE, et/ou compléter son dossier VAE, …). 
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L’évaluation peut se faire par MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE (réelle ou reconstituée)  

(Ex  : Titres  Professionnels du Mi nistère chargé de lôEmploi, ...)   

¶ Le jury évalue le candidat en se basant sur une mise en situation proche du contexte 

professionnel, permettant au candidat de démontrer ses compétences. 

Et/ou 

L’évaluation peut se faire sur DOSSIER  
(Ex : Diplômes Education nationale, Jeunesse et Sports, Agriculture é)  

¶ Le candidat remplit un dossier dont le modèle est fourni par l’organisme valideur et où il décrit les activités les 
plus significatives réalisées en lien avec la certification visée. 

L’évaluation peut également prévoir un entretien qui a lieu, soit à la demande du jury, soit à la demande du 
candidat. Il est systématique pour les certifications de l’enseignement supérieur. Cet entretien est destiné à 
compléter et expliciter les informations contenues dans le dossier ou observées en situation et à vérifier 
lôauthenticit® des d®clarations du candidat. Ce n’est pas un oral d’examen, mais un moyen de mieux comprendre 
le travail réellement réalisé. 

  

QQuuii   ff iinnaannccee   ??   
  
Le dispositif de VAE a un coût. Il peut comprendre les frais liés à : 
 
- la recevabilité,  
- le module de formation (facultatif) pour les diplômes d’Etat d’Aide soignant et d’Auxiliaire de puériculture, 
- l’accompagnement (facultatif), 

- les droits d'inscription,  
- la validation (frais jury), 
- la rémunération (pour un salarié réalisant sa démarche sur le temps de travail), 
- le déplacement et l'hébergement, le cas échéant. 
 
Le coût est variable suivant la certification visée, les modalités d'accompagnement et d'organisation des sessions de 
jury. 

La VAE s’inscrit dans le livre VI du Code du travail, elle est donc assimilée à une action de formation continue. 
A ce titre, elle peut faire l’objet d’une prise en charge par les différents acteurs qui participent aux dépenses de la 
formation professionnelle continue.  

 ATTENTION  
 
Lorsque des frais sont associés à l'étude  administrative  de la recevabilité de la demande de VAE, ceux -ci ne p ourront 

faire l'objet d'aucune prise en charge, et ce quel   que soit l'organisme financeur.  
A partir du moment où la demande est jugée recevable, le candidat à la VAE peut bénéficier d’un financement, 
permettant de couvrir tout ou partie des frais. Les financeurs et les possibilités de prise en charge différent selon le 
statut du candidat:  

Public Financeur Nature du dispositif 
Prise en charge possible 

de tout ou partie 

Demandeur dôemploi, 
indemnisé ou non 

Pôle emploi  
Aide individuelle prescrite 
par les agences Pôle emploi 

- accompagnement 
- validation (droits 

d’inscription, frais de jury) 
- formation (module facultatif 
de 70 H1 ; formation 

complémentaire post jury) 
dans le cadre de l’AIF² 

Personne sans activité 
professionnelle, inscrite 

ou non comme demandeur 
d’emploi auprès de Pôle 
emploi. 

Conseil Régional  
(en relais de Pôle emploi )  

Aide individuelle prescrite 
par les agences Pôle 

emploi, les missions locales, 
les CAP emploi et les 
CIDFF. 

- accompagnement 
- validation (droits 
d’inscription, frais jury) 
- formation (module facultatif 

de 70 H1 ; formation 
complémentaire post jury 
dans le cadre de l’AIFP3, sous 
conditions). 
 

1 Pour les diplômes d'Etat d'aide soignant et d'auxiliaire de puériculture. 

² Aide Individuelle à la Formation (AIF) de Pôle emploi. 
3 Aide Individuelle à la Formation Professionnelle (AIFP) de la Région. 
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Public Financeur Nature du dispositif 
Prise en charge possible 

de tout ou partie 

Demandeur dôemploi, 
indemnisé ou non, visant un 

titre professionnel du Ministère 
chargé de l’emploi 

Ministère chargé de 

l’emploi 

- Programme d'actions 
subventionnées (pour les TP 

validés en centre AFPA) 
- Possibilité d'aide 
individuelle par les UT de la 
DIRECCTE (pour les TP 

validés en centre agréé) 

- aide à la constitution du 
dossier de recevabilité 

- accompagnement 
- validation (frais jury) 

Salarié (CDI/CDD/Intérim)         
ou ex salarié sous CDD 
(depuis moins d’un an),  de droit 
privé dans le cadre d’une 
démarche personnelle 

OPACIF Congé VAE  
- accompagnement 
- validation (frais jury) 

Salarié de droit privé dans le 
cadre d’une démarche portée 
par lôentreprise 

Entreprise/OPCA 

Plan de formation 
Période de 

professionnalisation 
DIF 

- accompagnement 
- validation (droits 
d’inscription, frais jury) 
- formation (module 
facultatif de 70 H1) 
- frais annexes (transport, 

hébergement, restauration) 

Non salarié  
(Travailleur indépendant, 
artisan, commerçant, exploitant 
agricole, …) 

Fonds d'Action Formation 
(FAF) 

Variable selon le FAF 
concerné 

Variable selon le FAF 
concerné 

Agent de la fonction 
publique, titulaire ou non 

Collectivité/administration
 / établissement public 

Plan de formation 

DIF (Agents d’Etat ou 
hospitaliers) 
Congé VAE 

Variable selon 
l’établissement employeur  

 

ANNUAIRE DES FINANCEURS DE LA VAE 
 

L’annuaire des financeurs de la VAE recense l'ensemble des organismes qui, dans le cadre d'une démarche 
individuelle, participent à la prise en charge de tout ou partie des coûts liés à la démarche de VAE. 

 
Principalement destiné aux professionnels des structures A.I.O.A, des Points Conseil en VAE dans le cadre du service 
d’information-conseil, et des organismes valideurs, cet annuaire s'adresse également à toute personne qui envisage 
de s’engager dans une démarche de VAE, et qui souhaite identifier plus facilement l'organisme financeur dont elle 
dépend. 

L'annuaire des financeurs est téléchargeable sur le site : www.formationauvergne.com (Je valide mon expérience / 
qu’est-ce que la VAE ? / Qui finance ?) 

 

QQuu''eesstt --ccee   qquuee   llee   ccoonnggéé   VVAAEE  ??   
  
Tout salarié (sous condition d’ancienneté pour les salariés en CDD), tout agent de la fonction publique (Etat, 
Territoriale, Hospitalière) peut solliciter un congé VAE en vue de : 

 
  Á se présenter aux épreuves de validation 

   Á bénéficier, le cas échéant, d’un temps nécessaire pour suivre un accompagnement à la préparation 

  de la validation. 

La durée maximale du congé VAE correspond à 24 heures de temps de travail effectif (de service), 
consécutives ou non (soit 3 jours). 

Pour pouvoir bénéficier d’une autorisation dôabsence de 24 heures, la demande du congé VAE à l'employeur 
doit être faite 60 jours avant le début des actions de validation. 
L'employeur a 30 jours pour répondre. Il peut soit accepter, soit reporter la demande du congé VAE pour raison de 
service pour une durée maximale de 6 mois (durée non définie pour les agents de la fonction publique). 
Il est prévu un délai de franchise de 1 an entre 2 congés VAE. 

Le congé VAE peut être réalisé hors temps travail (excepté dans la fonction publique ou dans certains secteurs 
professionnels), dans ce cas, la demande d’autorisation d’absence est inutile. 

http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?ID=94&rubCode=172&lastId=146&menuCode=172
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?ID=94&rubCode=172&lastId=142&menuCode=172
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?ID=94&rubCode=172&lastId=142&menuCode=172
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=172&id=94&menuCode=172
http://www.formationauvergne.com/
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Pour les salariés de droit privé, la demande de financement du congé VAE doit se faire auprès de l'OPACIF 
dont dépend l'entreprise. 

Pour les agents de la fonction publique (Etat, Territoriale ou Hospitalière), c'est l'administration ou 

l'établissement qui emploie l’agent, qui décide de prendre en charge ou non les frais de participation ou, le cas 
échéant, de préparation à une action de validation. 

 

Textes législatifs et réglementaires  
Décret n° 2002-795 du 03 mai 2002 relatif au Congé pour validation des acquis de l'expérience (salariés de droit 
privé). 
Décret n° 2007-1470 du 15/10/07 relatif à la formation professionnelle des fonctionnaires de l’Etat. 
Décret n° 2007-1845 du 26/12/07 relatif à la formation professionnelle des agents de la fonction publique territoriale. 
Décret n° 2008-824 du 21/08/08 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie des agents de la fonction 

publique hospitalière. 

 

 

  

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000590870&dateTexte=
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000469540&dateTexte=
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000017761652&dateTexte=
http://www.legifrance.org/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000019354799&fastPos=1&fastReqId=1481549273&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
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CCoommmmeenntt   aaccccééddeerr   àà   llaa   VVAAEE  ??   
 
Selon l'état d'avancement du projet du candidat, celui-ci peut s’adresser à différents interlocuteurs 

 

 
   
   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

  
 
 
 
 

  
Pour aller plus loin  : cf. Annexe N°2 «  Qui fait quoi  ? » 

1  Toutes les informations générales sur la VAE sont à disposition sur : 

   www.formationauvergne.com ï Rubrique <VAE> 
 

Ou auprès du relais dôinformation habituel : CAP emploi, CIDFF, CIO, Missions Locales, OPACIF 
(FONGECIF, …), Pôlee, syndicats … 

 

3 
Prendre directement contact avec les services valideurs dont les coordonnées et les procédures 
sont décrites dans les pages suivantes. 
 
Ils informent sur le détail de la certification et les conditions spécifiques de recevabilité, conseillent  

sur l’opportunité de la demande de VAE, sur leur procédure de validation ainsi que sur 
l’offre d’accompagnement 
 

 

2 Les Points Conseil en VAE apportent une aide et des conseils à toute personne pour construire son 
projet VAE et le faire aboutir. 
Pour répondre au plus près des  besoins, ils sont répartis dans chaque département (voir 
coordonnées page 12) 

 
Les Points Conseil en VAE sont des lieux de proximité, neutres et gratuits, où un conseiller VAE 
dans le cadre d’un entretien individuel, aide la personne à : 

• étudier son projet VAE, 
• analyser son expérience, 
• cibler les certifications envisageables, 
• s’approprier les procédures de VAE, 

• repérer les possibilités de financement, 
et l’oriente vers le (s) organisme (s) valideur (s) concerné (s). 

 

Portés par l’Association Régionale des CIBC (ARCIBC), ces organismes adhèrent à une charte 
d'engagement qui constitue pour les personnes reçues, la garantie d'un conseil individualisé et 
adapté.  

 

1 

2 

3 

Et/ou 

Et/ou 

http://www.formationauvergne.com/
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 LES ETAPES DE LA VAE  CONTACTS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
  
Financement  

 

   Information générale sur la VAE  
   È Principes généraux et conditions  dõacc¯s 
   È Intérêt par rapport à votre projet  

INFORMATION  

   Aide et conseil pour  
   È Analyser votre expérience  
   È Rechercher les cert ifications adaptées à votre 
   expérience et à votre projet  
   È Connaître les organismes valideurs et leur  
   procédure  
   È Repérer les possibilités de financement  

CONSEIL  
PERSONNALISE  

Lieux dõAccueil, 

Information, 

Orientation, 
Accompagnement  

(CIO, mission locale, pôle 
emploi, é) 

   Choix de la certification visée  
   È Prendre contact avec lõorganisme valideur  
  
   È Retirer et re mplir le dossier, avec justificatifs 
   dõexp®rience 

ÈLõorganisme valideur vous informe sur la recevabilité              
de votre demande  

 

 
 

Point C onseil en VAE  
 

 

Le valideur  vérifie le 
choix de la certification,  

vous informe sur  : 
la procédure, les dates 

de sessions jury, 
lõaccompagnement, les 

coûts et les 
financements  possibles  

   È Prendre contact avec lõorganisme compétent ( lõavis 
de recevabilité est obligatoire  pour la  prise en charge)  

 
   È Rédiger le dossier de VAE  : description de   
   lõexp®rience en lien avec la certification visée  
  
   È Se pr®parer ¨ lõ®valuation : mise en situation 
   professionnelle ou/et entretien avec le jury  
     

PREPARATION  

Dossier de 
demande de 
recevabilité  
 

 

 
Dossier dõanalyse 
de lõexp®rience 
 
 
 

Le valideur vous propose 
un  accompagnement  

(facultatif ) 
pour vous aider à la 

rédaction de votre dossier, 
vous pr®parer ¨ lõentretien 

avec le jury  et 
éventuellement à la  mise 

en situation 
professionnelle  

 

    
   È Le jury analyse votre dossier de VAE et/ou vous 
    observe en situation réelle ou reconstituée  
   È Un entreti en avec le jury peut avoir lieu à sa 
    demande ou à votre demande  
   È Le jury vous informe sur lõ®tendue de votre  
   validation  : totale, partielle ou aucune validation
  

EVALUATION  

 
Validation  

 
Le jury  est composé de 

professionnels, 
dõenseignants ou de 

formateur s. 
Sa décision est 

souveraine  

    
En cas de validation partielle , vous ave z 5 ans  *

  pour obtenir la certification soit  par:  
   È La formation continue  
   È Un compl®ment dõexp®rience  

SI VALIDATION  
PARTIELLE  Le jury  se prononce sur 

les connaissances, 
aptitudes et compétences 
qui doivent faire lõobjet 
dõune ®valuation 
complémentaire.  

Lõorganisme financeur 
(OPACIF, R®gion, é) 

vous remet  votre dossier 
de financement  

* Sauf pour les  
certifications  de  
lõenseignement sup®rieur 

 

Entretien 
individuel, neutre 
et gratuit  

 

Etape facultative  

Etape facultative  
 

FINANCEMENT  

DEMANDE DE VAE  
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QQuuee ll lleess   dd ii ff fféérreenncceess   eennttrree   VVAAEE  eett   VVAAPP  ??   

  
La loi prévoit deux modalités de validation des acquis : la Validation des Acquis Professionnels (VAP) et la 

Validation des Acquis de l'Expérience (VAE). 
 
La VAP n'a ni les mêmes objectifs, ni les mêmes modalités d'application que la VAE. Néanmoins, ces deux dispositifs 
peuvent être mis en œuvre conjointement. 

 
La VAP régie par le décret n° 85-906 du 23 août 1985 permet une validation des études, des expériences 
professionnelles et des acquis personnels afin d'accéder aux différentes formations supérieures (post-
baccalauréat) dispensées par les établissements relevant de l'Education Nationale et par les établissements relevant 
du ministre de l'Agriculture et ce, sans avoir à justifier des titres ou diplômes normalement requis pour accéder à la 
formation visée.  
 

La VAE instituée par la Loi de Modernisation Sociale du 17 janvier 2002 permet de valoriser son expérience 
professionnelle et/ou bénévole afin d'obtenir une certification professionnelle (diplôme, titre professionnel ou 
certificat de qualification professionnelle). 

  
  VV AA PP   VV AA EE   

CC oo nn dd ii tt ii oo nn ss   

Avoir interrompu ses études initiales 
depuis au moins 2 ans. 

 
Peuvent donner lieu à validation: les 
formations suivies quels qu’en aient 
été les modalités, la durée et le mode 
de sanction, l'expérience 
professionnelle (activité salariée, 
bénévole ou stage), les 

connaissances et les aptitudes 
acquises hors de tout système de 
formation  

Avoir exercé des activités salariées, non 
salariées ou bénévoles, de façon continue 
ou non, pendant une durée totale 

cumulée d'au moins trois ans et en 
rapport avec le diplôme ou titre à finalité 
professionnelle ou le certificat de 
qualification pour lequel la demande est 
déposée.  
 
Attention : les périodes de formation, les 

stages et les périodes de formation en 
milieu professionnel (contrats en 
alternance) ne sont pas pris en compte 

dans la durée d'expérience requise.  

CC oo mm mm ii ss ss ii oo nn   oo uu   

JJ uu rr yy   
Commission pédagogique composée 
d'enseignants chercheurs.  

Jury constitué et présidé conformément au 
règlement et aux dispositions régissant le 
diplôme, le titre ou le certificat de 
qualification visé.  

DD éé cc ii ss ii oo nn   dd ee   

vv aa ll ii dd aa tt ii oo nn   ee tt   

nn oo tt ii ff ii cc aa tt ii oo nn   

Sur proposition de la commission 
pédagogique, la décision est prise par 
le Pr®sident de lôuniversit® ou le 
directeur de lô®tablissement.  
Décision motivée et notifiée au 

candidat, valable 1 an, accompagnée le 
cas échéant de propositions ou de 
conseils.  

Le jury décide de l'attribution totale ou 
partielle du diplôme, du titre ou du 
certificat de qualification. 
La décision de validation prise par le jury 

est notifiée au candidat par l'autorité qui 
délivre la certification.  

EE ff ff ee tt   

Accès à la formation 
La commission peut dans certains cas 

prescrire une remise à niveau 
(enseignements complémentaires) 
et/ou dispenser de certains 
enseignements (sans jamais dispenser 
de l’examen final)  

Validation du diplôme, du titre ou du 

certificat de qualification.  

A défaut le jury peut décider d'une 
validation partielle. Il se prononce alors, 
sur les connaissances, aptitudes et 
compétences qui, dans un délai de cinq 
ans* à compter de la notification de sa 

décision, doivent faire l'objet de l'évaluation 
complémentaire nécessaire à l'obtention du 
diplôme, titre ou certificat de qualification.  
* Sauf diplômes de l'enseignement 
supérieur.  

  

http://www.legifrance.gouv.fr/texteconsolide/PEH5D.htm
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LLeess   tteexxtteess   ddee   rréé fféérreennccee   

Plusieurs textes réglementent le dispositif de la Validation des Acquis de l'expérience, les principaux sont listés ci-
dessous. 

Loi n°2002-73 du 17 janvier 2002 de modernisation sociale, articles 133 à 146 

Décret n° 2002-590 du 24 avril 2002 relatif à la validation des acquis de l'expérience par les établissements 
d'enseignement supérieur 

Décret n° 2002-615 du 26 avril 2002 relatif à la validation des acquis de l'expérience pour la délivrance d'une 
certification professionnelle (dit " décret général ") 

Décret n°2002-616 du 26 avril 2002 relatif au répertoire national des certifications professionnelles 
(version consolidée au 24 mai 2006) 

Décret n°2002-617 du 26 avril 2002 relatif à la Commission nationale de la certification professionnelle 

Décret n° 2002-795 du 03 mai 2002 relatif au Congé pour validation des acquis de l'expérience 

Décret n° 2002-1459 du 16 décembre 2002 relatif à l'imputabilité des dépenses 

Décret n° 2002-1460 du 16 décembre 2002 relatif au contrôle des dépenses 

Décret n°2007-466 du 28 mars 2007  relatif au répertoire national des certifications professionnelles 
(RNCP) et à la Commission nationale de la certification professionnelle (CNCP) et modifiant le code de 

l’éducation (partie réglementaire) 
 

Décret n° 2007-1470 du 15octobre 2007 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie des agents 
des fonctionnaires de lôEtat. 
 

Décret n°2007-1942 du 26 décembre 2007 relatif à la formation professionnelle des agents non titulaires de 
lôEtat et de ses établissements publics et des ouvriers affiliés au régime des pensions résultant du décret n° 2004-1056 
du 5 octobre 2004 
 

Décret n° 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif à la formation professionnelle des agents de la fonction 

publique territoriale. 
 

Décret n° 2008-824 du 21 août 2008 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie des agents de 
la fonction publique hospitalière 

http://www.validation-auvergne.org/grdpublic/Section1/8
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=LEGITEXT000005632119&dateTexte=20100112#LEGISCTA000006140818
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=LEGITEXT000005632736&dateTexte=20090506
http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=MESF0210487D
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=LEGITEXT000005632767&dateTexte=20090506
http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=MESF0210489D
http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=MESF0210703D
http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=SOCF0211759D
http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=SOCF0211760D
http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=SOCF0710425D
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000469540&dateTexte=
http://www.legifrance.org/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000017767427&dateTexte=20080623&fastPos=1&fastReqId=1518294776&oldAction=rechTexte
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000017761652&dateTexte=
http://www.legifrance.org/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000019354799&fastPos=1&fastReqId=1481549273&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
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LLeess   PPooiinnttss   CCoonnssee ii ll   eenn   VVAAEE  
 

Voici la liste des quatre Points Conseil en VAE de la région Auvergne. Les entretiens ont lieu sur rendez-vous 

uniquement  

 

Point Conseil en VAE de l'Allier 
Tel : 04 70 98 70 94 
15, rue G. Clémenceau – 03200 – VICHY 
 

Conseillers en VAE : Anissa  BENDJABALLAH – Tél : 06 74 29 51 67  
   Laurence NADON – Tél : 07 61 30 15 61 
   Mail: pcvae.03@orange.fr  

 
Jours dôouverture : du lundi au vendredi 
 
Permanences :  
Maison de l'emploi et de la solidarité - Espace Boudeville - 03290 - DOMPIERRE/BESBRE 
CIBC - 1-3, rue Berthelot – 03000 – MOULINS 
CIBC - Espace Entreprises- 35, Quai Louis Blanc – 03100 - MONTLUCON 

Pôle emploi Entreprise - 5bis, rue du 4 septembre - 03150  VARENNES SUR ALLIER 
 

Point Conseil en VAE du Cantal 
Tel. mobile : 06 70 49 48 17 

Tel (secrétariat) : 04 71 48 09 83 
44 rue Paul Doumer – 15000 – AURILLAC 
 
Conseiller en VAE : Hélène ROZWAG 
   Mail : pcvae15@wanadoo.fr 
 

Jours dôouverture : du lundi au jeudi 
 

Permanences :  
Maison des services – Place Gambetta – 15200 – MAURIAC 
CIO – 1, rue du  Docteur Lionnet – 15100 – SAINT-FLOUR 
Maison des services - 7, rue Figeagaise - 15600 MAURS 

Maison des services des Pays de Murat – 4, rue Faubourg Notre Dame – 15300 MURAT 

 

Point Conseil en VAE de la Haute-Loire 
Tel. mobile : 06 74 29 63 01 
Immeuble Interconsulaire – 3ème étage - 16, Boulevard Bertrand – 43000 - LE-PUY-EN-VELAY 
 

Conseiller en VAE : Nelly LALLIER 
                    Mail : pcvae43@orange.fr 

 
Jours dôouverture : du mardi au vendredi 
 
Permanences :  
Chambre des métiers et de l’artisanat - Immeuble Inter consulaire - Avenue Léon Blum – 43100 – BRIOUDE 
Mission Locale - Pôle de services – Zone de la Crisselle - Rue du Pêcher - 43200 YSSINGEAUX  

Chambre des métiers et de l’artisanat - Z.A. La Borie – 43120 – MONISTROL S/LOIRE 
GRETA – 6 place André Roux – 43300 LANGEAC 
 

Point Conseil en VAE du Puy-de-Dôme 
Tel : 04 73 29 05 41  

Centre Victoire -1 avenue des Cottages – 63000- CLERMONT-FERRAND 
 

Conseillers en VAE :  Claire PIALAT - Tel Mobile : 06 74 29 51 72  - Mail : pialat.pcvae63@wanadoo.fr 
   Mélanie LAPLEAU - Tel Mobile : 06 74 29 52 36 - Mail : pcvae63@wanadoo.fr 
 
Jours dôouverture : du lundi au vendredi 
 
Permanences :  

CIO - 3 bis rue Eugène GAUTTIER– 63500 – ISSOIRE 
Mission locale - 7, rue Fernand Forest - 63300 - THIERS 
Mairie - Avenue du Plan d'Eau - 63770 ANCIZES COMPS 
Pôle emploi - 2 rue du Puits Saint-Joseph - 63700 - SAINT ELOY LES MINES 

      Antenne CIBC – 41, rue Gomot – 63200 – RIOM 
 Pôle emploi – 2, Allée du Parc – 63600 AMBERT 

 
 

mailto:pcvae.03@orange.fr
mailto:pcvae15@wanadoo.fr
mailto:pcvae43@orange.fr
mailto:pialat.pcvae63@wanadoo.fr
mailto:pcvae63@wanadoo.fr
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LLeess   oorrggaanniissmmeess   VVaa ll iiddeeuurrss   

Voici la liste des différents services valideurs de la région Auvergne. Vous la retrouvez sur le lien 
www.formationauvergne.com rubrique « je valide mon expérience / les organismes valideurs » 

 Branches professionnelles (CQP) 

 Branche des services de l’automobile (ANFA) 

 Autres branches professionnelles 

 Chambres des Métiers et de l'Artisanat 

 Conservatoire National des Arts et Métiers (CNAM) 

 Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la 

Consommation, du Travail et de l’Emploi (DIRECCTE)   

 Direction Régionale de l’Alimentation, de l’Agriculture et de la Forêt 

(DRAAF) 

 Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion 

Sociale (DRJSCS) (Diplômes sanitaires et sociaux) 

 Direction Régionale la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale 

(DRJSCS) (Diplômes jeunesse et sports) 

 Education Nationale - RECTORAT  

 Groupe ESC Clermont – Campus « La Pardieu »  

 Hécate formation 

 Ministère de la Culture 

 Polytech’Clermont - Ferrand  

 Université Blaise Pascal 

 Université d'Auvergne 

 VetAgro’Sup 

 

http://www.formationauvergne.com/
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BBrraanncchheess   pprrooffeessss iioonnnnee ll lleess   ((CCQQPP))   
  

BBrr aa nn cc hh ee   dd eess   ss ee rr vv ii cc eess   dd ee   llôôaa uu tt oommoobb ii ll ee   (( AA NN FF AA ))   
  

 

CERTIFICATIONS 

Certificats de qualification professionnelle (CQP) de la branche des services de l'automobile, consultables sur : 
www.anfa-auto.fr 
 
A chaque qualification de la convention collective correspond un CQP. Ces qualifications font l'objet d'un classement 
dans la grille de la convention collective au niveau : Ouvrier, employé, maîtrise, cadre.  

CONTACT  

Sébastien BONNET (Référent VAE)  
 

ANFA (Association Nationale pour la Formation Automobile)  
1, rue Képler 

63100 Clermont-Ferrand 
Tel :  04 69 16 78 40  
 
Mail :  bonnets@anfa-auto.fr  
Site Web "Assistant VAE":  www.anfa-auto.fr 
 

INSTANCE DE CERTIFICATION  

ANFA 
DAP/ Service Examens-VAE 

41-49 rue de la Garenne - BP 93 
92313 SEVRES Cedex  

 

PROCEDURE 

ACCUEIL 
INFORMATION 

A l'aide du référent VAE, le candidat choisit en fonction de son expérience et de son 
projet professionnel, la certification visée. Le référent VAE de la Délégation Régionale de 
l'ANFA concernée, informe également le candidat sur le déroulement de la procédure et 
lui fournit l’ensemble des documents nécessaires à la mise en œuvre de sa démarche de 
VAE.  
 
Coût : 0€  

  

RECEVABILITE 

Le candidat complète et transmet son dossier de candidature VAE au service "Examens - 
VAE" de l'ANFA (voir coordonnées ci-dessus) qui est chargé d'examiner la 
correspondance et la durée de l'expérience du candidat avec la certification visée. 
Après étude du dossier, le service "Examens - VAE" informe le candidat de la recevabilité 
de son dossier d'inscription. Si la demande est jugée recevable, le candidat recevra un 
dossier de validation comprenant un descriptif de son expérience passée et présente qu'il 
devra renseigner. 
 
Coût : 0€  

  

ACCOMPAGNEMENT 

Le candidat qui le souhaite peut être accompagné dans la rédaction de son dossier de 
validation. 
L'accompagnement consiste à aider le candidat dans la description de son expérience 
pour remplir le dossier de validation. 
Une liste d'accompagnateurs est fournie au candidat par le référent VAE de la Délégation 
régionale de l'ANFA concernée. 
 
Durée : 14 heures (maximum)  
Coût : 60€ HT par heure  

http://www.anfa-auto.fr/?p1=3&p2=2&p3=2&p4=0
mailto:bonnets@anfa-auto.fr
http://www.anfa-auto.fr/?p1=3&p2=2&p3=2&p4=0
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DEPÔT DU DOSSIER DE 
VALIDATION 

Le dossier de validation complété, doit être retourné, au plus tard un mois avant la date 
de passage devant le jury, au service "Examens - VAE" de l'ANFA (voir coordonnées ci-
dessus).  
 
Coût : 0€  

  

JURY 

Le candidat se présente devant un jury. 
Le jury vérifie que les acquis de l’expérience du candidat correspondent aux compétences 
nécessaires à l’obtention des modules constitutifs du CQP visé. 
Il se prononce au vu du dossier de validation, à l’issue d’un entretien, et le cas échéant, 
au vu d’une mise en situation professionnelle reconstituée et décide de l’obtention de 
tout (validation totale) ou partie (validation partielle) de la certification. 
Le jury de validation est composé de deux professionnels (un représentant des 
organisations patronales et un représentant des organisations syndicales de la Branche) 
et de formateurs du domaine évalué. 
Deux sessions de validation par an : Juin et novembre-décembre. 
 
Coût : 150€ par module.  
Ce coût peut être pris en charge par l'ANFA pour les salariés de la branche des services 
de l'automobile. 

  

POST JURY 

En cas de validation partielle, le candidat peut acquérir les compétences qui lui manquent 
(indiquées par le jury), par la formation ou par une expérience complémentaire. 
Dans ce cas, le candidat dispose de 5 années pour valider les différents modules 
nécessaires à l’obtention du CQP.  
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AAuuttrreess   BBrraanncchheess   pprrooffeessss iioonnnnee ll lleess   

  
   Branche de l'industrie hôtelière 

Référent VAE national 
  

Alexandra SERRANO 
 
FAFIH (OPCA de l'hôtellerie, de la restauration et des activités connexes)  
3, rue de la Ville l'Evêque 
75008 PARIS 

Tel :  04 93 62 75 62 
Mail :  a.serrano@fafih.com  
Site Web "dispositif VAE/CQP - IH":  www.adefih.org 

   

   Branche du particulier employeur 

Référent VAE national 
  

Fabienne CLARYS 

 
Institut FEPEM 
60, rue Saint Blaise - BP 136 
61004 ALENCON 
Tel :  0 820 000 019 
Mail : fabienne.clarys@institut-fepem.fr  
Site Web "VAE Institut FEPEM":  www.institut-fepem.fr 

  

   Branche des exploitations et entreprises agricoles 

Référent VAE régional 
  

Aurore THOULY 
 
FAFSEA 
Cité Régionale de l'Agriculture 
9 allée Pierre de Fermat 
63170 AUBIERE 
Tel :  04 73 28 93 85 
Mail : auvergne@fafsea.com  
Site Web : www.fafsea.com 

  

 

 

 

 

 

http://www.adefih.org/vae-presentation.htm
mailto:a.serrano@fafih.com
http://www.adefih.org/
http://www.institut-fepem.fr/espace_formation/stage4.php?intitule=Acc%E9der%20%E0%20la%20Validation%20des%20Acquis%20de%20l_Exp%E9rience
mailto:fabienne.clarys@institut-fepem.fr
http://www.institut-fepem.fr/
http://www.fafsea.com/
mailto:auvergne@fafsea.com
http://www.fafsea.com/
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   Branches des professions libérales 

Contact pour le CQP "Secrétaire juridique" 

ENADEP 

48, rue de Rivoli 
75004 PARIS 
Tel :  01 48 87 25 85 
Site Web : www.enadep.com  

Contact pour le titre "Assistante dentaire" ou la qualification d"Aide dentaire" 

Anne-Marie JASNOT 

 
OPCA PL 
52-56, rue Kléber 
92309 LEVALLOIS PERRET cedex 
Tel : 01 53 00 86 54 

Mail: annemarie.jasnot@opcapl.com  
Site Web : www.opcapl.com 

Contact pour le titre d"Auxiliaire spécialisée vétérinaire" ou d"Auxiliaire vétérinaire qualifiée" 

Simone EHLINGER 

 
GIPSA 
Miniparc de l'Anjoly - Bât 1 
6 voie d'Angleterre - BP 50034 
13741 VITROLLES Cedex 
Tél: 0 825 825 697 

Mail: asvacontact@gipsa.fr  
Site Web : www.gipsa.fr 

Contact pour le CQP "Clerc aux procédures" 

Laura SACCO 

 
Ecole Nationale de Procédure 
VAE- Clerc aux procédures 
44 rue de Douai 
75009 PARIS 
Tél: 01 49 70 92 14 

Mail: enp -sacco@huissier - justice.fr  
Site Web : www.enpepp.org 

Contact pour le CQP de "Comptable taxateur" et de "Formaliste" 

Nassima BELLAZAR 
 
INAFON 
VAE- Clerc aux procédures 
44 rue de Douai 
75009 PARIS 
Tél: 01 53 40 45 53 

Mail: nbellazar@inafon.fr  
Site Web du dispositif  dédié "Actavae"  : www.actavae.net 

    

 

http://www.opcapl.com/employeurs/vae.asp
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e665
http://www.enadep.com/
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e68c
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e68c
mailto:annemarie.jasnot@opcapl.com
http://www.opcapl.com/
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e7f0
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e7f0
mailto:asvacontact@gipsa.fr
http://www.gipsa.fr/index.php?url=pages/info/RLG_VAE.html
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e6d1
mailto:enp-sacco@huissier-justice.fr
http://www.enpepp.org/index.php?ida=8
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e7d5
http://www.opcapl.com/services/actions-financees.asp#I0000e7d5
mailto:nbellazar@inafon.fr
http://www.actavae.net/
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 Branche "Production d'eaux embouteillées, boissons rafraîchissantes sans 
alcool et bières" 

Contact régional 
  

Thierry HILLAIRE 
 
AGEFAFORIA 

18-20 rue Jacqueline Auriol - Parc Industriel des Gravanches 
63100 CLERMONT FERRAND 
Tel : 04 73 92 08 66 

Mail : auvergne@agefaforia.asso.fr  

Accédez au guide méthodologique des CQP par la VAE.  

   Branche des"Organismes privés de formation" 

Contact  

Valérie BAUER 
 
FFP 
6, rue Galilée  
75016 PARIS 

Tel : 01 44 30 49 17 
Mail : ffp@ffp.org  

Retrouvez toutes les informations sur le CQP Formateur Consultant  et son accessibilité par la voie de la VAE.  

   Branche des"Industries de Carrières et Matériaux" 

Contacts  

Valérie BARRAT- Isabelle PECORA 
 
Céficem (Délégation régionale)  

Route des Carrières 
38390 MONTALIEU-VERCIEU 
Tel : 04 74 88 49 08 
Mail : delegation.montalieu@ceficem.fr   

Site web VAE-CQP du secteur Carrières et Matériaux . 

   Branche des"Prothésistes dentaires" 

Contact  

Sophie VAN SEVENANT 
 
OPCAMS 
Tel : 01 49 20 85 18 

Mail : s.vansevenant@opcams.fr  

Site web VAE-CQP Prothésistes dentaires . 

  

http://www.agefaforia.info/index.php?/plain_site/Salarie/Definir-mon-projet-formation/Le-conge-de-Validation-des-Acquis-de-l-Experience-VAE
http://www.agefaforia.info/index.php?/plain_site/Salarie/Definir-mon-projet-formation/Le-conge-de-Validation-des-Acquis-de-l-Experience-VAE
mailto:auvergne@agefaforia.asso.fr
http://outils.agefaforia.info/CQP-VAE-V1.3/
http://www.ffp.org/pageDisplay.asp?id=166
mailto:ffp@ffp.org
http://www.ffp.org/pageDisplay.asp?id=166
http://www.ceficem.com/CQP/tabid/476/language/fr-FR/Default.aspx
mailto:delegation.montalieu@ceficem.fr
http://www.ceficem.com/VAE/tabid/475/language/fr-FR/Default.aspx
mailto:s.vansevenant@opcams.fr
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CERTIFICATIONS  

 

Niveau III  
 

- Le Brevet de Maîtrise Supérieur (BMS)  

- Le Brevet technique des métiers supérieur (BTMS) 

> Prothésiste dentaire  

-  Le Brevet de Maîtrise (BM) 

 > coiffeur 

 > boulanger 

 > carrossier peintre en carrosseries 

 > pâtissier-confiseur-glacier-traiteur 

 > traiteur organisateur de réception 

 > esthéticien(ne) cosméticien(ne) 

 > réparateur gestionnaire en maintenance automobile 

 > menuisier de bâtiment et d'agencement 

 > fleuriste 

 

Niveau IV  
 

- Le Brevet Technique des Métiers (BTM) 

 > Pâtissier confiseur glacier traiteur 

 > Ebéniste 

 > Maréchal ferrant  

 > Prothésiste dentaire  

 > Assistant(e) de dirigeant(e) d'entreprise artisanale (BCCEA) 

 

CONTACT ALLIER  

Chambre de Métiers de l'Allier 
22, rue Pape - Carpentier 
BP 1703 
03017 MOULINS CEDEX 
Tel :  04 70 46 80 83 

 
Marie-Luce AUFAURE 
E-mail : marie-luce.aufaure@cma-allier.fr 

 

CONTACT CANTAL  

Chambre de Métiers du Cantal 
45, avenue de la République 
CS 9511 
15005 AURILLAC CEDEX 
Tel :  04 71 45 65 00 

 
Viviane ROQUES 
E-mail : viviane.roques@cma-cantal.fr 

 

CONTACT HAUTE LOIRE  

Chambre des Métiers de la Haute Loire 
13, avenue André - Soulier 
BP 60 104 
43003 LE PUY EN VELAY Cedex 
Tel :  04 71 02 34 56 
  

Florian Baronnier  

E-mail :florian.baronnier@cma.hauteloire.fr 
 

 

CONTACT PUY DE DOME  

Chambre de Métiers du puy de Dôme 
17, boulevard Berthelot 
63407 CHAMALIERES 
Tel :  04 73 31 52 00 

 
Benoît AYME 
E-mail : ayme@cm-puydedome.fr 
 

 

http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=1465
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=6253
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=9824
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=11502
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=9084
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=15078
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=12306
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=14307
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=13592
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=7419
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=6901
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=9812
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=1476
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=1478
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=6134
mailto:marie-luce.aufaure@cma-allier.fr
mailto:viviane.roques@cma-cantal.fr
mailto:ayme@cm-puydedome.fr
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PROCEDURE 

ACCUEIL 

INFORMATION 

Les services des Chambres de Métiers chargés de l'accueil et de l'information reçoivent les 
candidats et leur donnent un premier niveau d'information, notamment sur les conditions de 
recevabilité et les coûts. Ils présentent aux candidats les caractéristiques de la VAE et les 
principales  
étapes de leur parcours. 

  

DOSSIER DE PRE-
INSCRIPTION 

Un "dossier de pré-inscription" est remis au candidat au cours d'un entretien avec un conseiller 
VAE de la Chambre de Métiers, qui lui commente les rubriques du dossier. Il vérifie l'adéquation 
entre le titre demandé et l'expérience du candidat et l'aide le cas échéant à choisir le titre le plus 
pertinent au regard de l'expérience acquise. Il élabore avec le candidat son "parcours personnalisé 
de VAE" et l'informe de la possibilité de bénéficier d'un accompagnement en lui précisant les 
caractéristiques de celui-ci. Le dossier de pré inscription remis au candidat et renseigné par celui-ci 
est ensuite déposé au sein de la Chambre de Métiers du lieu de résidence, accompagné des 
justificatifs nécessaires. 

  

RECEVABILITE 

La demande de VAE est officiellement enregistrée dès lors que le candidat a effectué le dépôt de 
son pré-dossier. Une commission de validation examine le dossier et statue sur la recevabilité de la 
demande selon les conditions suivantes : - durée de l'expérience professionnelle d'au moins 3 ans, 
en tant que salarié, non salarié ou bénévole et cohérence de l'expérience acquise au regard du 
titre visé - expérience ne datant pas plus de 5 ans. Dans un délai d'un mois (à partir de la date de 
dépôt du dossier de pré - inscription) le candidat est informé par écrit de la décision de la 
commission de validation. 

  

ACCOMPAGNEMENT  
 

(facultatif) 

L'accompagnement est une étape facultative et payante. Le candidat qui décide de suivre cette 
étape, bénéficie de l'aide d'un accompagnateur VAE pour analyser et prendre conscience des 
compétences qu'elle lui a permis de développer, à la formaliser à travers une série de "preuves" 
afin de la rendre "lisible" par les membres du jury. Le candidat bénéficie également d'une 
préparation à l'entretien avec le jury. Accompagnement personnalisé de 10 heures. 
Coût : se renseigner auprès de la Chambre de Métiers concernée.  

  

DOSSIER DE "PREUVES" 

Le candidat apporte les preuves de ses compétences générales et professionnelles à partir d'un 
"dossier de preuves" écrit. Le dossier de preuves est national et spécifique à chaque certification 
accessible par la VAE. Dés lors que le candidat estime que son dossier de preuves est 
suffisamment étayé pour se présenter au jury VAE, il retourne le dossier à la Chambre de Métiers 
de son lieu de résidence. 

  

JURY 

Dans un premier temps le jury procède à l'examen et à l'évaluation du dossier de preuves du 
candidat. Dans un second temps, le candidat est convoqué par le jury pour un entretien à l'appui 
de son dossier. Au regard du contenu du dossier de preuves et de l'entretien, le jury délibère et 
décide de l'étendue de la validation accordée au candidat : validation totale, partielle ou absence 
de validation. En cas de délivrance partielle, il en précise les raisons et prescrit au candidat les 
solutions à mettre en œuvre pour obtenir le titre dans sa totalité. 

 



CARIF OREF Auvergne – Centre de ressources 

24/03/2014   P 21 / 80 

 

CCoonnsseerrvvaattoo ii rree   NNaatt iioonnaall   ddeess   AArrttss   eett   MMéétt iieerrss   

 CERTIFICATIONS  

Sont accessibles par la VAE, tous les diplômes ou titres nationaux que le CNAM Auvergne est habilité à délivrer. 

Liste des diplômes du CNAM Auvergne (en téléchargement sur le site) 

 

 CONTACT  

Centre régional d'Auvergne  
Complexe Universitaire des Cézeaux - BP 161  
63173 AUBIERE CEDEX 
Tel :  04.73.40.74.97 ou - 04.73.40.74.99 

Fax :  04.73.40.74.95 
Mel : secretariat@cnam-auvergne.asso.fr 
Site web :  www.cnam-auvergne.asso.fr  

 

REFERENT 

Radovanka MASSET 

Tel: 04.73.40.74.97 
EMel: radovanka.masset@cnam-auvergne.asso.fr   
 
 
 

 PROCEDURE 
 

ACCUEIL 
- 

INFORMATIONS 

Prenez rendez-vous avec le centre CNAM de Clermont-Ferrand en remplissant la fiche contact (CV 
d'études + CV professionnel) sur le site d'inscription Div@.  
- Présentation de l'ensemble des formes de reconnaissance et de validation des acquis 
-  Présentation de la procédure d'accompagnement 
- Examen de la faisabilité de la démarche - Vérification de la durée de l'expérience professionnelle 
cumulée en rapport direct avec le diplôme visé 
- Premier entretien sur le parcours, le projet, la demande et la cohérence de la démarche du 
candidat. 
 
Si votre demande concerne un MASTER, prenez contact avec le responsable national du 
diplôme concerné dont les coordonnées figurent sur la fiche formation en ligne 
sur www.cnam.fr <formation><diplômes/titres> 
 

  

DOSSIER ADMINISTRATIF 
et 

ACCOMPAGNEMENT 

La fiche de contact renseignée est étudiée par le référent VAE qui juge de la faisabilité et de la 
cohérence de la démarche. Si la demande est jugée recevable, le dossier de Validation des Acquis 
de l'Expérience est adressé au candidat. 
Celui-ci engage un travail d'analyse sur les situations d'apprentissage qu'il a rencontrées et définit 
les compétences acquises.  
Le suivi est individuel. Il peut prendre la forme d’entretiens, échanges téléphoniques ou Email. 
Dépôt des dossiers : 1 mois avant la réunion du Jury - 2 sessions par an.  
 
Coût : tout candidat à la VAE doit avoir réglé le droit annuel d’inscription au CNAM et doit 
s’acquitter des droits concernant la VAE conformément aux dispositions suivantes : 

¶ droit d'inscription annuel : 410 € - Pour les demandeurs d’emploi : gratuit sur 
prescription de Pôle emploi. 

¶ + accompagnement : 550 €  

¶ + frais de jury : 150 €  

¶ Forfait employeur ou OPCA : 1 500 € 

 
Pour une demande de VAP 85 : droit unique de constitution de dossier de 190 €. 
Forfait employeur : 600 €. 

  

VALIDATION 

Après avis de conformité rendu par le Conseiller VAE, le Jury national, composé d'enseignants du 
CNAM et de professionnels rend sa décision. 
L'entretien est facultatif, sauf demande expresse du candidat ou du Jury. 
Le candidat recevra une notification par écrit 

http://www.cnam-auvergne.asso.fr/Site/page/PageDipPrepares.php3?Annee=N0
mailto:secretariat@cnam-auvergne.asso.fr%20
http://www.cnam-auvergne.asso.fr/
http://dnf3.cnam.fr/diva/
http://www.cnam.fr/
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CCCCII   FFoorrmmaatt iioonn   PPuuyy   ddee   DDôômmee  

 CERTIFICATIONS  

Les certifications ci-dessous sont reconnues par l’Etat, elles sont enregistrées au RNCP. 

 Niveau III 

 NEGOVENTIS Attaché Commercial 
 NEGOVENTIS Gestionnaire d’Unité Commerciale, 
 NEGOVENTIS Assistant Manager Tourisme Hôtellerie Restauration. 
 Assistant(e) de direction(s) 
 

 
 Niveau II 
 NEGOVENTIS Responsable de Développement Commercial 
 NEGOVENTIS Responsable d’une Centre de Profit Tourisme Hôtellerie Restauration 
 NEGOVENTIS Responsable en commerce international 
 Responsable logistique 
 

 CONTACT  

 
CCI Formation Puy de Dôme 
14, rue Jean Claret 
63000 Clermont-Ferrand 

Tél : 04 73 44 72 53 - E-mail : formation@puy-de-dome.cci.fr  
 

Site Web :  http://www.cci-formation-auvergne.com  

 

Certifications NEGOVENTIS 

Isabelle GARANDEAU DULIER – Tél : 04 73 44 72 20 – E-Mail :  isabelle.garandeau@puy-de-dome.cci.fr 

 

Certifications Logistique et commerce international 

Elisabeth BARDEL – Tél : 04 73 44 72 20 – E-Mail  :  elisabeth.bardel@puy-de-dome.cci.fr  

 

Certification Assistant(e) de direction (s) 

Bénédicte VIGOUROUX - Tél : 04 73 44 72 20 – E-Mail  :  benedicte.vigouroux@puy-de-dome.cci.fr 

 

 

REFERENT VAE 

 

Mme Isabelle Garandeau-Dulier 

Tel :  04 73 44 72 20  EMail :  isabelle.garandeau@puy-de-dome.cci.fr 

 PROCEDURE 
 

ACCUEIL 
- 

INFORMATIONS 

Accueil et information de la personne : vous souhaitez entamer une VAE, CCI Formation Puy de 
Dôme vous informe sur les étapes de la VAE et la procédure, les aspects juridiques et 
réglementaires de la VAE, le titre visé par la VAE, vous remet le dossier de candidature à la VAE 
et un guide pratique.  
Coût : 0€  

  

RECEVABILITE 

Examen de votre dossier de candidature VAE : vous complétez et déposez votre dossier de 
candidature VAE. CCI Formation Puy de Dôme réceptionne votre dossier, vous adresse un 
accusé de réception, statue sur la recevabilité de votre candidature, vous notifie sa décision 
sous 15 jours. 
Coût : 85 € 

  

http://www.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=4031
http://www.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=4479
mailto:formation@puy-de-dome.cci.fr
http://www.cci-formation-auvergne.com/
mailto:isabelle.garandeau@puy-de-dome.cci.fr
mailto:elisabeth.bardel@puy-de-dome.cci.fr
mailto:benedicte.vigouroux@puy-de-dome.cci.fr
mailto:isabelle.garandeau@puy-de-dome.cci.fr
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ACCOMPAGNEMENT 

Accompagnement méthodologique à la constitution du dossier : vous êtes éligible à la VAE et 
vous signez la lettre d'engagement : CCI Formation Puy de Dôme vous remet un dossier VAE et 
vous précise les règles et procédures à suivre. Si vous ne souhaitez pas être accompagné, vous 
constituez seul, votre dossier de validation. Si vous avez choisi l'accompagnement personnalisé 
pour constituer votre dossier, vous réglez les frais d'accompagnement, et CCI Formation Puy de 
Dôme vous accompagne dans votre démarche pour décrire, analyser et valoriser votre 
expérience. 
Durée : 15 heures 
Coût : 1 265 €  

  

JURY 

Examen du dossier par le jury et décision d'octroi : vous déposez en 6 exemplaires votre dossier 
complété, au plus tard un mois avant la date du jury : CCI Formation Puy de Dôme accuse 
réception de votre dossier, vérifie la conformité administrative de votre dossier VAE, vous 
adresse une convocation pour l'entretien avec le jury. Si votre dossier n'est pas 
administrativement conforme, CCI Formation Puy de Dôme vous le retourne pour apport(s) 
complémentaire(s) ou ajournement. Vous présentez votre dossier au jury. Après étude 
préalable de votre dossier VAE, le jury s'entretient avec vous, il délibère et statue, il vous notifie 
par écrit sa décision, il peut soit vous attribuer le titre en totalité, soit vous valider une partie 
des compétences visées par le titre NEGOVENTIS, soit ne rien vous valider. 
Coût : 650 €  

  

POST JURY 

Dans le cadre d'une validation partielle, vous disposez de 5 ans à partir de la notification de la 
décision du jury pour justifier de vos connaissances et compétences complémentaires (acquises 
par la formation et/ou l'expérience). 
Vous devrez déposer un nouveau dossier de VAE pour les parties complémentaires souhaitées. 
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ccoonnccuurrrreennccee ,,   ddee   llaa   CCoonnssoommmmaatt iioonn,,   dduu   TTrraavvaa ii ll   

eett   ddee   llôôEEmmpplloo ii   ((DDIIRREECCCCTTEE))     

 CERTIFICATIONS  

  

 
Intitulé Titre ou CCS Nom du site Adresse 

Code 
Postal 

Ville 

Agent (e) de sûreté et de sécurité 
privée 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Agent administratif  

AFORMAC 
37 bd Aristide 

Briand 
63000 

CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Saint 
Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Agent de fabrication industrielle 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Agent de restauration CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Agent d'entretien du bâtiment 

ASSOCIATION OUVRIERE 
DES COMPAGNONS DU 
DEVOIR DU TOUR DE 

FRANCE 

49, route de Digoin 3510 MOLINET 

Campus de formation d'Aurillac 4 rue Ampère 15000 AURILLAC 

Campus de formation de 
Clermont la Sarre 

38 boulevard 
Gustave Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Centre de Réeducation 
Professionnelle (CRP) Saint 

Amant-Tallende 
Domaine du Marand 63450 

ST AMANT 
TALLENDE 

Agent(e) d''accueil et 
d''information 

Centre de Réadaptation 
Sociale et Professionnelle pour 

Déficients Visuels (CRDV) 
Clermont-Ferrand 

30 rue Sainte Rose 63038 
CLERMONT 
FERRAND 
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Agent(e) d''accueil et d''information 

Centre de Réadaptation 
Sociale et Professionnelle 

pour Déficients Visuels 
(CRDV) Clermont-Ferrand 

30 rue Sainte Rose 63038 
CLERMONT 
FERRAND 

FAAP 3, rue des Salins 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Agent(e) de fabrication 
d'ensembles métalliques 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Agent(e) de maintenance en 
chauffage 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue 
Vercingétorix 

63110 BEAUMONT 

agent(e) de maintenance sur 
équipements bureautiques 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Agent(e) de montage et de 
câblage en électronique 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Agent(e) de propreté et d'hygiène 

AFORMAC Aurillac 
113, avenue du 
Général Leclerc 

15000 AURILLAC 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue 
Vercingétorix 

63110 BEAUMONT 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Agent(e) magasinier(ière) 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue 
Vercingétorix 

63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue 
Vercingétorix 

63110 BEAUMONT 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

CENTRE LAGIER RN 89 63370 LEMPDES 

Animateur(trice) de tourisme local 
Institut de formation INFA 

Aurillac 
7 avenue Georges 

Pompidou 
15000 AURILLAC 

Assistant(e) chef de chantier gros 
oeuvre 

Campus de formation de 
Clermont la Sarre 

38 boulevard 
Gustave Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Assistant(e) de direction 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue 
Vercingétorix 

63110 BEAUMONT 

FAAP 3, rue des Salins 63000 
CLERMONT 
FERRAND 
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Assistant(e) de vie aux familles 

AFORMAC 19 rue Colbert 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

AFORMAC Aurillac 
113, avenue du 
Général Leclerc 

15000 AURILLAC 

AFORMAC Montluçon 
22, place du 11 

Novembre 
03100 MONTLUCON 

AFORMAC THIERS 
3, rue de la 
Coutellerie 

63300 THIERS 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Saint Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

CFFPA DE L'ALLIER Château de Neuville 03000 NEUVY 

IRFSSA CROIX ROUGE 
FRANCAISE 

20, rue du Vert 
Galant-B.P. 30401 

03000 MOULINS 

MAISON FAMILIALE 
RURALE DE SAINT-FLOUR 

Route de Massalès 15100 ST FLOUR 

Assistant(e) d'exploitation en 
transports routiers de marchandises 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Assistant(e) ressources humaines 

ADREC Auvergne 
17, rue du Pré-la-

Reine 
63100 

CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Attaché(e) commercial(e) 

AFORMAC 19 rue Colbert 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 
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INFA ALLIER 12, rue Albert Samain 03100 MONTLUCON 

INFA YZEURE Parc de la Mothe 03400 YZEURE 

Institut de formation INFA 
Aurillac 

7 avenue Georges 
Pompidou 

15000 AURILLAC 

Institut de formation INFA 
Clermont-Ferrand 

65 boulevard Cote 
Blatin 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Cariste d''entrepôt 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Carreleur 

Campus de formation 
d'Aurillac 

4 rue Ampère 15000 AURILLAC 

Campus de formation de 
Clermont la Sarre 

38 boulevard Gustave 
Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Carrossier réparateur 
Campus de formation de 

Montluçon 
rue Jacques-

Alexandre Duchet 
03100 MONTLUCON 

Chargé d'affaires bâtiment 
Campus de formation de 

Clermont la Sarre 
38 boulevard Gustave 

Flaubert 
63000 

CLERMONT 
FERRAND 

Charpentier Bois 
Campus de formation du Puy 

en Velay 
ZI de Blavoly 43700 

ST GERMAIN 
LAPRADE 

Chef de chantier gros oeuvre 
Campus de formation de 

Clermont la Sarre 
38 boulevard Gustave 

Flaubert 
63000 

CLERMONT 
FERRAND 

Chef d'équipe aménagement-finition 

Campus de formation de 
Clermont la Sarre 

38 boulevard Gustave 
Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Chef d'équipe gros oeuvre 

Campus de formation de 
Clermont la Sarre 

38 boulevard Gustave 
Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

 
 
 
 
 



CARIF OREF Auvergne – Centre de ressources 

24/03/2014   P 28 / 80 

 

 

Coffreur bancheur option génie civil 
Campus de formation de 

Clermont la Sarre 
38 boulevard 

Gustave Flaubert 
63000 

CLERMONT 
FERRAND 

Comptable assistant(e) 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Saint 
Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Comptable gestionnaire 
Campus de formation du Puy 

en Velay 
ZI de Blavoly 43700 

ST GERMAIN 
LAPRADE 

Concepteur-développeur 
informatique 

APTA 8, rue Pablo Picasso 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

GFS 
4 Place Charles de 

Gaulle 
63400 CHAMALIERES 

Conducteur (trice) de travaux 
aménagements finitions 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont la Sarre 

38 boulevard 
Gustave Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Conducteur (trice) du transport 
routier interurbain de voyageurs 

AFT IFTIM FORMATION 
CONTINUE COURNON 

17, rue du Bois Joli 63800 
COURNON D 
AUVERGNE 

AFT IFTIM FORMATION 
CONTINUE Toulon-sur-Allier 

Parc logistique Allier 
RN7 

03400 
TOULON SUR 

ALLIER 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Ecole de Conduite Française 
(ECF) VIGIER Gerzat 

Parc logistique - 5, 
rue Pavin-Z.I. 

Ladoux 
63360 GERZAT 

Ecole de Conduite Française 
(ECF) VIGIER Saint 

Pourçain/Sioule 
ZI des Jalfrettes 03500 

ST POURCAIN 
SUR SIOULE 

GAILLARD Formation 
rue des Frères 

Lumières 
15000 AURILLAC 

Conducteur de travaux du bâtiment 
Campus de formation de 

Clermont la Sarre 
38 boulevard 

Gustave Flaubert 
63000 

CLERMONT 
FERRAND 

Conducteur d''installations et de 
machines automatisées 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 
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Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Conducteur(trice)  du transport 
routier de marchandises sur porteur 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Ecole de Conduite Française 
(ECF) VIGIER Gerzat 

Parc logistique - 5, 
rue Pavin-Z.I. 

Ladoux 
63360 GERZAT 

Conducteur(trice) de pelle 
hydraulique et de chargeuse 

pelleteuse 

AFT IFTIM FORMATION 
CONTINUE COURNON 

17, rue du Bois Joli 63800 
COURNON D 
AUVERGNE 

Conducteur(trice) d'installations et de 
machine automatisées 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Conducteur(trice) du transport routier 
de marchandises sur tous véhicules 

AFT IFTIM FORMATION 
CONTINUE COURNON 

17, rue du Bois Joli 63800 
COURNON D 
AUVERGNE 

AFT IFTIM FORMATION 
CONTINUE Toulon-sur-Allier 

Parc logistique Allier 
RN7 

03400 
TOULON SUR 

ALLIER 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Ecole de Conduite Française 
(ECF) VIGIER Gerzat 

Parc logistique - 5, 
rue Pavin-Z.I. 

Ladoux 
63360 GERZAT 

GAILLARD Formation 
rue des Frères 

Lumières 
15000 AURILLAC 

LC Formation 43 ZA de Nolhac 43350 ST PAULIEN 

Conseiller (ère) relation client à 
distance 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Institut de formation INFA 
Aurillac 

7 avenue Georges 
Pompidou 

15000 AURILLAC 

Conseiller commercial CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Conseiller(ère) en insertion 
professionnelle 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Conseiller(ère) et assistant(e) en 
technologies de l'information et de la 

communication 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Contrôleur technique automobile 
Campus de formation de 

Montluçon 
rue Jacques-

Alexandre Duchet 
03100 MONTLUCON 
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Couvreur zingueur 

Campus de formation d'Aurillac 4 rue Ampère 15000 AURILLAC 

Campus de formation de Montluçon 
rue Jacques-Alexandre 

Duchet 
03100 MONTLUCON 

Cuisinier(e) 

Centre de Formation Hôtelière (CFH) Vichy 5-15 rue Montaret 03205 VICHY 

Maison d'Enfants QUEZAC Le Bourg 15600 QUEZAC 

Développeur logiciel 

APTA 8, rue Pablo Picasso 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Centre de Réadaptation Sociale et 
Professionnelle pour Déficients Visuels 

(CRDV) Clermont-Ferrand 
30 rue Sainte Rose 63038 

CLERMONT 
FERRAND 

Electricien d'équipement 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de Montluçon 
rue Jacques-Alexandre 

Duchet 
03100 MONTLUCON 

Campus de formation du Puy en Velay ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Electronicien de contrôle 
et de maintenance 

Campus de formation de Montluçon 
rue Jacques-Alexandre 

Duchet 
3100 MONTLUCON 

Electronicien de test et 
de développement 

Campus de formation de Montluçon 
rue Jacques-Alexandre 

Duchet 
3100 MONTLUCON 

Employé(e) 
commercial(e) en 

magasin 

AFORMAC Aurillac 
113, avenue du 
Général Leclerc 

15000 AURILLAC 

AFORMAC Montluçon 
22, place du 11 

Novembre 
03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

Institut de formation INFA Aurillac 
7 avenue Georges 

Pompidou 
15000 AURILLAC 

Encadrant technique 
d'insertion 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Institut de formation INFA Clermont-
Ferrand 

65 boulevard Cote 
Blatin 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Fabricant de vêtements 
sur mesure 

GRETA RIOM VOLVIC 
Lycée Pierre Joël 
Bontë-2, avenue 

Averroes 
63201 RIOM 
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Façadier peintre 

Campus de formation de Clermont 
la Sarre 

38 boulevard Gustave 
Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Formateur(trice) professionnel(le) 
d'adultes 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Fraiseur(se)sur machines 
conventionnelles et à commande 

numérique 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Gestionnaire de paie 

APTA 8, rue Pablo Picasso 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

LYCEE DE MAURIAC 
Avenue RAYMOND 

CORTAT 
15200 MAURIAC 

Gestionnaire de petite ou moyenne 
structure 

ADREC Auvergne 
17, rue du Pré-la-

Reine 
63100 

CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Installateur de réseaux câblés de 
communications 

GRETA BOURBONNAIS 
COMBRAILLE 

Lycée Paul Constans-
Rue Christophe 

Thivrier-B.P. 416 
03100 MONTLUCON 

Installateur(trice) en thermique et 
sanitaire 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Saint 
Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Campus de formation du Puy en 
Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Maçon 

Campus de formation d'Aurillac 4 rue Ampère 15000 AURILLAC 

Campus de formation de Clermont 
la Sarre 

38 boulevard Gustave 
Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation du Puy en 
Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 
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Manager d'univers marchand 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Institut de Formation Tourisme, 
Animation, Management (IFTAM) 

28 rue Maréchal Foch 03200 VICHY 

Mécanicien(ne) réparateur(trice) 
automobile 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Saint 
Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Mécanicien-réparateur de 
véhicules industriels 

Campus de formation du Puy en 
Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Menuisier d'agencement 
Campus de formation du Puy en 

Velay 
ZI de Blavoly 43700 

ST GERMAIN 
LAPRADE 

Métreur(se) 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de Clermont 
la Sarre 

38 boulevard Gustave 
Flaubert 

63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Monteur de réseaux électriques 
aéro-souterrains 

FORMAPELEC Pont-du-Château 
Chemin des Palisses 

- BP 8 
63430 

PONT DU 
CHATEAU 

Monteur dépanneur frigoriste 
Campus de formation de Saint 

Flour 
rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Opérateur(trice) régleur(se) en 
usinage 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

GRETA DU VELAY 
Lycée Charles et 
Adrien DUPUY 

43000 
LE PUY EN 

VELAY 

Ouvrier (ère) de production 
horticole ornementale 

Centre de Réeducation 
Professionnelle (CRP) Saint 

Amant-Tallende 
Domaine du Marand 63450 

ST AMANT 
TALLENDE 

Ouvrier du paysage 

Centre de Réeducation 
Professionnelle (CRP) Saint 

Amant-Tallende 
Domaine du Marand 63450 

ST AMANT 
TALLENDE 

MAISON FAMILIALE RURALE DE 
MAURIAC 

Crouzit-Haut 15200 MAURIAC 

Peintre en bâtiment 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Saint 
Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Campus de formation du Puy en 
Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Peintre en carrosserie 
Campus de formation de 

Montluçon 
rue Jacques-

Alexandre Duchet 
3100 MONTLUCON 
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Piqueur(se) à plat en maroquinerie 
Campus de formation du Puy en 

Velay 
ZI de Blavoly 43700 

ST GERMAIN 
LAPRADE 

Plaquiste 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Saint 
Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Poseur de menuiseries et 
d'aménagements intérieurs  

Campus de formation du Puy en 
Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Poseur-installateur de menuiseries, 
fermetures et équipements 

Campus de formation du Puy en 
Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Préparateur(trice) de commandes 
en entrepôt 

AFT IFTIM FORMATION 
CONTINUE COURNON 

17, rue du Bois Joli 63800 
COURNON D 
AUVERGNE 

Préparateur(trice) en maroquinerie 
Campus de formation du Puy en 

Velay 
ZI de Blavoly 43700 

ST GERMAIN 
LAPRADE 

Réceptionniste en hôtellerie 
Centre de Formation Hôtelière 

(CFH) Vichy 
5-15 rue Montaret 03205 VICHY 

Responsable de  rayon 
Campus de formation de Clermont 

Beaumont 
16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Secrétaire assistant(e) 

AFORMAC 19 rue Colbert 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de Clermont 
Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-
Alexandre Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de Saint 
Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Campus de formation du Puy en 
Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Centre de Réadaptation Sociale et 
Professionnelle pour Déficients 

Visuels (CRDV) Clermont-Ferrand 
30 rue Sainte Rose 63038 

CLERMONT 
FERRAND 

CRP03 LA MOTHE BP 7 03190 
LOUROUX 

HODEMENT 

FAAP 3, rue des Salins 63000 
CLERMONT 
FERRAND 
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Secrétaire comptable 

AFORMAC 19 rue Colbert 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

GRETA NORD ALLIER 
Lycée Jean Monnet-39, 
place Jules FERRY-BP 

89 
03403 YZEURE 

Serveur(se) en restauration 

AFORMAC Aurillac 
113, avenue du Général 

Leclerc 
15000 AURILLAC 

Centre de Formation 
Hôtelière (CFH) Vichy 

5-15 rue Montaret 03205 VICHY 

Soudeur 
Campus de formation de 

Montluçon 
rue Jacques-Alexandre 

Duchet 
03100 MONTLUCON 

Tapissier garnisseur GRETA RIOM VOLVIC 
Lycée Pierre Joël Bontë-

2, avenue Averroes 
63201 RIOM 

Technicien (ne) supérieur (e) en 
automatique et informatique 

industrielle 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Technicien de production 
industrielle 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Technicien d'exploitation en 
transports terrestres de 

marchandise 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 

Technicien d'intervention en froid 
commercial et climatisation 

Campus de formation de 
Saint Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Technicien(ne) après-vente 
automobile 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Saint Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 
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Technicien(ne) d'accueil touristique 
option animation 

Institut de formation INFA 
Haute-Loire 

Chemin de Jalavoux 43000 AIGUILHE 

Institut de Formation 
Tourisme, Animation, 
Management (IFTAM) 

28 rue Maréchal Foch 03200 VICHY 

Technicien(ne) d'assistance en 
informatique 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Technicien(ne) d'atelier en usinage 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

PRODUCTIC 
Aérodrome Moulins 

Montbeugny 
03400 

TOULON SUR 
ALLIER 

Technicien(ne) de chantier 
aménagement finitions 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Technicien(ne) de maintenance 
industrielle 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Technicien(ne) de traitement des 
eaux 

GRETA DES MONTS DU 
CANTAL 

10 rue du Docteur 
CHIBRET 

15000 AURILLAC 

Technicien(ne) d'études du 
bâtiment option dessin de projet 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Technicien(ne) en diagnostic et 
réparation automobile 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Campus de formation de 
Saint Flour 

rue Jean Jaurès 15100 ST FLOUR 

Technicien(ne) en électricité et 
automatismes du bâtiment 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Technicien(ne) supérieur(e) de 
maintenance industrielle 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Technicien(ne) supérieur(e) de 
support en informatique 

APTA 8, rue Pablo Picasso 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

Technicien(ne) supérieur(e) en 
méthodes et exploitation logistique 

AFT IFTIM FORMATION 
CONTINUE COURNON 

17, rue du Bois Joli 63800 
COURNON D 
AUVERGNE 

Technicien(ne) supérieur(e) en 
production industrielle 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Technicien(ne) supérieur(e) en 
transport logistique, option 

transport terrestre 

Campus de formation du Puy 
en Velay 

ZI de Blavoly 43700 
ST GERMAIN 

LAPRADE 
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Technicien(ne) supérieur(e) 
gestionnaire exploitant de 
ressources informatiques 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Technicien(ne) supérieur(e) 
méthodes produit process 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Technicien(ne)d'études en 
chaudronnerie et tuyauterie 

industrielle 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Tourneur(se) sur machines 
conventionnelles et à commande 

numérique 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

Campus de formation de 
Montluçon 

rue Jacques-Alexandre 
Duchet 

03100 MONTLUCON 

Tuyauteur industriel 
Campus de formation de 

Montluçon 
rue Jacques-Alexandre 

Duchet 
03100 MONTLUCON 

Vendeur(se) conseil en magasin 

Campus de formation de 
Clermont Beaumont 

16 rue Vercingétorix 63110 BEAUMONT 

FAAP 3, rue des Salins 63000 
CLERMONT 
FERRAND 

GFC AUVERGNE 64 avenue Paul Doumer 03200 VICHY 

Institut de formation INFA 
Aurillac 

7 avenue Georges 
Pompidou 

15000 AURILLAC 
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Vous pouvez aussi télécharger sur le si te  : http://www.formationauvergne.com/   rubrique <VAE>, sous 
rubrique < organismes valideurs  ; DIRECCTE > :  

 

 le calendrier  des sessions des t itres professionnels  

 la lis te nationale des titres professionnels  

 le formulaire de demande de validation des acquis de lôexp®rience ainsi que la notice du 

formulaire  

 le Dossier de Synthèse attestant de la Pratique Professionnelle (DSPP)  

 

 CONTACT  
 
Martine CHAPELLE 
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de lôEmploi 

(DIRECCTE) 
Cité administrative- 2, rue Pélissier - Bâtiment P 
63034 - Clermont-Ferrand 
Email  : martine.chapelle@direc cte.gouv .fr  Tel :  04 73 43 14 14 
 
 
Cécile AJELLO 

Direction R®gionale de lôAFPA 
149, rue de la Résistance à Beaumont  
Email  : cecile.ajello@afpa.fr  Tel :  04 73 28 74 31 
  
Site Web:  http://www.afpa.fr  
 
 

 

 CORRESPONDANTS 
 

Correspondants VAE des Unités Territoriales DIRECCTE 
 

 CORRESPONDANT ADRESSE TEL  FAX E-MEL  

 
ALLIER  

 

Isabelle VERDIER 
 

Laurie BERTIN 

12, Rue de la Fraternité  
03017 MOULINS Cedex 

04.70.48.18.00 
06.31.66.28.08 
04.70.48.18.27 

04 70 48 18 05 

 
isabelle.verdier@direccte.gouv.fr 

 
laurie.verdier@direccte.gouv.fr 

 

CANTAL  Marie Hélène PUTHOD 
1, Rue du Rieu 

BP 60749 
15000 AURILLAC 

04.71.46.83.82 04 71 46 83 75 marie-helene.puthod@direccte.gouv.fr  

HAUTE -LOIRE  
Christophe GAUTIER 

Marie FAURE 
Avenue du Général de Gaulle 
43000 LE PUY EN VELAY 

04.71.07.08.29 04 71 02 04 48 
christophe.gautier@direccte.gouv.fr 

marie.faure@direccte.gouv.fr  

PUY DE DOME 
Sandrine PORTAL 

Daniel LEYRIT 
64, Av de lôUnion Soviétique BP 428 

63012 CLERMONT-Fd Cedex 1 
04.73.41.22.30 
 04.73.41.26.11 

04 73 41 22 40 
sandrine.portal@direccte.gouv.fr 

daniel.leyrit@direccte.gouv.fr  

 

 
Correspondants certification des centres AFPA 

 

Campus Fonction Nom Téléphone Fax Courriel 

MONTLUÇON/VICHY  
Intervenante Cécile PONTIE  04 70 08 42 31 

04 70 08 42 45   recrut-stagiaire-allier@afpa.fr 
Assistante Maryse BOUGEROL 04 70 08 42 19 

CLERMONT/BEAUMONT  
Intervenante Margaux HEDELIN 04 73 41 17 37 

04 73 27 95 87 
recrut-stagiaire-puy-de-

dome@afpa.fr Assistante Michèle PASCAL 04 73 41 23 09 

SAINT FLOUR  
Intervenante Claudette CROISILLE  04 71 60 60 58 

04 71 60 20 91 

recrut-stagiaire-cantal@afpa.fr 
Assistante Josiane PASCALE 04 71 60 60 01 

AURILLAC  
Intervenante Claudette CROISILLE 04 71 46 27 75 

04 71 64 57 76 
Assistante Maryse FEL 04 71 46 89 79 

LE PUY 
Intervenante Christèle REOL 04 71 01 13 78 

04 71 03 52 77  recrut-stagiaire-haute-loire@afpa.fr 
Assistante Annick FOURCAUD 04 71 05 39 64 

 

http://www.formationauvergne.com/
mailto:martine.chapelle@direccte.gouv
mailto:cecile.ajello@afpa.fr
http://www.afpa.fr/
mailto:isabelle.verdier@direccte.gouv.fr
mailto:laurie.verdier@direccte.gouv.fr
mailto:marie-helene.puthod@direccte.gouv.fr
mailto:christophe.gautier@direccte.gouv.fr
mailto:marie.faure@direccte.gouv.fr
mailto:sandrine.portal@direccte.gouv.fr
mailto:daniel.leyrit@direccte.gouv.fr


CARIF OREF Auvergne – Centre de ressources 

24/03/2014   P 38 / 80 

 

Correspondants certification des centres agréés 

 
 

 

 
 

Allier 
    

CENTRE ADRESSE 
NOM DU 

CORRESPON
DANT 

TELEPHONE ADRESSE MAIL 

AFORMAC 

22, place du 11 
novembre                                         
03100 MONTLUCON 

Marie-Noëlle 
DUFOUR 

04.70.08.70.90 mn.dufour@aformac.fr 

I F T A M 

28, rue du Maréchal 
Foch                03200 
VICHY 

Joëlle BOITEL 04.70.32.33.48 joelle.boitel@jmsa.fr  

INFA Auvergne Limousin 
ADELFA Moulins                        
03400 YZEURE 

Hélène 
ANGLARET 

04.73.34.97.97 
HANGLARET@infa-
formation.com  

A F T - F C 
Parc Logistique Allier 
RN7   03400 TOULON 
SUR ALLIER 

Laurence 
GILLOT 

04.72.02.58.58 laurencegillot@aft-iftim.fr 

Centre de Formation 
Hôtelière 

5 à 15 rue Montaret                       
03200 VICHY 

Florence 
BRALIC 

04.70.30.41.44 fbralic@cci-moulins-vichy.fr  

Les Compagnons du 
Devoir 

(dans les locaux de la 
CCVAL)                                   
49, route de Digoin                       
03510 MOLINET 

Vincent 
SCOURZIC 

03.80.67.08.58 
v.scourzic@compagnons-du-
devoir.com  

C R P La Mothe 
BP 7                                                
03190 LOUROUX 
HODEMENT 

Thierry 
CHOSSON 

04.70.06.80.55 
thierry.chosson@crplamothe.co
m 

ECF VIGIER 
ZI des Jalfrettes                                               
03500 SAINT 
POURCAIN/SIOULE 

Sophie VIGIER 04.73.24.50.00 s.vigier@ecf-vigier.com  

GESTION FORMATION 
CONSEIL AUVERGNE 
(GFC AUVERGNE) 

64, avenue Paul 
DOUMER 03200 VICHY 

Sylvie BACHET 04.70.99.02.46 contact@gfc-auvergne.fr  

GRETA BOURBONNAIS 
COMBRAILLE 

Lycée Paul Constans                          
Rue Christophe Thivrier                        
03100 MONTLUCON 

Jean-Charles 
SCHILL 

04.70.08.42.80 jean-charle.schill@ac-clermont.fr 

GRETA NORD ALLIER 
Lycée Jean Monnet                     
39, place Jules Ferry                       
03403 YZEURE 

Eric CHENAL 04.70.46.99.00 greta-nord-allier@ac-clermont.fr  

INFA AUVERGNE 
LIMOUSIN 

12, rue Albert Samain              
03100 MONTLUCON   

Magalie 
BARDEAU 

04.70.51.56.05 allier@infa-formation,com  

INSTITUT REGIONAL DE 
FORMATION ET 
SOCIALE CROIX ROUGE 
FRANCAISE 

20, rue du Vert Galant        
03004 MOULINS 

Jean-
Christophe 
JANNY 

04.70.48.20.30 irfss.auvergne@croix-rouge.fr 

PRODUCTIC 

Aérodrome Moulins 
Montbeugny                  

03400 TOULON-SUR-
ALLIER 

Robert 
BOURSAT 

04.70.20.40.34 productic@wanadoo.fd  

 

mailto:mn.dufour@aformac.fr
mailto:joelle.boitel@jmsa.fr
mailto:HANGLARET@infa-formation.com
mailto:HANGLARET@infa-formation.com
mailto:laurencegillot@aft-iftim.fr
mailto:fbralic@cci-moulins-vichy.fr
mailto:v.scourzic@compagnons-du-devoir.com
mailto:v.scourzic@compagnons-du-devoir.com
mailto:thierry.chosson@crplamothe.com
mailto:thierry.chosson@crplamothe.com
mailto:s.vigier@ecf-vigier.com
mailto:contact@gfc-auvergne.fr
mailto:jean-charle.schill@ac-clermont.fr
mailto:greta-nord-allier@ac-clermont.fr
mailto:allier@infa-formation,com
mailto:irfss.auvergne@croix-rouge.fr
mailto:productic@wanadoo.fd
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Cantal 

CENTRE ADRESSE 
NOM DU 

CORRESPON
DANT 

TELEPHONE ADRESSE MAIL 

AFORMAC 

113, avenue du Général 
LECLERC                          
15000 AURILLAC 

Valérie 
PERIER-
CHANUT 

04.71.64.59.65 v.perier-chanut@aformac.fr 

AFORMAC 
2, rue du Pont Vert        
15200 MAURIAC 

Valérie 
PERIER-
CHANUT 

04.71.64.59.65 v.perier-chanut@aformac.fr 

AFT-IFTIM-
FORMATION 
CONTINUE 

8, rue agricol Perdiguier                                     
15000 AURILLAC 

Laurence 
GILLOT 

04.73.98.07.07 laurencegillot@aft-iftim.fr 

INFA AUVERGNE 
LIMOUSIN 

7avenue Georges 
Pompidou                       
15000 AURILLAC 

Delphine 
VAURS 

04.71.48.47.22 cantal@infa-formation.com  

GAILLARD 
FORMATION 

rue des Frères Lumières            
15000 AURILLAC 

Marc 
RODRIGUEZ 

04.71.48.11.11 contact@gaillardformation.fr  

GRETA DES 
MONTS DU 
CANTAL 

10, rue du docteur Chibret    
15000 AURILLAC 

Hervé 
HAMONIC 

04.71.45.49.50 greta.monts-cantal@ac-clermont.fr 

MAISON 
FAMILIALE 
RURALE DE 
MAURIAC 

Crouzit-Haut                                   
15200 MAURIAC 

Francis 
BERCHE 

04.71.68.07.23 mfr.mauriac@mfr.asso.fr  

MAISON 
D'ENFANTS 
QUEZAC 

Le Bourg                               
15600 QUEZAC 

Antoine 
GIMENEZ 

04.71.49.01.20 maison.enfants.quezac@wanadoo.fr  

LYCEE MAURIAC 
Avenue Raymond Cortat               
15200 MAURIAC 

Marie-Line 
MIGNON 

04.71.68.05.33 0150747F@ac-clermont.fr 

 

Haute-Loire       

 

CENTRE ADRESSE 
NOM DU 

CORRESPOND
ANT 

TELEPHONE ADRESSE MAIL 

GRETA du VELAY 

Lycée Charles et 
Adrien DUPUY   2/4 

rue Dr DURAND         
BP 10120                          

43003 LE PUY-EN-
VELAY CEDEX 

Philippe 
ETLICHER 

04.71.09.80.20 philippe.etlicher@ac-clermont.fr  

INFA AUVERGNE 
LIMOUSIN 

Chemin de Jalavoux           
43000 AIGUILHE                             

sur le site de 
BRIOUDE 

Laurence 
BEAUPERIN 

04.71.05.65.38 hauteloire@infa-formation.com  

LC Formation 

ZA de Nolhac                     
43350 SAINT 
PAULIEN 

Jean-Marc 
SERVANT 

08.10.42.43.63 accueil@lc-formation.fr 

 

mailto:v.perier-chanut@aformac.fr
mailto:v.perier-chanut@aformac.fr
mailto:laurencegillot@aft-iftim.fr
mailto:cantal@infa-formation.com
mailto:contact@gaillardformation.fr
mailto:greta.monts-cantal@ac-clermont.fr
mailto:mfr.mauriac@mfr.asso.fr
mailto:maison.enfants.quezac@wanadoo.fr
mailto:0150747F@ac-clermont.fr
mailto:philippe.etlicher@ac-clermont.fr
mailto:hauteloire@infa-formation.com
mailto:accueil@lc-formation.fr
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Puy de Dôme         

CENTRE ADRESSE 
NOM DU 

CORRESPONDANT 
TELEPHONE ADRESSE MAIL 

ADREC 
AUVERGNE 

17, rue du Pré-la-Reine            
63100 CLERMONT-
FERRAND 

Florence MICUCCI 04.73.14.62.65 contact@adrec-auvergne,fr  

AFORMAC 

37, boulevard Aristide 
Briand 63000 
CLERMONT-
FERRAND 

Marie-Eve GAUZINS 04.73.34.35.21 me.gauzins@aformac,fr 

AFORMAC 3, rue de la Coutellerie                                     
63300 THIERS 

Marie-Eve GAUZINS 04.73.34.35.21 me.gauzins@aformac,fr 

AFT-IFTIM-
FORMATION 
CONTINUE 

17, rue du Bois Joli                
63800 COURNON 
D'AUVERGNE 

Jean-Marc 
CHICOISNE 

04.73.98.07.14 
jean-marcchicoisne@aft-
iftim,com 

CENTRE DE 
FORMATION 
LAGIER 

79, avenue de l'Europe            
63370 LEMPDES 

Jean-Louis BUXEROL 04.73.61.82.40 cflagier.clfd@wanadoo.fr 

C F P P A 
Site de Marmilhat                
63370 LEMPDES 

Odile JONNIER 
RAVEL 

04.7398.25.60 cfppa.marmilhat@educagri.fr 

CRDV 

30, rue Ste Rose                    
63038 CLERMONT 
FERRAND cedex 

Dominique YANG 04.73.31.80.00 info@crdv.org  

CRP St Amant 
Tallende 

Domaine du Marand                
63450 St AMANT 
TALLENDE 

Nicole ESPEILLAC 07.73.39.40.55 contact@crp-st-amant.fr 

ECF VIGIER 

Parc Logistique                              
5, rue Pavin                           
63360 GERZAT 

Sophie VIGIER 04.73.24.50.00 s.vigier@ecf-vigier.com  

FAAP FORMATION 

3, rue des Salins          
63000 CLERMONT-
FERRAND 

Josiane Marie 
BENOIST 

04.73.92.68.73 faap@faapformation.com  

FORMAPELEC 

BP 8- chemin des 
Palisses            63430 
PONT DU CHATEAU 

Didier LONGERINAS 04.73.83.54.79 
dlongerinas.formapelec63@wana
doo.fr  

GRETA 
CLERMONT-
FERRAND 

Lycée La Fayette                 
21, bd Schuman                                    
63002 CLERMONT-
FERRAND CEDEX 1 

Christian DESSEUX 04.73.19.21.00 christian.desseux@ac-clermont.fr 

GRETA RIOM 
VOLVIC 

Lycée Pierre Joël 
BONTE                             
2, avenue Averroes       
63201RIOM CEDEX 

Bernard GOURDET 04.73.38.62.40 greta.riom.volvic@ac-clermont.fr  

GROUPE 
FORMATION 
SYSTEMES 

4, place Charles de 
Gaulle     BP 35                            

63400 CHAMALIERES 
Claude AUDOUARD 04.73.19.53.00 c.audouard@gfs63.com  

INFA AUVERGNE-
LIMOUSIN 

107, avenue de la 
Libération 63000 
CLERMONT-FD 

Hélène ANGLARET 04.73.34.97.97 auvergne@infa-formation.com  

LC FORMATION       
(Logistique Conseil 
Formation)               

 ZA de Veneix                      
63500 SAUVAGNAT-
SAINTE-MARTHE 

Jean-Marc SERVANT 08.10.42.43.63 accueil@lc-formation.fr 

 

mailto:contact@adrec-auvergne,fr
mailto:me.gauzins@aformac,fr
mailto:me.gauzins@aformac,fr
mailto:jean-marcchicoisne@aft-iftim,com
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 PROCEDURE 

 

ACCUEIL 

INFORMATION 

Le candidat peut contacter le correspondant certification du centre AFPA ou du centre Agréé le plus proche de 
son domicile, pour : 
- avoir une information sur la procédure, 
- vérifier le choix du titre professionnel. 
Les coordonnées des correspondants certification sont indiquées ci-dessus dans la rubrique « Correspondants ».  

  

DOSSIER DE 
CANDIDATURE 

 

Le dossier de candidature peut être retiré dans les centres de formation (AFPA ou centres Agréés), à l'Unité 
Territoriale DIRECCTE  de son département ou être téléchargé sur le site www.formationauvergne.com rubrique 
<VAE>, sous rubrique <organismes valideurs – DIRECCTE> 
 
Le dossier est à compléter et à retourner par simple courrier accompagné des pièces justificatives à l'Unité 
Territoriale DIRECCTE  de son département (Coordonnées ci-dessus dans la rubrique « Correspondants ») 
 
Le candidat peut bénéficier de l'aide du centre de formation (AFPA ou centre Agréé) pour constituer le dossier et 
réunir les justificatifs.  
Pour bénéficier de ce service facultatif, le candidat prend rendez-vous. 
 
Coût du service : 261€ (pris en charge par l'Etat quel que soit le statut) 

  

RECEVABILITE 

A réception du dossier de candidature, l'Unité Territoriale DIRECCTE, contrôle la recevabilité de la demande au 
regard de la durée effective des activités et de leur rapport avec le Titre Professionnel demandé. 
 
Le candidat recevable, reçoit dans les 2 mois suivant sa demande, la notification d’acceptation de sa 
recevabilité, valable 1 an, accompagnée du DSPP (Dossier de synthèse de pratique professionnelle). 
Toute absence de réponse de l'Unité Territoriale DIRECCTE, dans les 2 mois, vaut refus. 

  

CONSTITUTION DU 
DSPP 

A partir de la date de notification de la recevabilité, le candidat dispose d'un an pour élaborer et déposer son 
dossier de synthèse de pratique professionnelle (DSPP). Ce dossier permet de présenter les principales activités 
et tâches effectuées et de les mettre en correspondance avec le titre professionnel visé. 

  

EPREUVE DE 

SYNTHESE 

La deuxième partie de l'évaluation consiste en une mise en situation proche du contexte professionnel du 
candidat, appelée "Epreuve de synthèse", lui permettant de démontrer ses compétences professionnelles en 
situation. Cette épreuve peut s'effectuer en situation réelle (en entreprise) ou reconstituée (plateau technique). 

  

ACCOMPAGNEMENT 

(Facultatif) 

Le candidat peut être accompagné, à sa demande, par le centre de formation (AFPA ou centre Agréé) afin de 
bénéficier d'une aide pour :  
      
     1/Exprimer et formaliser ses expériences 
     2/Renseigner son DSPP en y apportant les éléments de son expérience   professionnelle. (Téléchargeable sur 
le site www.formationauvergne.com rubrique <VAE>, sous rubrique <organismes valideurs – DIRECCTE>) 
     3/S'approprier les modalités de validation 
     4/Se préparer à la session de validation. 
 
Durée moyenne : 10 heures 
Coût : 810 € 
Demandeurs d'emploi : pris en charge par l'Etat. 

  

JURY 

Le candidat est convoqué à une session de validation au cours de laquelle il va être évalué par un jury de 
professionnels. Le jury évalue le candidat en se basant sur : 
- une mise en situation proche du contexte professionnel, appelée « Epreuve de synthèse », permettant au 
candidat de démontrer ses compétences, 
- le dossier de synthèse de pratique professionnelle (DSPP) 
- un entretien final avec le candidat. 
 
A l'issue, le jury qui est souverain dans sa décision, délibère et décide de l'étendue de la validation : 
- Validation totale : le titre est attribué en totalité et délivré par le Directeur de l'Unité Territoriale DIRECCTE 
- Validation partielle : attribution de CCP qui restent valables 5 ans et remise d’un livret de certification par le 
Directeur de l'Unité Territoriale DIRECCTE 
- Aucune validation : dans ce cas, une nouvelle demande de recevabilité doit être adressée à l'Unité 
Territoriale DIRECCTE de son département, dans l’année civile qui suit la première demande. 
 
Coût : 309 € (quel que soit le titre visé). 
Demandeur d'emploi : pris en charge par l'Etat. 

  

http://www.formationauvergne.com/
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeDRTEFPDoc13.doc
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeDRTEFPDoc13.doc
http://www.formationauvergne.com/
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POST JURY 

En cas de validation partielle, les compétences requises pour les CCP manquants peuvent être obtenues par 
expérience complémentaire ou par formation. Le candidat poursuit son parcours vers le titre par capitalisation 
de CCP : mise en situation professionnelle du CCP et dossier de synthèse de pratique professionnelle. 
L’octroi du titre final au candidat ayant obtenu l’ensemble des CCP s’effectue sur décision du jury. Pour prendre 
sa décision, le jury pourra choisir de s’entretenir avec le candidat. 
 
En cas de validation nulle, le candidat devra se représenter à une session de validation du titre après 
acceptation de sa demande de recevabilité. 
 

  

TEXTES DE REFERENCE 

Circulaire DGEFP N°2006-13 du 06.06.06 Conditions de délivrance des titres professionnels du ministère chargé 
de l'emploi. (Selon les dispositions du nouvel arrêté du 9 mars 2006).  

http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeDRTEFPDoc14.pdf
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DDii rreecctt iioonn   RRééggiioonnaallee   ddee   llôôAAll iimmeennttaatt iioonn,,   ddee   

llôôAAggrr ii ccuu ll ttuurree   eett   ddee   llaa   FFoorrêêtt   ((DDRRAAAAFF))   
 

 CERTIFICATIONS  

 Niveau V :  

- certificat d'aptitude professionnelle agricole (CAPA) 
- brevet d'études professionnelles agricoles (BEPA) 
- brevet professionnel agricole (BPA) 

 

 Niveau IV : 
- brevet professionnel (BP) 
- baccalauréat professionnel (Bac pro) 

  
 Niveau III : 

-  brevet de technicien supérieur agricole (BTSA) 
 

 Les certificats de spécialisation : 
Le certificat de spécialisation agricole (CS) est un titre national à finalité professionnelle délivré par le ministre 
chargé de l'agriculture. 
Consultez la liste des certificats de spécialisation et leur référentiel professionnel en vous connectant sur 
www.formationauvergne.com 
 
 

 

CONTACT REGIONAL  

Mr Youcef ELMEDDAH 

SRFD - Site de Marmilhat 
BP45 - 63370 Lempdes 
Tel : 04 73 42 27 78 

Ou le correspondant DRAAF le plus proche :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLIER 03 
CFPPA Moulins : Moulins-Neuville - 03000 NEUVY - Tel : 04 70 46 43 67 

 
LEAP Claude Mercier: route de Lapalisse - 03250 - Le Mayet Montagne - Tel : 04 70 59 70 88 
 
CANTAL 15 
MFR Mauriac : BP 35 – Crouzit Haut – 15200 MAURIAC - Tel : 04 71 68 07 23 
 
CFPPA St-Flour : Volzac – BP 92 - 15104 Saint-Flour Cedex - Tel : 04 71 60 35 62 

 
HAUTE LOIRE 43 

CFPPA de Brioude : Bonnefont – 43100 Fontannes – Tel : 04 71 74 57 74 
 
CFPPA Yssingeaux : Domaine de Choumouroux - 43200 Yssingeaux - Tel : 04 71 65 70 69 
 
ISVT : Roche Arnaud - 43001 Le Puy en Velay - Tel : 04 71 02 56 78 

 
PUY DE DOME 63 
CFPPA Marmilhat : Marmilhat RN89 – BP 116- 63370 Lempdes - Tel : 04 73 98 25 60 
 
CFA National du Chien : avenue de la Gare - 63390 St Gervais d'Auvergne - Tel : 04 73 85 72 84 ou 
04 73 38 37 66 (permanence de Riom) 

 

http://www.formationauvergne.com/
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PROCEDURE 

 

  
 TEXTES DE REFERENCE 

Note de service N°2013-2057 du 29 avril 2013 portant modification de la procédure en vue de la délivrance d'un diplôme ou 
d'un titre professionnel relevant du ministère de l'agriculture par la VAE 
 
Note de service N° 2005-2138 du 29.10.2007 Diffusion des dossiers et documents actualisés en vue de délivrance d'un 

diplôme ou d'un titre de l'enseignement technique professionnel, par la VAE (Complétant la note de service N°2005-2010 du 
18.02.2005) 
 
Note de service N° 2005-2036 du 18.05.2005 Procédure en vue de la délivrance d'un diplôme ou d'un titre de l'enseignement 
technique professionnel par la VAE (corrigeant la note de service N° 2005-2010 du 18.02.2005) 

CONTACT 

Accueil téléphonique ou sur rendez-vous auprès des correspondants pour information sur la 
procédure d’accompagnement et de validation ainsi que pour un conseil dans le choix du 
diplôme. 
Le choix du candidat se concrétise par la demande d'un dossier d'inscription à un diplôme donné 
auprès de la DRAAF/SRFD de sa région, à renvoyer avec les pièces justificatives de l'expérience 
professionnelle. Le dossier d’inscription est transmis au candidat, uniquement sur demande 
écrite auprès de la DRAAF/SRFD (voir coordonnées ci-dessus) 

  

CONDITIONS DôACCES 

Après réception du dossier de demande d’inscription et des pièces justificatives, la demande  du 
candidat sera examinée. 
Si sa  candidature correspond aux conditions légales, un dossier de validation d’acquis lui sera 
adressé. 

  

ACCOMPAGNEMENT  
 

(facultatif)  

Afin d’aider le candidat dans l’élaboration de son dossier d’acquis, une liste de correspondants lui 
sera indiquée. 
Ils lui proposeront un accompagnement adapté dont l’objectif sera de l’aider à exprimer ses 
savoir-faire.  
Cet accompagnement est facultatif et payant, mais peut-être, en tout ou partie,  pris en charge.  
 
Coût :  
De 500€ à 1 000€ pour un forfait de 10 heures. Les heures supplémentaires au forfait sont 
facturées entre 50€ et 70€. 

  

DEPÔT 
de 

DOSSIER 

Dès le dépôt du dossier en 7 exemplaires (quel que soit le diplôme visé) celui-ci sera renvoyé au 
jury. Les dates de délibérations varient en fonction des certifications. Le correspondant les 
indique à la demande. 
Une fois déposé, le dossier ne peut plus être modifié.  

  

JURY  
& 

DECISION DôOCTROI 

Le jury est composé de professionnels et de formateurs. Le candidat est convoqué à un entretien 
obligatoire avec le jury. .L'entretien peut avoir lieu dans une région différente de sa région de 
résidence. .Les jurys sont organisés au niveau régional (pour tous les diplômes sauf les BTSA) 
ou national (pour les BTSA).Le candidat reçoit une notification par écrit. 
 
En cas de validation partielle, il lui sera indiqué une liste de compétences, connaissances, savoir-
faire complémentaire à acquérir et à représenter au jury VAE. 

  

VALIDATION 
PARTIELLE 

En cas de validation partielle, le candidat a la possibilité de poursuivre sa démarche par le biais 
d'une inscription à l'examen. Une session d’examens, pour les diplômes délivrés en épreuves 
terminales, a lieu chaque année en juin. L’inscription doit se prendre auprès du DRAAF/SRFD de 
la région de résidence au plus tard le 30 octobre de l’année précédant la session de l’examen.  
Au moment de son inscription, le candidat présente les dispenses d’épreuves obtenues à l’issue 
de sa démarche de VAE et inscrites sur le relevé de décision. Il ne s’inscrit qu’aux épreuves 
manquantes. Pour obtenir le diplôme la moyenne des notes coefficientées aux épreuves 
manquantes doit être supérieure ou égale à 10/20. 
 
Pour les diplômes ou certificats délivrés par unités capitalisables (UC), le candidat s'adresse à un 
Centre de formation de son choix habilité à dispenser la formation préparant au diplôme ou 
certificat concerné et à faire passer les épreuves correspondantes. Au moment de son 
inscription, le candidat présente l'attestation des UC obtenues par la voie de la VAE et inscrites 
sur le relevé de décision. Pour obtenir le diplôme, il devra obtenir la totalité des UC manquantes 
dans un délai de cinq années à compter de la date figurant sur le relevé de décision du jury. 
 
Si à l’issue de l’évaluation complémentaire, le candidat qui a obtenu une validation partielle 
souhaite à nouveau présenter une candidature par la voie de la VAE, il devra procéder à une 
nouvelle inscription et constituer un nouveau dossier de validation. 
L'entretien post validation partielle n'est pas systématique, il peut être réalisé par les 
accompagnateurs à la demande des candidats. 

http://www.formationauvergne.com/sites/formationauvergne.com/files/carif-oref/VAE/dgern20132057-vae-entretien.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/NoteServiceVaeDraf1007.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/NoteServiceVaeDraf0505.pdf
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DDii rreecctt iioonn   RRééggiioonnaallee   ddee   llaa   JJeeuunneessssee ,,   ddeess   

SSppoorr ttss   eett   ddee   llaa   CCoohhééss iioonn   SSoocc iiaa llee((DDRRJJSSCCSS))   
  

DD ii pp ll ôô mm ee ss   SS aa nn ii tt aa ii rr ee ss   ee tt   SS oo cc ii aa uu xx     
 

CERTIFICATIONS  

Niveau V  
Diplôme d'Etat d'Auxiliaire de Vie Sociale (DEAVS) 
Dipl¹me dôEtat dôAide M®dico Psychologique (DEAMP) 
Diplôme dôEtat d'Aide Soignant (DEAS) 
Diplôme dôEtat dôAuxiliaire de Pu®riculture (DEAP) 

Dipl¹me dôEtat dôAssistant Familial (DEAF) 

 
Niveau IV  
Dipl¹me dôEtat de Technicien de l'intervention sociale et familiale (DETISF) 
Dipl¹me dôEtat de Moniteur Educateur (DEME) (voir procédure de l’Education Nationale – Rectorat) 
 
Niveau III 

Diplôme d'Etat d'Assistant de Service Social (DEASS) 
Dipl¹me dôEtat dôEducateur de Jeunes Enfants (DEEJE) 
Diplôme de Préparateur en pharmacie hospitalière (DPPH) 

Diplôme d'Etat d'Educateur Spécialisé et Dipl¹me dôEtat dôEducateur Technique Sp®cialis® (voir procédure de 

l'Education Nationale - Rectorat) 
 
Niveau II 
Dipl¹me dôEtat dôErgoth®rapeute (DEERGO) 
Certificat d'Aptitude aux Fonctions d'Encadrement et de Responsable d'Unité d'Intervention Sociale 

(CAFERUIS) 
Diplôme d'Etat de Médiateur Familial (DEMF) 
 
Niveau I 
Dipl¹me dôEtat dôIng®nierie Sociale (DEIS) 
Certificat d'Aptitude aux Fonctions de Directeur d'Etablissement ou de S ervice d'intervention sociale  
(CAFDES)  (Voir procédure de lôEcole des Hautes Etudes  la Santé Publique  (EHESP) 

POINTS CONSEIL VAE  

Vous avez besoin d’être conseillé et aidé dans le choix d’une certification adaptée à votre profil ... Les Points Conseil en 
VAE vous aident à construire votre projet dans le cadre d'un entretien individuel, neutre et gratuit. Pour contacter le 

Point Conseil VAE le plus proche de chez vous reportez vous à la page 12 
 

INFO'METIERS  

Vous souhaitez obtenir des informations sur la mise en place de la VAE pour les métiers de la santé et du travail social. 
La ligne Info'métiers vous renseigne sur les modalités d'accès et les diplômes concernés par la VAE, sur les coûts, les 
démarches à faire, le déroulement des épreuves et les dossiers à constituer. Si besoin, il vous oriente vers le Point 
conseil en VAE de votre département. 
 
Info'métiers 0 825 042 042 (0,15 € TTC/mm)  
 

Ce numéro est ouvert de 9 H 00 à 19 H 00 du lundi au samedi. 

CENTRE DôAPPEL DE LôASP  

Vous pouvez joindre le centre d’appel de l’ASP pour toute question sur : 

- le déroulement de la procédure VAE pour les diplômes des ministères chargés de l’action sociale et de la santé 

- les demandes de livret 1 et de livret 2 

http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=335&id=541&menuCode=323
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=335&id=541&menuCode=323
http://www.validation-auvergne.org/Valideur/DRASS/Refpro%20CAFDES
http://www.validation-auvergne.org/Valideur/DRASS/Refpro%20CAFDES
http://www.ehesp.fr/formation/formations-diplomantes/cafdes/vae-cafdes/
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=317&id=528&menuCode=317
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=317&id=528&menuCode=317
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- les calendriers des campagnes de recevabilité et sessions de jurys 
 

Centre dôappel de lôASP  0 810.017.710 (numéro AZUR : tarification au prix dôun appel local)  
 
Ce numéro est ouvert de 9 H 00 à 20 H OO du lundi au vendredi (sauf jours fériés). 

 
Coordonnées postales 
 
ASP - Délégation Nationale VAE - 15, rue Léon Walras - 87017 LIMOGES cedex1 

 

CONTACTS DRJSCS pour les diplômes Sanitaires et Sociaux  

DRJSCS AUVERGNE 
34, rue Albert Thomas 
63038 Clermont-Ferrand cedex 1 
Tel :  04 73 34 91 91 - Fax :  04 73 93 82 29 
 

Site Web www.metiers.santesolidarites.gouv.fr  
 

 
 

 REFERENT VAE  

 
Pascale DESGUEES 
Tél: 04 73 34 91 71 
Mel: pascale.desguees@drjscs.gouv.fr  

 

 CONTACTS DIPLOMES 

 

DEAMP : Patricia BARRIER – Tel : 04 73 34 91 53 – patricia.barrier@drjscs.gouv.fr 

DEAVS/CAFERUIS: Claudette ROUSSERIE - Tel : 04 73 34 99 84 - claudette.rousserie@drjscs.gouv.fr 

DEAS/DEAP/ DEIS : Catherine PRADIER - Tel : 04 73 34 91 76 - catherine.pradier@drjscs.gouv.fr  

DEAF/DEASS/ DEMF/DETISF/DEEJE: Danièle FABRY - Tel: 04 73 34 99 73 - daniele.fabry@drjscs.fr 

 

PORTAIL D'INFORMATION SUR LA VAE SANITAIRE ET SOCIALE   

Portail VAE sanitaire et social  -  http://vae.asp -pu blic.fr    
 
Vous trouverez sur ce portail, toutes les informations utiles, notamment :  
 
Å Documents ¨ t®l®charger: Livret 1, Livret 2, notices, é 
 

Å M®tiers : les m®tiers du social et du sanitaire 
 
Å Certifications : les diff®rents r®f®rentiels pour chaque diplôme, les dispenses et allègements  
 
Å Parcours : les diff®rentes ®tapes jusqu'¨ lôobtention du dipl¹me, les ®quivalences ou all®gements 

 

Calendrier des sessions de jurys  (en téléchargement sur le portail www.formationauvergne.com )  

 

http://www.metiers.santesolidarites.gouv.fr/
mailto:pascale.desguees@drjscs.gouv.fr
mailto:claudette.rousserie@drjscs.gouv.fr
mailto:catherine.pradier@drjscs.gouv.fr
mailto:daniele.fabry@drjscs.fr
http://vae.asp-public.fr/
http://www.formationauvergne.com/
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PROCEDURE  

INFORMATION 

Pour obtenir des informations, le candidat peut s’adresser : 
 

- Aux Points Conseil VAE (voir coordonnées page 12 ou www.formationauvergne.com 
rubrique Je valide mon expérience / les points conseils en VAE) de la région reçoivent les 
candidats dans le cadre d’entretiens individuels, neutres et gratuits pour les aider à 
construire leur projet de VAE 

 
- Au centre d’appel Infoô m®tiers (voir coordonnées ci-dessus) pour obtenir des 

informations sur les métiers et les diplômes de la santé et du travail social, la formation 
et les établissements de formation, l’accès à la VAE. 

 
- Au centre d’appel de l’ASP (voir coordonnées ci-dessus), pour toute question sur : le 

déroulement de la procédure, les calendriers des campagnes de recevabilité et des 
sessions de jury, les demandes de livrets (1 et 2). 

  

DEMANDE DE VAE 
 

(Livret 1) 

Le candidat fait sa demande de livret de recevabilité (livret 1) auprès de l’ASP, soit par téléphone, 
soit par courrier (Voir coordonnées ci-dessus) ou télécharge les documents (livret 1, notice 
explicative et attestation d’activité en lien avec le diplôme visé) à partir des liens ci-dessus (voir 
rubrique « documents à télécharger ») 
 
Le livret 1 renseigné, doit être retourné, accompagné des pièces justificatives à l’ASP (voir 
coordonnées ci-dessus) Le livret 1 du diplôme visé peut être déposé tout au long de l'année 
(dépôt en continu). 
Un accusé de réception est envoyé au candidat dès lors que le dossier est réputé complet. 

  

RECEVABILITE 

Le candidat reçoit de l’ASP la décision de recevabilité de sa demande de VAE dans les 2 mois 
après réception du dossier complet (Livret 1 et pièces justificatives). En l’absence d’une réponse 
de l’ASP à l’issue des 2 mois suivant la date de l’accusé de réception du dossier, la demande doit 
être considérée comme rejetée. 
Si le candidat est déclaré recevable, l’ASP lui envoie avec la notification de recevabilité, le livret 
d’évaluation (livret 2). 

  

MODULE DE FORMATION  

DE 70 HEURES  
(facultatif) 

 

(Uniquement pour les 
diplômes dôEtat d'Aide 

soignant et d'Auxiliaire de 
puériculture) 

 
Liste des organismes  

(en téléchargement sur le 
portail) 

Le candidat qui engage une démarche de VAE en vue de l'obtention du diplôme d’Etat d'Aide 
soignant ou du diplôme d’Etat d'Auxiliaire de puériculture peut suivre, s’il le souhaite un 
module de formation d'une durée de 70 heures. 
 
Cette formation a pour objectif de sensibiliser et positionner le candidat par rapport au métier. 
Pour être admis à suivre ce module, le candidat doit avoir déposé un dossier de demande de VAE 
et avoir obtenu l’accord de recevabilité de son dossier.  
 
A l'issue des 70 heures, une attestation de suivi de l'action de formation est remise au candidat 
par l'organisme opérateur de la formation, que le candidat pourra joindre à son livret de 
présentation des acquis (livret 2). 
 
Coût : fixé par les organismes qui dispensent la formation. 

  

LIVRET DôEVALUATION  

(Livret 2) 

Le candidat remplit le livret 2, y joint les pièces justificatives demandées et l’envoie en 3 
exemplaires à l’ASP dans la période fixée pour la session de jury correspondant au diplôme visé. 
(calendrier en téléchargement sur le site www.formationauvergne.com rubriques 
<VAE><Organismes valideurs><DRJSCS>(Ex DRASS)) 
La date de dépôt détermine la date d'entretien avec le jury. 

  

ACCOMPAGNEMENT  
(facultatif)  

Liste des organismes  
(en téléchargement sur le 

portail) 

Le candidat peut s’il le souhaite bénéficier d’un accompagnement méthodologique pour l’aider à 
constituer son livret d’évaluation. 
L'accompagnement est facultatif, à la demande du candidat et payant. 
Coût : fixé par chaque organisme accompagnateur. 

  

JURY  

Le candidat reçoit une convocation à un entretien avec un jury, composé de formateurs et de 
représentants du secteur professionnel. La convocation est envoyée 3 semaines avant l’entretien 
et précise le lieu, la date et l’heure de passage. 
A l'issue de l'entretien au cours duquel le candidat est questionné sur sa pratique et ses 
compétences, le jury délibère et décide de l'étendue de la validation: validation totale ou partielle 
ou absence de validation. Le Jury est souverain dans sa décision. 

http://www.formationauvergne.com/
http://www.formationauvergne.com/
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POST JURY  

En cas de validation totale, le diplôme est délivré par la DRJSCS. 
 
En cas de validation partielle, le candidat a deux possibilités : 

 Soit une expérience complémentaire et un nouveau passage devant le jury VAE. Il doit 
redemander un livret 2 à l’ASP. Son nouvel entretien avec le jury est programmé après 
qu’il ait retourné le livret 2 à l’ASP. 

 
 Soit une formation pour le(s) module(s) non validé(s) : le candidat doit s’inscrire dans 

un centre de formation préparant au diplôme. La validation partielle en VAE entraîne 
automatiquement la dispense des épreuves d’admission pour entrer en formation. 

            A l’issue de la formation, le candidat doit passer les épreuves de certification qui                                           
correspondent à ce(s) module(s). 
 
Le diplôme est délivré par la DRJSCS quand tous les modules sont validés, par VAE ou formation. 
Le délai ne doit pas excéder 5 ans entre la notification de la première décision de validation 
partielle et la validation totale. 
 
En cas de validation nulle, la recevabilité de la demande VAE reste valable. Si le candidat 
souhaite recommencer en VAE, il redemande et redépose un livret 2. S’il opte pour une formation, 
il n’est pas dispensé des épreuves  d’admission. Le jury VAE peut l’avoir dispensé des diplômes 
requis pour présenter les épreuves d’admission. 
 

 
 

TEXTES DE REFERENCE 

 
Circulaire N°SGMCAS/2006/114 du 09.03.2006 Gestion de la VAE en vue de l’obtention des diplômes du travail 
social et des diplômes sanitaires.  
  

http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=317&id=528&menuCode=317
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 CERTIFICATIONS  

 

    Niveau I  

 - BEES 3ème degré (Brevet d’État d’Éducateur Sportif) - Options : surf, voile, plongée subaquatique et parachutisme 

 

    Niveau II  

 - BEES 2ème degré (Brevet d’État d’Éducateur Sportif)  

 - DESJEPS (Diplôme d'Etat Supérieur de la Jeunesse, de l'Education Populaire et du Sport).  

 Spécialités : « animation socio-éducative ou culturelle », « performance sportive » 

 

    Niveau III  

 - DEJEPS (Diplôme d'Etat de la Jeunesse, de l'Education Populaire et du Sport).  

 - Spécialités : « animation socio-éducative ou culturelle », « perfectionnement sportif» 

 

 Niveau IV  

 - BEES 1èr degré (Brevet d’État d’Éducateur Sportif) 
 - BPJEPS (Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’Éducation Populaire et du Sport) 
   

   Niveau V  

 - BAPAAT (Brevet d’Aptitude Professionnel d’Assistant Animateur Technicien)  

 
 

 CONTACT POUR LES DIPLOMES JEUNESSE ET SPORTS 

 
DRJSCS (Ex DRDJS) 
34, rue Albert Thomas 
63038 Clermont – Ferrand 

 
Secrétariat Jeunesse  : 04.73.34.91.84 
Secrétariat Sport  : 04.73.34.91.81 
 
Site Web: http://www.auvergne.drjscs.gouv.fr 
 

 

 REFERENT 
 
Hélène CAUVIN 
Tél : 04 73 34 91 64 

Email : Helene.CAUVIN@drjscs.gouv.fr  
 

 CONTACTS CORRESPONDANTS DRJSCS LOCAUX 
 

DDI Cantal -3 rue Ampère – 15012 AURILLAC – Tél : 04 71 48 72 66 
Contact : Me Agnès CHABOT 
 
DDI Haute Loire – 24 Bd Alexandre Clair – 43011 LE PUY EN VELAY – 04 71 09 80 80 
Contacts : Me Gaëlle SCMITZ ou Me Hélène MONTEIL 
 
DDI Puy de Dôme – 60, Avenue de l’Union Soviétique – 63000 CLERMONT – FERRAND – Tél : 04 73 14 76 00 

 

 

http://www.auvergne.drjscs.gouv.fr/
mailto:Helene.CAUVIN@drjscs.gouv.fr
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 PROCEDURE 

 

ACCUEIL 

INDIVIDUEL 

Les candidats intéressés par la VAE sont invités à prendre contact avec la DDCSPP de leur lieu de 
résidence pour recueillir des informations sur la démarche de VAE au sein du ministère jeunesse et 
sports et retirer le dossier complet (1ière et 2ième partie) ainsi qu’un guide.  
Tous ces documents peuvent être également téléchargés à partir du site Internet du ministère : 

http://www.sports.gouv.fr (Rubrique « Métiers et  formations » et sous rubrique 

« Réglementation VAE ») 

  

INSCRIPTION 

Le candidat dépose la 1ère partie du dossier en 2 exemplaires auprès de la DRJSCS de sa région de 
résidence (attestations d’expériences et pièces justificatives incluses). 
La durée de l’expérience requise en rapport avec le diplôme visé est de 3 ans en continu ou en 
discontinu, soit un minimum de 2400 heures sur un minimum de 36 mois cumulés. 
La DRJSCS adresse au candidat un accusé de réception au maximum 15 jours après le dépôt de la 
1ière partie du dossier. 

  

RECEVABILITE 

La décision de recevabilité est prise par une commission dans les deux mois qui suivent l’accusé de 
réception du dossier (1ère partie.)  
La DRJSCS adresse au candidat l’attestation de recevabilité (ou le refus), les dates et lieux des jurys 
et tous les documents concernant l’accompagnement. 

  

ACCOMPAGNEMENT 
 

facultatif 

L’accompagnement est facultatif. Il s’agit d’une aide méthodologique proposée aux candidats 
recevables pour travailler sur la 2ème partie du dossier. 
Coût et durée : environ 50 € de l'heure, 6 à 10 heures en moyenne. 

  

DEPÔT 

du 
DOSSIER FINAL 

Le candidat envoie l’intégralité de son dossier (1ère et 2ème parties+ attestation de recevabilité) en 
3 exemplaires, à la DRJSCS qui met en place le jury, au moins 2 mois avant la date de tenue de ce 
même jury. 
Le courrier accompagnant cet envoi devra préciser si le candidat sollicite, ou non, un entretien avec 
le jury. Si tel est le cas, ou si le jury en sollicite un, le candidat sera convoqué par la DRJSCS. La non 
présence à cet entretien entraîne automatiquement une non validation. 

  

JURY 

Le jury se prononce sur le dossier du candidat suite à un entretien éventuel auquel il peut le convier 
ou que le candidat peut demander. 
Cet entretien, d’une durée d’environ 30 minutes, a pour objet de compléter les points du dossier 
dont la formulation ne serait pas jugée assez précise par le jury pour évaluer les compétences. 
Le jury dont la décision est souveraine délibère et se prononce en faveur d’une : 

- Validation totale : le candidat obtient son diplôme 
- Validation partielle : les parties du diplôme validées le sont pour une durée de 5 ans à 

partir de la notification du jury 
- Non validation : la recevabilité reste valable 

  

POST JURY 

Toute non validation se voit accompagnée d’un motif (l’un des 5 motifs présentés dans le guide).  
 
Un candidat qui n’a obtenu qu’une validation partielle peut, dans les 5 ans suivant la décision du 
jury : 

- soit redéposer un dossier de VAE l’année civile suivante (dans la même direction régionale) 
- soit intégrer une formation et/ou se présenter aux épreuves 

Le même choix s’offre au candidat n’ayant obtenu aucune validation. 
 
Si le candidat n’obtient qu’une partie du diplôme, la DRJSCS organisatrice notifie au candidat l’avis 
motivé du jury relatif aux connaissances, aptitudes et compétences qui devront faire l’objet d’une 
évaluation complémentaire.  
 
En cas de refus de validation ou de validation partielle, le candidat a la possibilité de contacter sa 
DRJSCS pour bénéficier de conseils pour la suite de son parcours. 

TEXTES DE REFERENCES 

Instruction N°02-183 du 06.11.2002 relative à la VAE.  
 

Instruction N°03-050 du 13.03.2003 - Dispositions particulières concernant les activités physiques ou sportives 
s’exerçant dans un environnement spécifique. 
 
Instruction N°05-168 du 08.08.2005 - Mise en œuvre de l'accompagnement des candidats à la VAE.  
 

http://www.sports.gouv.fr/
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeDRJSDoc2.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeDRJSDoc2.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeDRJSDoc5.pdf
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CERTIFICATIONS 

Diplômes professionnels 
 

CAP, BEP, Brevet Professionnel, Baccalauréat Professionnel, Mention complémentaire, BTS, … 
Brevet des Métiers d'Art (BMA) 
Diplômes des Métiers d'Art (DMA) 
Diplôme de Conseiller en Economie Sociale et Familiale (DCESF) 
Diplôme de comptabilité et de gestion (DCG) 
Diplôme supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG) 
 

Diplômes du Travail Social 
 
Diplôme d'Etat d'Educateur Spécialisé(DEES)  
Diplôme d'Etat d'Educateur Technique Spécialisé (DEETS)  
Diplôme d'Etat de Moniteur Educateur(DEME) 

 

CONTACT 

 
Rectorat de l'académie de Clermont-Ferrand  
DAFPIC 
Dispositif Académique de Validation des Acquis (DAVA)  
3 avenue Vercingétorix 
63033 Clermont-Ferrand Cedex 01 

 

 

Informations et inscriptions en ligne :  
http://www.vae-education-auvergne.fr 

 

CONTACT VAE 

 
Claude COUTURIER 
Tél: 04 73 99 34 93  
Mail :  ce.dava@ac-clermont.fr 

 
 

REFERENT VAE 

 
Mr Gilles DOUMERC 
Mail :  ce.dava@ac-clermont.fr 
 

 
 

TEXTES DE REFERENCE 

Circulaire N°2003-127 du 01-08-2003 - Organisation de la VAE en vue de l'obtention des diplômes 
professionnels de l'Education Nationale.  

 
Circulaire N°2004-132 du 04-08-2004- Mise en oeuvre de la VAE pour les diplômes d’État du Travail 

Social. 
 
Circulaire N°2009-1038 du 30-12-2009- Mise en œuvre de la VAE en vue de l’obtention du DCG et du 

DSCG 
 

 

 

http://www.vae-education-auvergne.fr/
mailto:ce.dava@ac-clermont.fr
mailto:ce.dava@ac-clermont.fr
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeDRJSDoc5.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/VaeRectoratDoc7.pdf
http://www.education.gouv.fr/cid50385/esrs0931849c.html
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 PROCEDURE ACADEMIQUE (CAP au BTS) 

 

ACCUEIL 

INFORMATION 

ETUDE 

PERSONNALISEE 

Le candidat prend contact par téléphone au 0 800 300 308 ou en ligne www.vae-
education-auvergne.fr  (rubrique « Contactez-nous ») et est automatiquement dirigé vers 
l’organisme habilité par le rectorat le plus proche de son domicile. 
 
Un conseiller VAE lui présente alors la procédure académique, les différentes étapes de la 
démarche et lui remet le Livret 1 (livret de demande de VAE). 
Le candidat peut également bénéficier d'un entretien individuel pour être orienté et aidé dans 
la réalisation de son projet d’obtention du diplôme par la VAE. 
 
Cette prestation est gratuite. 

  

LIVRET 1 

 

ETUDE 

de 

RECEVABILITE 

Le candidat retourne le Livret 1 dûment complété et accompagné des justificatifs demandés, 
au rectorat. 
Les services académiques (DAVA) étudient la recevabilité de la demande au regard de la durée 
effective des activités et de leur rapport avec le diplôme visé. 
Le candidat est informé de la recevabilité ou non de sa demande dans les deux mois qui 

suivent le dépôt de son Livret 1. 
Attention, l'étude de recevabilité n’est pas assurée entre le 1er juillet et le 31 août de 
chaque année. 
Si la demande est recevable, le candidat peut poursuivre la démarche de validation et il reçoit 
le Livret 2 (livret de présentation des principales activités effectuées et des compétences 
acquises). 
Si la demande n'est pas recevable, le candidat reçoit une notification motivée. 
 
Cette prestation est gratuite. 

  

CONSTITUTION 

DU LIVRET 2 
Le candidat recevable doit élaborer son Livret 2 dans les douze mois qui suivent la décision de 
recevabilité (sauf mentions contraires liées à la règlementation du diplôme postulé). 

  

ACCOMPAGNEMENT 

(facultatif)  

Le candidat peut se faire accompagner par l’organisme habilité au plus proche de son domicile. 
L’accompagnement consiste à conseiller, guider le candidat dans l’élaboration de son Livret 2 
et dans la préparation de l’entretien de validation. 
La prestation habituellement proposée par le Réseau des GRETA d’Auvergne comprend : 
Atelier méthodologique, accompagnement expert, suivi individualisé, atelier 
pr®paration ¨ lôentretien avec le jury 
En fonction de vos besoins, sa durée et son contenu peuvent être adaptés 
 
Durée moyenne: 12 heures  
Coût : 750 ú 

  

DEPOT DU LIVRET 2 

Le candidat retourne le Livret 2 au rectorat.  
Les dates limites de dépôt sont :  
- 22 août 2014 pour la session d’automne 2014. 
- 19 décembre 2014 pour la session de printemps 2015 
- 28 août 2014 pour la session d’automne 2015 
 

  

JURY 

Le jury est composé d’enseignants et de professionnels. 
Dans un premier temps, il étudie le dossier du candidat (Livrets 1 et 2), puis rencontre le 
candidat lors d'un entretien. 
A l'issue de l'entretien, le jury délibère et décide de l'étendue de la validation accordée au 
candidat :  

- validation totale : obtention du diplôme 
- validation partielle : obtention d’une ou plusieurs unités du diplôme 

- aucune validation 
Le jury est souverain dans sa décision. 
 
Cette prestation est gratuite. 

  

Post-Validation 

Le candidat validé partiellement dispose d’une durée de cinq ans pour acquérir les unités 
manquantes. Il peut alors refaire une démarche VAE en faisant valoir les nouvelles 
compétences acquises ou se présenter à l’examen ponctuel.  
Le candidat est informé de ces modalités à la réception de son résultat de validation. 

http://www.vae-education-auvergne.fr/
http://www.vae-education-auvergne.fr/
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PROCEDURE ACADEMIQUE (DCG_ DSCG) 

ACCUEIL 

INFORMATION 

Vous pouvez contacter le Rectorat en composant le N° vert 0 800 300 308 (Appel gratuit 
depuis un poste fixe), consulter le site internet du SIEC www.siec.education.fr (rubriques : 
« Votre examen » »DCG/DSCG »« VAE ») sur lequel vous trouverez toutes les informations et 
documents utiles à la mise en œuvre de la VAE en vue de l’obtention du DCG ou DSCG.  
Vous pouvez également vous inscrire en ligne sur le site internet : www.vae-
education-auvergne.fr dans la rubrique « Contactez-nous ». Vous serez alors 

automatiquement dirigé vers l’organisme habilité par le rectorat le plus proche de votre 
domicile.  
 
Vous êtes invité à rencontrer si vous le souhaitez un conseiller VAE (dans le cadre d’une 
réunion d'information collective ou d’un entretien individuel) qui vous présente la procédure 
académique, les différentes étapes de la démarche et vous remet le Livret 1 (livret de 
demande).  
Cette prestation est gratuite. 

  

LIVRET 1 

 

ETUDE 

de 

RECEVABILITE 

Vous retournez le Livret 1 dûment complété et accompagné des justificatifs demandés à 
l’adresse suivante: Rectorat de l'académie de Clermont - Ferrand ï DAFPIC ï 
Dispositif Académique de Validation des Acquis (DAVA) - 3 avenue Vercingétorix 
- 63033 Clermont-Ferrand Cedex 01.  
Le DAVA étudie la recevabilité de votre demande au regard de la durée effective des 
activités et de leur rapport avec le diplôme visé.  
Vous êtes informé(e) de la recevabilité ou non de votre demande dans les deux mois qui 
suivent le dépôt de votre livret 1.  
A/ Si votre demande est recevable : vous devez impérativement vous inscrire au 
diplôme sur le site du SIEC www.siec.education.fr selon le calendrier d’inscription 
fixé. Vous recevrez un formulaire d’inscription à vérifier et signer, qui sera à joindre au 
livret 2 au moment de son dépôt (Livret de présentation des principales activités 
effectuées et des compétences acquises).  
 
B/ Si votre demande n'est pas recevable : votre démarche s’arrête et vous recevez une 
notification motivée de la non recevabilité de votre demande.  
L’étude de la recevabilité est gratuite.  

 

  

CONSTITUTION 

DU LIVRET 2 

(fiches descriptives des 

emplois et activités + 

compétences par UE) 

Le livret 2 est une présentation des principales activités et tâches effectuées et une analyse 
des compétences, mises en correspondance avec les contenus du diplôme visé. Il comprend 

également un document intitulé « compétences par UE » décrivant les compétences 
associées à chacune des unités constitutives du diplôme visé.  
 
A partir de la date de notification de votre recevabilité, vous disposez dôun an pour élaborer, 
déposer le livret 2 et compléter les documents « compétences par UE » (sauf mentions 
contraires liées à la réglementation du diplôme postulé).  

  

ACCOMPAGNEMENT 

(facultatif)  

Si vous le souhaitez, vous pouvez vous faire accompagner par l’organisme habilité : GRETA 
de Clermont - Ferrand pour le DCG et l'Université d'Auvergne pour le DSCG ou tout autre 
opérateur pouvant assurer cet accompagnement. 
 
L’accompagnement consiste à vous conseiller, vous guider dans l’élaboration de votre livret 2 
et dans la préparation de l’entretien de validation. 
Plusieurs prestations sont proposées et adaptées en fonction de vos besoins : 
- accompagnement méthodologique 
- accompagnement Experts (droit, comptabilité/finance, contrôle de gestion) 
 
Durée : 21 heures (toutes prestations comprises) 
Coût : 1 500 € (toutes prestations comprises) 

http://www.siec.education.fr/
http://www.vae-education-auvergne.fr/
http://www.vae-education-auvergne.fr/
http://www.siec.education.fr/
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DEPOT DU LIVRET 2 

Vous retournez le livret 2, les documents « compétences par UE » et le formulaire 
d’inscription, à l’adresse suivante :  
Rectorat de l'académie de Clermont - Ferrand ï DAFPIC ï Dispositif Académique de 
Validation des Acquis (DAVA) - 3 avenue Vercingétorix - 63033 Clermont-Ferrand 
Cedex 01.  

 
Attention à respecter la date limite de dépôt du livret 2 communiquée sur le site du SIEC 
www.siec.education.fr 
 
A cette étape vous devrez vous acquitter des droits d’inscription s’élevant à :  

V 22 € par Unité d’enseignement (UE) à valider pour le DCG  
V 30 € par Unité d’enseignement (UE) à valider pour le DSCG  

 
 

  

COMMISSION DôEXAMEN 

ET  

JURY NATIONAL  
 

La commission d’examen composée d’enseignants et de professionnels, étudie les livrets 1 
et 2, ainsi que les documents «compétences par UE». Le jury est composé d’enseignants et 
de professionnels. 
Un entretien est organisé afin : 
    >de clarifier, compléter et expliciter les informations fournies dans les livrets et les 
documents afférents 
    >de mieux comprendre vos activités et repérer les éléments de l’expérience les plus 
significatifs au regard des exigences du diplôme. 
Une convocation vous sera adressée dans un délai de 15 jours précédant l’entretien avec le 
jury. 
 
Après instruction des documents et à l’issue de l’entretien, la commission d’examen, 
adresse ses conclusions au jury national qui délibère et décide de l'étendue de la validation 
accordée: 
    - validation totale : obtention du diplôme 
    - validation partielle : obtention d’une ou plusieurs unités du diplôme 
    - aucune validation. 
Le Jury national est souverain dans sa décision. 
 
Cette prestation est gratuite 

  

Post-Validation 

En cas de validation partielle, vous disposez d’une durée de 5 ans, à partir de la date de 
notification du jury, pour acquérir les compétences manquantes.  
Vous pouvez alors envisager de refaire une démarche de VAE en faisant valoir les nouvelles 
compétences acquises et/ou vous présenter à l’examen ponctuel.  
Vous êtes informé (e) de ces modalités à la réception de votre résultat de validation.  

 

http://www.siec.education.fr/
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Procédure académique Diplôme d'Etat d'Educateur Spécialisé, dipl¹me dôEtat dôEducateur Technique 
Spécialisé et dipl¹me dôEtat de Moniteur Educateur 

INFORMATION 
GENERALE 

 
Auprès du rectorat, des Points Conseil VAE, des Centres de formation.  vous pouvez 
également télécharger le guide pratique "Diplôme d'Etat d'Educateur Spécialisé, Diplôme 
d’Etat d’Educateur Technique Spécialisé et Diplôme d’Etat de Moniteur Educateur par la 
VAE" sur le site académique de la VAE : www.vae-education-auvergne.fr   
Coût : 0€ 

DEMANDE DE  
LIVRET 1  

 
Procédure d’inscription : Vous devez vous inscrire sur le site académique de la VAE : 
www.vae-education-auvergne.fr (rubrique « Contactez-nous ») 
 Vous pouvez obtenir le livret 1 en le téléchargeant sur ce même site  (rubrique « Espace 
Téléchargement ») 
Envoi version papier du livret 1 par le DAVA sur demande du candidat 
 
Cette prestation est gratuite. 

RECEVABILITE  

 
Vous remplissez le livret 1, puis vous le déposez ou vous l’envoyez au Rectorat à la Division 
des Examens et Concours Service Concours - 3 Avenue Vercingétorix - 63033 Clermont - 
Ferrand Cedex 1.  
 
Le DAVA se prononce sur la recevabilité de votre demande.  
Si votre candidature à la VAE est jugée recevable, le DAVA vous envoie le livret 2 et la 
notice d'accompagnement. La durée de validité de votre recevabilité est d’un an. 
 
Si votre candidature à la VAE est jugée non recevable, le DAVA vous adresse une 
notification.  
Coût : 0€  

ACCOMPAGNEMENT 
(FACULTATIF) 

 
Si vous souhaitez être accompagné,  vous pouvez bénéficier : 

• d’une aide à la description des activités en lien avec les référentiels métiers, 
• de soutien méthodologique, 
• d’une aide au transfert de compétences, 
• d’une aide à la constitution du dossier. 
• d’une préparation à l’entretien devant le jury 
 
Cet accompagnement peut être réalisé, en fonction du diplôme visé, par l’ITSRA de 
Clermont – Ferrand, le Greta Nord-Allier d’Yzeure, le GRETA des Monts du Cantal, l’IRFSSA 
de Moulins, les Maisons Familiales et Rurales (MFR) ou par tout autre opérateur pouvant 
l’assurer. 
 
Les salariés de la branche sanitaire, sociale et médico-sociale, peuvent bénéficier d’un 
dispositif de soutien spécifique pour dont la mise en œuvre est confiée au Pôle Ressources 
VAE ITSRA (Institut du Travail Social de la Région Auvergne)  
 
Coût ITSRA: 50€/H soit 1 200 € pour 24 heures. 
Coût GRETA : se reporter à la rubrique « accompagnement » de la procédure VAE du CAP 
au BTS 

DEPOT DE 

 LIVRET 2  

 
Vous déposez votre livret 2 au DAVA dans le respect des dates limites de dépôt fixées : 
     - 12 septembre 2014pour la session d’automne 2014 
     - 30 janvier 2015 pour la session de printemps 2015 
     - 11 septembre 2015 pour la session d’automne 2015 
 
A la suite du dépôt de votre livret 2, vous recevrez une convocation pour passer l'entretien 
avec le jury  
Coût : 0€  

JURY 

 
Examen du dossier par le jury et entretien avec le jury (deux sessions de jury par an : de 
mars à avril et de novembre à décembre). Au vu de votre dossier et à l'issue de l'entretien, 
le jury se prononce sur l’étendue de la validation (totale, partielle ou aucune validation)  
Coût : 0€  

  

http://www.vae-education-auvergne.fr/ressources/structure_information.htm
http://www.vae-education-auvergne.fr/
http://www.vae-education-auvergne.fr/
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CERTIFICATIONS 

 
Technicien agricole (Ex: CCTAR) - Niveau IV 
 
Cette certification est reconnue par le Ministère de l'Agriculture comme équivalente au Bac professionnel agricole ou au 
Brevet professionnel Responsable d'exploitation agricole (BP REA). Elle donne donc la capacité professionnelle 
agricole permettant de percevoir les aides pour l'installation comme chef d'exploitation agricole. 
 
  

CONTACT 
 
Jacques VERKEST 
Fédération régionale des MFR d'Auvergne 
17 allée Evariste Galois 

63170 AUBIERE 
Site web: www.alternance-auvergne.fr  
 
 
Tél:  04 73 93 60 85 
@:  jacques.verkest@mfr.asso.fr   
 

 
  

 PROCEDURE  
 

 

Accueil 

information 

La MFR de Gelles (04 73 87 83 07) ou la Fédération Régionale des MFR d'Auvergne (04 73 93 60 85) vous 
accueille sur rendez-vous et vous informe sur la démarche et les conditions d'accès à la certification de Technicien 

agricole par la voie de la VAE. 

 
Après vérification de la correspondance entre l'expérience acquise, les activités conduites et la certification, la 
MFR de Gelles (ou la Fédération régionale) vous remet une grille d'auto positionnement (première analyse de 
l'expérience acquise) ainsi que le dossier de recevabilité. 
 
Coût: 0€ 

  

Recevabilité 

Vous complétez et retournez votre dossier de recevabilité ainsi que votre grille d'auto positionnement à la 
Fédération Régionale des MFR d'Auvergne à l'adresse indiquée ci-dessus. 
Vous êtes informé(e) de la recevabilité de votre demande sous huitaine. 
L'instruction des dossiers de recevabilité se fait de septembre à novembre. 

 
Coût: 25€ 

  

Accompagnement 
(facultatif) 

Si votre demande est recevable, la MFR de Gelles vous propose de bénéficier d'un accompagnement pour vous 
aider à la réalisation de votre dossier de validation et vous préparer à l'entretien avec le jury. 
 
La durée de l'accompagnement s'étale sur 6 mois à raison de 24 heures d'entretien. 
 
Coût: 50€/heure - Vous pouvez prétendre à la prise en charge totale ou partielle de votre accompagnement. Pour 
toute information consultez la rubrique <Qui finance?>. 

  

Dépôt du 
dossier de VAE 

Vous constituez votre dossier de validation (analyse et valorisation des expériences en rapport avec la 
certification visée, éléments de preuves, etc). Vous déposez votre dossier complet et dûment renseigné avant 
le 15 mai de chaque année en 4 exemplaires auprès de la Fédération régionale des MFR (voir adresse ci-dessus). 

 
A réception de votre dossier, la Fédération vous adressera une convocation écrite pour vous présenter à 
l'entretien avec le jury qui se réunit à Gelles fin juin de chaque année. 
 
Coût: 0€ 

http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=12815
http://www.alternance-auvergne.fr/
mailto:martine.chapelle@direccte.gouv.fr
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=12815
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=12815
http://www.formationauvergne.com/je-valide-mon-exp%C3%A9rience/lessentiel-sur-la-vae/qui-finance
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Jury 

Le jury est composé : 
- du Président de la Chambre régionale d'Agriculture 
- d'un technicien d'organisme agricole ou d'un formateur 
- d'un exploitant agricole. 
 
Il vous évalue au vue des éléments contenus dans le dossier de validation et des échanges lors de l'entretien. Il 
délibère et décide de l'étendue de la validation : 
- validation totale : obtention de la certification 
- validation partielle: obtention d'une ou plusieurs unités de la certification 
- aucune validation. 
Le jury est souverain dans sa décision. 
 
Coût: 0€ 

  

Post jury 

En cas de validation partielle, le jury vous apporte des préconisations pour les unités non validées. Vous disposez 
de 5 ans à partir de la notification de la décision du jury pour justifier des connaissances et compétences 
complémentaires (acquises par la formation et/ou l'expérience) nécessaires à l'obtention de la certification de 
Technicien agricole. 
 
Vous pouvez bénéficier d'un entretien post-jury avec la MFR de Gelles pour vous accompagner à nouveau sur les 
compléments à apporter au dossier. La durée de l'accompagnement comme le coût, dépendront du nombre 
d'unités à représenter. 
 
En cas de refus de validation, vous avez la possibilité de redéposer un dossier de candidature, l'année civile 
suivante. 
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FFrraannccee   BBuuss iinneessss   SScchhooooll   ((FFBBSS))   
 

 

CERTIFICATIONS 

 

Les certifications ci-dessous sont reconnues par l’Etat, elles sont enregistrées au RNCP. 
 

Niveau I 

Executive Master (Master en Management, Groupe ESC Clermont)  

 

Niveau II 

Executive Bachelor (Bachelor ECG)  

 

INSTANCE DE CERTIFICATION  
 
France Business School - Campus de Clermont 

4, boulevard Trudaine 
63000 Clermont - Ferrand 

Tél: 04 73 98 24 14 
Site Web :  http://www.france-bs.com/fr/vae 
 
 

CONTACT  

 
Mme Isabelle VALLEIX 
Tel :  04 73 98 24 14 
@ :  isabelle.valleix@france-bs.com  
 

 

PROCEDURE  
 

ACCUEIL 

INFORMATION 

FBS vous propose de participer à une réunion et/ou vous convie à un entretien d'information sur le 
processus VAE. FBS vous remet un dossier d'inscription et vous invite à vous auto-évaluez par rapport au 
référentiel du diplôme. 
 
Vous pouvez également  bénéficier d'un entretien individuel avec le responsable pédagogique. 

  

RECEVABILITE  
DE LA DEMANDE 

Vous retournez votre dossier dûment complété et accompagné des justificatifs demandés. 
La commission de recevabilité de FBS étudie votre dossier d'inscription et vérifie la recevabilité de votre 
demande (3 années d'expérience en rapport avec le diplôme visé). 
Vous êtes informé(e) de la recevabilité de votre demande dans les 15 jours qui suivent le dépôt de votre 
dossier d'inscription. 
 
Si votre demande est recevable, vous pouvez poursuivre votre démarche de validation. FBS vous remet le 
dossier de VAE (dossier de présentation des principales activités effectuées et des compétences 
acquises). 
Si votre demande n'est pas recevable, vous recevez une notification motivée. 
 
Coût : 150€ 

  

CONSTITUTION DU  
DOSSIER VAE 

Votre demande est recevable, vous devez alors élaborer votre dossier de VAE dans un délai de 18 mois 
suivant la décision de recevabilité. 

  

ACCOMPAGNEMENT  
(facultatif) 

Vous pouvez si vous le souhaitez bénéficier d'un accompagnement. L’accompagnement consiste à vous 
conseiller, vous guider dans l’élaboration de votre dossier de VAE et dans la préparation de 
votre entretien avec le jury de validation. 
 
La prestation d'accompagnement de FBS comprend : 
- 4 séminaires collectifs de méthodologie, 
- 10 heures de coaching individualisé, 
- une préparation à la soutenance de validation, 
FBS met également à votre disposition une plateforme collaborative à distance pour vous guider dans 
chaque étape de la construction de votre dossier.  
 
Durée:34 heures 
Coût : 2 350 € pour le Bachelor 
          3 050 € pour le Master 

http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=16746
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=15402
http://www.france-bs.com/fr/vae
mailto:isabelle.garandeau@esc-clermont.fr
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DEPOT DU DOSSIER 

 VAE 
Vous déposez votre dossier de VAE sur la plateforme collaborative 

  

JURY 

Le jury composé d’enseignants, de professionnels et de diplômés FBS étudie, dans un premier temps, 
votre dossier de VAE, puis vous rencontre lors d'un entretien 
A l'issue de l'entretien, le jury délibère et décide de l'étendue de votre validation : 
- validation totale : obtention du diplôme 
- validation partielle : obtention d’un ou plusieurs modules du diplôme 
- aucune validation. 
Le jury est souverain dans sa décision. 
 
FBS réunit un jury tous les trimestres ou dès lors que 5 candidats ont déposé leur dossier de VAE. 
Coût : 750€. 

  

POST JURY 

Dans le cadre d'une validation partielle vous disposez d’une durée de cinq ans pour acquérir les unités 
manquantes. Au regard des préconisations du jury sur les compétences à acquérir, vous pouvez refaire 
une démarche de VAE en faisant valoir les nouvelles compétences acquises ou entrer en formation et 
passer les examens correspondants aux modules non validés par la voie de la VAE. 
Vous pouvez bénéficier d'un entretien conseil pour vous aider à choisir la meilleure stratégie ainsi que 
d'un debrief avec le responsable pédagogique. 
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HHeeccaattee   ffoorrmmaatt iioonn  

 

CERTIFICATIONS 

 
Hydrobalnéologue (Niveau IV) 

CQP Agent thermal 

CONTACT  

Caroline GALLAND 

Tel :  04 70 97 57 14 
 
E-Mail :  caroline.galland@hecate-formation.com  

INSTANCES DE CERTIFICATION  

Diplôme hydrobalnéologue 

 
S.A.S HECATE FORMATION 

26-34 Avenue de la Croix Saint Martin 
03200 VICHY 

 
Site Web: www.hecate-formation.com 

CQP Agent thermal 

  

CPNE FP du Thermalisme 
Conseil national des exploitants thermaux 

1, rue de Cels 
75014 PARIS 

PROCEDURE VAE pour le titre dôHydrobaln®ologue 

ACCUEIL 
INFORMATION 

HECATE FORMATION accueille et informe le candidat sur les étapes de la VAE et la procédure à 
suivre ainsi que sur les conditions de recevabilité et les coûts.  
 
Coût : 0€  

  

RECEVABILITE 

Le candidat complète et dépose son dossier de candidature VAE. Lorsque le dossier est 
complet, HECATE FORMATION adresse un accusé réception puis informe le candidat de sa 
décision dans les 15 jours. 
 
Coût : 60€  

  

ACCOMPAGNEMENT 
(Facultatif) 

HECATE FORMATION propose un accompagnement complet du candidat tout au long de sa 
VAE. De l’atelier méthodologique collectif à l’aide individualisée, cette prestation apporte au 
candidat les clés pour aller au bout de sa démarche. Cet accompagnement peut-être réalisé à 
distance (échanges téléphoniques et/ou par e-mails): 
 
1 - Atelier méthodologique collectif de présentation du dossier. 
Lors de cet atelier le dossier VAE est présenté aux candidats. La méthodologie ainsi que les 
objectifs de travail sont exposés 
 
2- Lôaccompagnement individualis® 
Cette phase de la prestation permet d’apporter une aide personnalisé et une réponse ciblée 
aux questions que se pose le candidat au fil de la constitution de son dossier. 
 
3- Atelier m®thodologique collectif de pr®paration ¨ lôentretien avec les 
professionnels 
Cet atelier prépare les candidats à leur passage devant les professionnels. Basé sur des 
échanges, des questions / réponses, cet atelier permet de rassurer les candidats et de les 
mettre en condition pour l’entretien final qui clôturera leur démarche VAE. 
 
Coût : 470 € 

  

DEPÔT DU DOSSIER DE 
VALIDATION 

Le candidat constitue son dossier de validation (analyse et valorisation des expériences en 
rapport avec le titre visé, éléments de « preuves », …). 
Le dossier complet dûment renseigné est déposé en 3 exemplaires auprès des services de 
HECATE FORMATION. Une fois déposé, le dossier ne peut plus être modifié.  
 
Coût : 0€  

 

http://cncp.gouv.fr/CNCP/fiche_gp.php?idfiche=5990
mailto:caroline.galland@hecate-formation.com
http://www.hecate-formation.com/
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JURY 

HECATE FORMATION accuse réception du dossier de validation, en vérifie la conformité 
administrative et adresse au candidat une convocation à une session de validation. 
En cas de non conformité du dossier de validation, HECATE FORMATION le retourne au candidat 
pour correction voire ajournement. 
Durant la session de validation, le candidat rencontre un jury constitué de professionnels et d'un 
représentant de HECATE FORMATION. Le jury évalue le candidat en se basant sur : 

- une mise en situation professionnelle 
- le dossier de validation 
- un entretien avec le candidat 

Le jury délibère, statue et notifie sa décision par écrit. Il peut soit attribuer le titre en totalité, soit 
valider seulement une partie des compétences visées par le titre, soit, enfin, décider de ne rien 
valider. Le jury est souverain dans sa décision. 
 
Coût : 550€ 

 

 

POST JURY 

En cas de validation partielle :  
le candidat dispose de 5 ans à partir de la notification de la décision du jury pour justifier des 
connaissances et compétences complémentaires (acquises par la formation et/ou l'expérience) 
nécessaires à l'obtention d'une validation totale du titre visé. Dans ce cadre, le candidat devra 
déposer un nouveau dossier de validation pour les parties complémentaires souhaitées. 
 
En cas de validation nulle :  
le candidat devra déposer un nouveau dossier de candidature complet (recevabilité puis 
validation) à l'occasion d'une prochaine session. 
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    PROCEDURE VAE pour le CQP Agent thermal 

 

ACCUEIL 

INFORMATION 

HECATE FORMATION accueille et informe le candidat sur les étapes de la VAE et la procédure à 
suivre ainsi que sur les conditions de recevabilité et les coûts.  
 
Coût : 0€ 

 

 

Le dossier VAE 

Le candidat dépose officiellement sa demande de VAE auprès de l'organisme de formation et son 
dossier VAE lui est envoyé. 

Le candidat constitue son dossier et une fois que celui-ci est complet il le retourne, en deux 
exemplaires, à l'organisme de formation qui en accuse réception.  

Le dossier doit être renvoyé au minimum 1 mois avant la date de l'entretien avec les 
professionnels. 

 

 

ACCOMPAGNEMENT 
(Facultatif) 

HECATE FORMATION propose un accompagnement complet du candidat tout au long de sa VAE. 
De l’atelier méthodologique collectif à l’aide individualisée, cette prestation apporte au candidat les 
clés pour aller au bout de sa démarche. 
 
1- Atelier méthodologique collectif de présentation du dossier 
Lors de cet atelier le dossier VAE est présenté aux candidats. La méthodologie ainsi que les 
objectifs de travail sont exposés.  
 
2- Lôaccompagnement individualisé (entretiens) 
Cette phase de la prestation permet d’apporter une aide personnalisé et une réponse ciblée aux 
questions que se pose le candidat au fil de la constitution de son dossier. 
 
3- Atelier méthodologique collectif de préparation ¨ lôentretien avec les professionnels 
Cet atelier prépare les candidats à leur passage devant les professionnels. Basé sur des échanges, 
des questions / réponses, cet atelier permet de rassurer les candidats et de les mettre en 
condition pour l’entretien final qui clôturera leur démarche VAE. 
Coût : 540€ 

 

 

Lôinstruction du dossier 

Le dossier du candidat est instruit par deux professionnels en activité dans un établissement 
thermal ou ayant cessé leur activité depuis moins de 5 ans et n'appartenant pas à l'établissement 
thermal dont est issu le candidat. 

C'est durant cette étape que les professionnels vont identifier les points à approfondir durant 
l'entretien avec le candidat. 

 

 

Lôentretien 

Le candidat est reçu en entretien par les 2 professionnels qui ont instruit son dossier. Cet 
entretien porte sur l'expérience du candidat. Les professionnels peuvent, s'ils le jugent nécessaire, 
poser des questions précises sur un exemple de situation d'accompagnement du curiste et/ou de 
réalisation des soins et même mettre le candidat en situation simulée. 

Coût : 540€ 

 

 

Le Jury 

Une fois que le candidat a été reçu en entretien, les professionnels remplissent la fiche de 
synthèse qui sera ensuite transmise au jury paritaire de branche pour validation. 
Le jury peut délivrer tout ou partie du CQP. 
Dans le cas où le jury valide une partie des unités de compétence, le candidat peut poursuivre un 
parcours: 

5 soit en suivant une formation sur les modules non validés 
5 soit en complétant son expérience professionnelle afin de développer les compétences 

qui lui manquent. 
Les unités de compétence acquises le sont pour une durée de 5 ans. 

 

 

 

Lôentretien post jury 

Dans le cas d'une validation partielle, Hécate est à la disposition du candidat pour le recevoir et 
élaborer avec lui un parcours de formation personnalisé portant sur les modules non validés. 
 
Coût : 0€ 
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MMiinn iiss ttèèrree   ddee   llaa   CCuull ttuurree   eett   ddee   llaa   

CCoommmmuunniiccaatt iioonn  

  
Les documents cités ci-dessous sont accessibles sur le site : www.formationauvergne.com, rubrique <VAE>, sous 
rubrique « organismes valideurs » puis « ministère de la Culture ». 

 

CERTIFICATIONS 

La liste des diplôme accessibles par la voie de la VAE délivrés par le Ministère de la Culture et de la Communication 
ou par des établissements placés sous sa tutelle (ou sous son contrôle) est téléchargeable sur 
www.formationauvergne.com , rubrique <VAE>, sous rubrique <organismes valideurs><Ministère de la 
Culture> 

 

CONTACT 

Direction régionale des affaires culturelles du ministère de la Culture et de la Communication 

Hôtel de Chazerat - 4, rue Pascal - BP 378 
63010 - Clermont-Ferrand cedex 1 
Tel :  04 73 41 27 00 
Site Web :  http://www.auvergne.culture.gouv.fr/ 

La liste des centres de validation avec les coordonnées est téléchargeable sur le site : www.formationauvergne.com , 
rubrique <VAE>, sous rubrique <organismes valideurs><Ministère de la Culture> 

 

   PROCEDURE 

ACCUEIL 
INFORMATION 

Contacter la Direction régionale des Affaires Culturelles de votre région (voir coordonnées ci-dessus), 
néanmoins, il est recommandé de contacter directement les établissements d'enseignement supérieur - 
Centres de validation (liste en téléchargement sur le site) qui sont mieux à même d’aider le candidat  à 
déterminer le diplôme correspondant à son expérience. 

 
 

RETRAIT ET DEPOT 

DU LIVRET DE 

RECEVABILITE 

Le livret de recevabilité est disponible dans les centres de validation, à la DRAC et sur le site internet du 
ministère: http://www.culture.gouv.fr/nav/index-infos.htmlLe candidat peut  dès le retrait de son livret de 
recevabilité bénéficier d'une assistance de la part du centre de validation. Elle consiste à expliciter le référentiel 
du diplôme et à vérifier le lien direct avec l’expérience professionnelle (salariée, non salariée, bénévole et/ou 
volontaire). 

Une fois le livret de recevabilité constitué, le candidat doit le retourner au centre de validation concerné avant 
la date de clôture des inscriptions, accompagné du règlement des droits d'inscription. Selon le diplôme, il peut  
être demandé des documents complémentaires. 

Coût : information sur les droits d'inscription (téléchargeable sur le site) 

 
 

RECEVABILITE 
Si le livret de recevabilité est complet, un accusé de réception est adressé au candidat. La décision de 
recevabilité est prise par le centre de validation, qui dispose d'un maximum de 2 mois pour en informer le 
candidat. Tout rejet est motivé. Si la demande est jugée recevable, le candidat peut poursuivre la procédure. 

 

http://www.formationauvergne.com,/
http://www.formationauvergne.com/
http://www.auvergne.culture.gouv.fr/
http://www.formationauvergne.com/
http://www.culture.gouv.fr/nav/index-infos.html
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/Assistance_centres_validation_Fiche6.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/Droits_inscription_Fiche5.pdf
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=338&id=546&menuCode=323
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ACCOMPAGNEMENT  
(Facultatif) 

Si le candidat le souhaite, il peut bénéficier d'un accompagnement pour l’aider à constituer son dossier 
de validation des acquis. Cette prestation augmente les chances de réussite car elle apporte une aide 
rigoureuse et méthodique pour faciliter l'expression de l’expérience et éventuellement préparer le 
candidat à l'entretien avec le jury et/ou à la mise en situation professionnelle. Le candidat reste 
néanmoins le seul rédacteur et responsable de ses décisions et productions. 

L'accompagnement peut être fourni par le centre de validation ou tout autre organisme extérieur habilité 
à fournir ces prestations. 

Coût : évalué à 450 € 

 
 

DEPOT DU DOSSIER DE 
VALIDATION DES ACQUIS 

Après la notification de la recevabilité de la demande, le candidat est définitivement inscrit s’il dépose un 
dossier de validation des acquis de l'expérience dûment complété et s’il verse le complément des droits 
au centre de validation. Un accusé de réception lui  sera alors adressé. 

Dans le dossier de validation, le candidat doit décrire les tâches et les activités qu’il a accomplies au 
cours de son expérience professionnelle et/ou bénévole et/ou volontaire. Il expose ses connaissances, 
aptitudes et compétences acquises et leur adéquation avec le référentiel du diplôme visé. Le niveau de 
responsabilité et d'autonomie des tâches et des activités doit également correspondre aux exigences du 
diplôme visé. 

Il est ensuite convoqué à un entretien avec le jury et, le cas échéant, à une mise en situation 
professionnelle. 

Coût : information sur les compléments des droits d'inscription. 

 
 

LE JURY 

L'examen du dossier de validation des acquis permet au jury d'analyser les connaissances, aptitudes et 
compétences acquises lors de l’expérience professionnelle et de les comparer à celles relatives au 
diplôme visé ou réputées nécessaires à l'exercice du ou des métiers concernés. 

Le jury évalue l’expérience du candidat, à partir de son dossier de validation et d'un entretien et le cas 
échéant d'une mise en situation professionnelle. En effet, le jury peut, s'il le souhaite, compléter 
l'entretien par une mise en situation professionnelle réelle ou reconstituée, à l'issue de laquelle un 
échange avec le candidat est possible. 

La nature et la durée de l'entretien et la mise en situation professionnelle sont définies par le règlement 
du diplôme visé. 

Les dates de session du jury VAE sont définies par le centre de validation. 

 
 

DELIBERATION ET 
NOTIFICATION DU JURY 

Le jury décide d’attribuer ou non la totalité ou une partie seulement du diplôme. L'autorité qui délivre le 
diplôme notifie ensuite la décision du jury. 

En cas de validation partielle, le président du jury précise les connaissances, aptitudes et compétences à 
acquérir et devant faire l'objet d'un travail spécifique, d'un nouvel examen par le jury, d'une formation 
ou d'une expérience professionnelle complémentaires. Le candidat dispose alors de 5 années pour se 
représenter.   

 

   TEXTES DE REFERENCE 

 
 
 

Circulaire 2005-003 du 24/01/05 sur la mise en place de la VAE au ministère de la culture et de la communication. 

Décret n°2004-607 du 21 juin 2004 étendant au ministère de la culture les dispositions du décret n° 2002-615 du 26 
avril 2002. 

Arrêté du 4 novembre 2009 fixant pour l'année 2009-2010 les taux des droits de scolarité, d'examen et d'inscription ainsi 
que les montants des droits d'inscription en vue de l'obtention d'un diplôme par VAE dans les établissements d'enseignement 
supérieur relevant du ministère de la culture et de la communication. 

 

http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/Droits_inscription_Fiche5.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/circulaire-vae.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/Decret_2004_607-DRAC.pdf
http://www.formationauvergne.com/telechargement/ficTelecharge_1/documents/VAE/Arrete_04.11.09_mc.pdf
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PPoollyytteecchhôôCClleerrmmoonntt   --   FFeerr rraanndd    

  

 CERTIFICATIONS  

Le Dipl¹me d'Ing®nieur PolytechôClermont ï Ferrand, reconnu par la Commission des Titres d'Ingénieur. 
 
Polytech’Clermont-Ferrand prépare au titre d’ingénieur dans cinq spécialités : 
 • Génie Biologique 

 • Génie Civil 
 • Génie Electrique  
 • Génie Mathématique et Modélisation  
 • Génie Physique  
 
 

CONTACT  

PolytechôClermont - Ferrand 

 
Campus des Cézeaux 
24, Avenue des Landais 
BP 20206 
63174 AUBIÈRE CEDEX France 

 
E-mail : fc@polytech.univ-bpclermont.fr  
Site Web:  http://www.polytech.univ-bpclermont.fr  
 
 

REFERENT 

 

Mme Claire BONTON - Responsable Formation Continue 
 
Tel : 04.73.40.77.01 
 
E-mail : fc@polytech.univ-bpclermont.fr  
 
 

PROCEDURE 

La procédure présentée ci-dessous appliquée à Polytech’Clermont – Ferrand est conforme aux principes retenus par 
lôUniversit® Blaise Pascal. 

Elle complète et commente le tableau descriptif de la procédure VAE (téléchargeable ci-dessous), validée par la 
Commission des Titres dôIng®nieur dans les écoles du réseau Polytech. 
 

 

http://polytech.univ-bpclermont.fr/formation-initiale/departement/gb/gb-intro.html
http://polytech.univ-bpclermont.fr/formation-initiale/departement/gc/gc-intro.html
http://polytech.univ-bpclermont.fr/formation-initiale/departement/ge/ge-intro.html
http://polytech.univ-bpclermont.fr/formation-initiale/departement/gmm/gmm-intro.html
http://polytech.univ-bpclermont.fr/formation-initiale/departement/gp/gp-intro.html
mailto:fc@polytech.univ-bpclermont.fr
http://polytech.univ-bpclermont.fr/
mailto:fc@polytech.univ-bpclermont.fr
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INFORMATION 
ET 

ORIENTATION 

Selon les sites, le candidat peut être informé par téléphone, par courriel ou en présentiel. A 
l’issue de cette étape, le candidat doit savoir quelles sont les grandes étapes d’une VAE, à 
quel diplôme il peut postuler. 
Il est informé sur le niveau d’anglais requis pour l’obtention du diplôme d’ingénieur. Il a 
connaissance des coûts et reçoit le dossier N°1 qui va servir à analyser son projet. 

  

ANALYSE DU PROJET 
POUR 

AVIS TECHNIQUE 

Il s’agit dévaluer l’adéquation du projet du candidat aux compétences annoncées dans le pré 
dossier. Cette analyse est réalisée en concertation avec des enseignants Polytech de la 
spécialité du diplôme visé et le responsable VAE de l’Ecole.  
Le compte-rendu d’analyse du projet peut faire apparaître une inadéquation entre les 
compétences annoncées par le candidat et le diplôme visé. Il appartient au candidat et à lui 
seul de décider s’il poursuit ou non la procédure. . 

  

DOSSIER DE 
COMPETENCES 

 

ET 
 

ACCOMPAGNEMENT  

(Facultatif)  

A partir de cette étape, le candidat doit s’acquitter des droits de procédure VAE pour se voir 
remettre le dossier N°2 de VAE. 
 
Le candidat renseigne seul son dossier de compétences ou peut se faire aider à sa demande 
par un accompagnateur VAE, qui le conseillera dans l’argumentation de ses compétences par 
rapport aux exigences des fiches RNCP (Répertoire National des Certifications 
Professionnelles) du diplôme. 
 
Coût des droits de procédure : 960 € 
Coût de l’accompagnement : 300 € 

  

JURY VAE 

Lorsque l’accompagnateur (le cas échéant) et le correspondant VAE jugent le dossier 
suffisamment abouti, ils réunissent un  jury qui auditionne le candidat. Celui-ci devra 
défendre devant ce jury, les preuves de ses compétences et argumenter leur adéquation par 
rapport aux exigences des qualifications décrites dans les fiches RNCP. Le candidat doit 
également attester d’un niveau d’anglais B2 (TOEIC 550 par exemple). 
 
Le jury est constitué de un ou plusieurs enseignants de la spécialité du diplôme Polytech visé 
(dont le responsable du département), de un ou plusieurs experts du monde professionnel 
spécialistes du domaine, du responsable VAE de l’école et d’un représentant de la direction. 
L’accompagnateur VAE du candidat peut être présent mais n’a pas de voix délibérative. 
 
Au plus tard à cette étape de la procédure, le candidat doit s’acquitter des droits d’inscription 
au diplôme visé, fixé par les Universités en accord avec le Ministère et être inscrit à 
l’Université.  
 
Le jury VAE se réunit pour statuer. La décision du jury porte sur la validation totale, partielle 
du diplôme ou sa non validation. La validation partielle du diplôme pourra comporter une 
prescription que le candidat devra réaliser pour l’obtention totale du diplôme. 
 
La décision du jury est transmise au jury du diplôme de l’Ecole. Le compte-rendu des 
délibérations est présenté au candidat. 

  

POST JURY 

Dans le cas où le jury considère que le candidat ne possède pas les compétences décrites 
dans la fiche RNCP, il valide les compétences acquises et propose au candidat une 
prescription pour acquérir les compétences manquantes. Celle-ci peut être réalisée sous toute 
forme : enseignement classique, rédaction d’un mémoire ; elle peut être basée sur une 
analyse de la situation de travail réelle du candidat. La durée de la prescription nôexc¯de pas 
un an. 
 
Le suivi est assuré par le tuteur qui informe le correspondant VAE. 
Après réalisation de la prescription, le candidat est auditionné de nouveau par le Jury VAE 
(précédé éventuellement d’une audition par la commission d’experts) pour une évaluation de 
sa prescription. Le jury se prononce alors sur l’obtention du diplôme 
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UUnniivveerrss ii ttéé   BB llaa ii ssee   PPaassccaa ll   
 

 CERTIFICATIONS  

 

Tous les diplômes ou titres nationaux de l'enseignement supérieur que l'Université Blaise Pascal est habilitée à délivrer.  
 

Domaines de compétences : 

5 Unités de Formation et de Recherche (UFR)  

- UFR Langues Appliquées, Commerce et Communication (UFR LACC) 
- UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines (UFR LLSH) 
- UFR de Psychologie, Sciences Sociales, Sciences de l’Education (UFR de Psychologie) 
- UFR Sciences et technologies (UFR S/T) 
- UFR Sciences et Techniques des activités Physiques et Sportives (UFR STAPS) 

2 Ecoles dôing®nieurs  
- Polytech’ Clermont-Ferrand (Procédure VAE propre à l’école) 

- Institut Supérieur d’Informatique, de Modélisation et de leurs Applications (ISIMA) 

1 Ecole Sup®rieur du Professorat et de lôEducation Clermont Auvergne (ESPE) 

1 Institut Universitaire de Technologies dôAllier (IUT DóAllier) 
 

 
 

Liste des dipl¹mes de lôUniversit® Blaise Pascal (accès sur le site : http://www.univ-bpclermont.fr/) 
 
 

 CONTACT  

 
Université Blaise Pascal 
Service formation permanente 

36 avenue Jean Jaurès - CS 20001 
63407 CHAMALIERES cedex 

Tél: 04 73 31 87 51 - Email: formation.permanente@univ-bpclermont.fr  
 

 
 
Site Web :  www.vae-education-auvergne.fr  
 
 
Accueil téléphonique  
Du lundi au vendredi de 9h30 à 11h30 
 

Accueil du public (uniquement sur rendez-vous)  
Mercredi de 9h30 à 11h30 et de 13h30 à 16h30  

Vendredi de 13h30 à 16h30 
 
 

 REFERENTS  

 
 
Premier accueil VAE/VAP* 
Melle Céline CHOURREAU- Secrétariat VAE/VAP* 

E-mail : celine.CHOURREAU@univ-bpclermont.fr 

 

Accueil spécifique sur rendez-vous 
Mlle Carole BESSON - Responsable VAE/VAP*  

E-mail : Carole.BESSON@univ-bpclermont.fr 
 

http://www.formationauvergne.com/je-valide-mon-exp%C3%A9rience/les-organismes-valideurs/enseignement-sup%C3%A9rieur#field-titre-onglet-1
http://www.univ-bpclermont.fr/
mailto:formation.permanente@univ-bpclermont.fr
http://www.vae-education-auvergne.fr/
mailto:celine.CHOURREAU@univ-bpclermont.fr
mailto:Carole.BESSON@univ-bpclermont.fr
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PROCEDURE 

 

ACCUEIL/INFORMATION 

Remplir la fiche de demande d'informations VAE/VAP disponible sur le site de l'Université: 
http://www.univ-bpclermont.fr/article173.html 
Après réception de la demande, un conseiller du service formation permanente prend contact 
avec le candidat afin de définir et de valider le projet VAE/VAP.  
 
Sur demande, le candidat peut bénéficier d'un entretien individuel pour l'aider et l'orienter 
dans la définition de son projet. 

  

 
Livret 1 - PRE-DOSSIER 

RECEVABILITE 

EXPERTISE  

Remise du pré-dossier VAE/VAP (livret 1) au candidat. Dans ce document, le candidat doit 
indiquer son cursus de formation initiale et continue, son parcours professionnel, ses acquis 
personnels (s'il y a lieu), et son projet professionnel. Il indique également l'intitulé du diplôme 
visé dans le cadre d'une demande de VAE ou l'intitulé de la formation souhaitée dans le cadre 
d'une demande de VAP.  
  
Le livret 1 est à retourner au Service Formation Permanente de l'Université dûment complété 
et dans les délais impartis. 
 
Etude du livret 1 par l'équipe pédagogique responsable du diplôme visé. Après contrôle sur la 
recevabilité de la demande, le candidat reçoit une notification motivée sous 1 à 2 mois. 
 
Coût : 
Livret 1 VAE : 75  
Livret 1 VAP : 60 €  

  

Livret 2 - DOSSIER VAE/VAP 
Remise du livret 2 aux candidats ayant un livret 1 recevable. Le candidat peut être conseillé 
et aidé pour réaliser son livret 2 en demandant à bénéficier de la prestation 
d’accompagnement. 

  

ACCOMPAGNEMENT 
méthodologique 

(Facultatif) 

Mise en place de rendez-vous individuels afin d'aider le candidat à remplir son dossier 
VAE/VAP: explicitation du dossier, aide à  la rédaction, relecture, correction du dossier et 
préparation à l'oral (uniquement pour les démarches de VAE). 
 
L'accompagnement peut être réalisé en présentiel et/ou à distance, au choix du candidat, 
mais uniquement dans le cadre de rendez-vous individuels. 
 
Coût de l'accompagnement :  
VAE : 250 € pour 6 heures d'accompagnement 
VAP : 130 € pour 4 heures d'accompagnement 

  

DEPOT DU DOSSIER VAE/VAP  
et  

EXPERTISE PEDAGOGIQUE 

Le Livret 2 est à retourner dûment complété et accompagné des pièces justificatives dans les 
délais impartis par le Service Formation Permanente de l'Université. 
 
Après vérification et enregistrement, le service formation permanente transmet le dossier 
pour expertise: 
> au correspondant formation continue de l'UFR concernée, 
> aux responsables pédagogiques du diplôme visé, 
> au professionnel (uniquement pour la démarche de VAE), 
> aux membres permanents du jury. 
 
Le dossier VAE/VAP est ensuite retourné au Service Formation Permanente qui a en charge 
d'organiser les jurys VAE/VAP. 
 
C'est au dépôt du livret 2 que le candidat doit s'acquitter de l'ensemble des frais de la 
démarche (frais de recevabilité, de validation et d'accompagnement, le cas échéant). 
 
Coût de validation** :  
Livret 2 VAE : 425 € 
Livret 2 VAP : 230 € 
  
Coût total d'une démarche de VAE  
Livret 1: frais de validation obligatoire = 75€ + 
Livret 2 : frais de validation obligatoire = 425€ + 
Livret 2: frais d'accompagnement facultatif = 250 € 
 
Coût total d'une démarche de VAP  
Livret 1: frais de validation obligatoire = 60€ + 
Livret 2 : frais de validation obligatoire = 230€ + 
Livret 2: frais d'accompagnement facultatif = 130 € 

  

http://www.univ-bpclermont.fr/article173.html
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JURY 

Dans le cadre d'une démarche de VAE 
Le jury étudie le dossier du candidat puis le rencontre lors d'un entretien. A l'issue de 
l'entretien, le jury délibère et décide de l'étendue de la validation accordée au candidat. Le 
jury est souverain dans sa décision. 
 
Il remet ses conclusions au Président de l'Université puis informe le candidat par écrit de la 
décision finale. 
 
Dans le cadre d'une validation totale et après  inscription administrative*** à l'Université, 
une attestation de réussite est remise au candidat dans l'immédiat, puis le diplôme l'année 
universitaire suivante. 
  
Dans le cadre d'une démarche de VAP 
Le jury étudie le dossier du candidat et remet ses conclusions au Président de l'Université. Le 
candidat est ensuite informé par écrit de la décision finale. 

  

VALIDATION 
PARTIELLE 

Dans le cas d'une validation partielle, le jury formule des préconisations pour acquérir les 
compétences, aptitudes et connaissances manquantes. Il vous précisera également les 
modalités de mise en oeuvre de ces préconisations qui vous permettront d'obtenir votre 
diplôme (suivi de module (s) de formation, travail personnel, mémoire, stage, ...). 

 

 
* VAE décret de 2002 : demande de Validation des Acquis de l'Expérience selon le décret N°2002-590 du 24/04/2002 
en vue de l'obtention partielle ou totale d'un diplôme. 
  VAP décret de 1985 : possibilité d'accéder à un cursus de formation sans être titulaire du diplôme requis pour 
l'accès à ce diplôme (décret N°85-906 du 23/08/1985). 
 
** Frais de validation : frais relatifs à l'étude et au traitement du dossier (paiement des experts intervenants dans le 

dispositif). Coût de traitement d'un dossier pour l'établissement. 
 
***Inscription administrative: inscription obligatoire auprès du service de la scolarité de l'université concerné par le 
diplôme visé. 
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UUnniivveerrss ii ttéé   dd ''AAuuvveerrggnnee  

 CERTIFICATIONS  

Tous les diplômes ou titres nationaux de l'enseignement supérieur que l'Université d'Auvergne est habilitée à délivrer. 
Consulter le site de l’université : www.u-clermont1.fr  

 CONTACTS  

 

Adresse « Accueil public »  

(sur rendez-vous) 
 
Service Central de Formation Continue et Validation des 

Acquis 
 

Ecole de droit - 41 bd François Mitterrand 
63000 CLERMONT - FERRAND 

Tél: 04 73 17 72 14 

 
Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi 

de 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h. 
 

Adresse « Postale »  
 

 
Université d’Auvergne 

Service Central de Formation Continue et Validation des 
Acquis 

 
49 Boulevard François Mitterrand – CS 60032  

63001 Clermont-Ferrand Cedex 1 

 

 
 

 
 

 
Site Web:  http://www.vae-education-auvergne.fr   
 
 

 REFERENT 

 

Me Myriam FILALI 
Mail: myriam.filali@udamail.fr 
 
 

 PROCEDURE 

 

  

ACCUEIL INFORMATION 

RECEVABILITE 

ADMINISTRATIVE 

Adressez votre candidature VAE par mail ou par courrier: 
- une lettre de motivation précisant le diplôme visé et le projet qui sous-tend votre demande, 
- un CV détaillant vos différentes expériences professionnelles en lien avec le diplôme visé, leur 
durée, ainsi que les missions exercées. 
 
Après réception de votre candidature, la référente VAE examinera sa recevabilité administrative et 
vous adressera le pré-dossier (livret 1). 

  

ETUDE DE LA RECEVABILITE  

PEDAGOGIQUE DE VOTRE 
DEMANDE 

Vous remettez au Service Central de Formation Continue votre livret 1 en deux exemplaires 
accompagné d'un CV et d'une lettre de motivation ainsi que vos attestations de diplôme, de 
formation et d'activité salariée ou non.  
Votre dossier est examiné dans un délai d'un mois et demi par le Service Central de Formation 
Continue et expertisé par le Responsable Pédagogique du diplôme. 
L'avis de recevabilité est valable 6 mois à compter de la date de notification. 

  

REMISE DU LIVRET 2 

Si votre demande est jugée recevable, il vous est remis un dossier à remplir (livret 2). 
Le dossier comporte les rubriques suivantes: 
- descriptif des emplois exercés et/ou missions non salariées. 
- renseignements sur les entreprises dans lesquelles ont été exercées les fonctions. 
Vous avez 6 mois* pour constituer votre livret 2. (* Des dérogations peuvent être accordées) 
Inscription à l'Université. 

  

http://www.u-clermont1.fr/
http://www.vae-education-auvergne.fr/
mailto:myriam.filali@udamail.fr
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ACCOMPAGNEMENT 
(Facultatif) 

Pour constituer votre dossier, vous pouvez bénéficier d'accompagnements personnalisés: 
1- Accompagnement "Méthodologique" avec le référent VAE. 
Durée : 6 heures 
 
2-Accompagnement "Méthodologique"  et "Expert" avec le responsable Pédagogique 
Durée : 8 heures 
 
Le référent peut vous renseigner sur les différentes possibilités de prise en charge de votre VAE. 

  

DEPÔT du DOSSIER et 
EXPERTISE DU DOSSIER 

Vous retournez votre dossier complété en 6 exemplaires au Service Central de Formation Continue 
accompagné de tous les justificatifs demandés. Le dépôt du dossier doit se faire au minimum 8 
semaines avant la session de jurys. 
Les sessions de jurys sont programmées : mi-mars/mi-avril; mi-juin/mi-juillet ; mi-novembre/mi-
décembre. 
A l'issue du dépôt, votre dossier est expertisé par deux rapporteurs. 
Vous serez convoqué à un entretien avec le jury, dans un délai de 8 semaines dès que celui-ci aura 
été planifié.. 

  

JURY DE VALIDATION  

Entretien avec le jury de validation qui évalue vos compétences et votre parcours. 
Après délibération, les membres du jury vous reçoivent afin de vous annoncer la décision de 
validation : totale, partielle ou aucune validation. 
Dans le cas d'une validation partielle, le Président du jury vous précise les modalités qui vous 
permettront d'obtenir votre diplôme (suivi de module (s) de formation, travail personnel, stage, ...)  
C'est un moment d'échanges avec le jury afin de comprendre les raisons de la validation partielle et 
d'obtenir les réponses à vos questions. 

  

POST JURY 

Le jury remet ses conclusions au Président de l'Université ou à son représentant qui vous informe de 
la décision finale. 
Pendant la durée de votre parcours complémentaire jusqu'à l'obtention de votre diplôme, le référent 
VAE reste à votre disposition pour tout renseignement. 

  

    

    

      

    

    

    

    

Tarifs 2013* 

Tarif professionnel* 

(employeur, OPCA, 

FONGECIF, individuel) 

Tarif spécifique * 

pour les demandeurs 

d'emploi 

VAE sans accompagnement 1 007€ 450€ 

VAE avec accompagnement 

"méthodologique" 
1 227€ 800€ 

VAE avec accompagnement 

"méthodologique" et "expert" 
1 421€ 950€ 

*Sont inclus les frais d'instruction de la recevabilité pédagogique (50€) ainsi que les droits 

forfaitaires d'accès à la formation continue (200€) 
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VVeettAAggrroo   SSuupp  

  
 CERTIFICATIONS  

Le diplôme d'Ingénieur de VetAgro Sup.  

 

CONTACT  

 

VetAgro Sup 

Campus agronomique de Clermont  

89 avenue de l'Europe- BP 35 - 63370 Lempdes 

 

 

 

REFERENT  

 
Sandrine VIDAL DIALLO  
 

Tel:  04 73 98 69 48 - E-mail:  sandrine.vidal@vetagro-sup.fr 

 
 

 

 PROCEDURE 
 
VetAgro Sup appartient au réseau VAE des Ecoles d’Ingénieurs du Ministère de l’Agriculture, de l’Agroalimentaire et de 

la Forêt. 
 

CONTACT 

Accueil téléphonique ou sur rendez-vous. Un premier dossier d'inscription (livret de recevabilité) 
vous sera alors remis ou envoyé. Il est également en téléchargement sur le site : www. 
Formationauvergn.com – Rubrique « VAE » - « Organismes valideurs » 
Après réception du premier dossier, un entretien d'orientation, d'aide à la décision et de choix du 
diplôme est proposé au candidat. 

  

ACCOMPAGNEMENT  
 

(facultatif)  

L'accompagnement est facultatif. C'est une démarche volontaire de la part du candidat, 
indépendante de la tenue du jury de validation et qui ne présume pas de l'attribution du diplôme.  
 
L'accompagnement est un appui méthodologique à l'analyse de son expérience et à la construction 
du dossier de validation portant sur une aide à la formalisation des activités, des connaissances, 
aptitudes et compétences au regard du diplôme visé. Il ne se substitue pas au travail personnel de 
réflexion et de rédaction que doit engager le candidat. 
Le candidat est responsable du dossier qu'il présente tant sur la forme que sur le fond. 
 
L'accompagnement est une prestation forfaitaire. La durée totale d'entretien avec le candidat ne 
peut excéder 8 heures (le face à face est la modalité la plus adaptée pour cela. D'autres modalités 
pourront être retenues en fonction des contraintes du candidat et en accord avec lui: téléphone, mèl, 
fax.) 
 

VetAgro Sup est signataire de la charte régionale de l'accompagnement VAE en Auvergne. Celle-ci 
peut être fournie sur simple demande. 
 
Durée : 8 heures d'entretien 
Coût : 840 €  

  

DEPÔT 
de 

DOSSIER 

La rédaction du dossier nécessite à titre indicatif, environ 300 heures de travail et s'étale 
généralement sur une durée de 9 à 24 mois, selon la disponibilité du candidat. 
 
Le dossier type sera à remplir avec toute pièce justificative intéressante (certificats de travail, de 
formation, publications, rapports, etc...) 
Le dossier doit être déposé 3 mois avant la date du jury. Les jurys ont lieu 2 fois dans l’année, en 
juin et décembre. 
Les frais de jury sont demandés lors du dépôt du dossier. 

  

http://www.vetagro-sup.fr/linstitut/acc%C3%A8s/site-de-clermont
mailto:sandrine.vidal@vetagro-sup.fr
http://www.formationauvergne.com/getpage.asp?rubCode=334&id=540&menuCode=323
http://www.validation-auvergne.org/grdpublic/charteaccvae
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JURY  

& 
DECISION DôOCTROI 

Le jury est composé d'enseignants-chercheurs de VetAgro Sup et de professionnels. Il est spécifique 
à l'école. 
Le jury examine le dossier et s'entretient avec le candidat. D'autres éléments peuvent être 
demandés au cas par cas. 
Le jury délibère et décide de l'étendue de la validation: validation totale, validation partielle ou 
absence de validation. 
En cas de validation totale, le diplôme est délivré par le directeur de l'établissement. 
Le coût du jury est de 1 450 € pour l'année scolaire 2012/2013. 

  

POST JURY 

- En cas de non validation, le candidat doit avoir évolué professionnellement pour envisager de se 
représenter. 
- En cas de validation partielle, le jury fait des préconisations au candidat, celles-ci peuvent prendre 
la forme d'une formation, d'une synthèse bibliographique, d'un mémoire, d'une expérience 
professionnelle. 
Le jury définit l'échéance de réalisation du parcours ainsi que les modalités d'évaluation (nouveau 
rapport, rédaction d'un dossier, présentation orale devant le jury, évaluation dans le cadre de la 
formation, ...)  
Un tuteur est désigné dans le jury pour accompagner le candidat dans ce parcours complémentaire. 
Coût du parcours complémentaire : sur devis selon préconisations du jury. 
Coût du second jury : la moitié des frais du 1er jury. 
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AANNNNEEXXEESS  

  

  

  
AA nn nn ee xx ee   NN °°   11   

 « La VAE c’est…La VAE ce n’est pas » 

  
AA nn nn ee xx ee   NN °° 22   
 « Qui fait Quoi ? » 

 

AA nn nn ee xx ee   NN °° 33   
 « A qui s’adresser en Auvergne ? » 

 



Outil N°15 ï MAJ 11.09.12 

 

LLAA  VVAAEE  CCôôEESSTTéé LLAA  VVAAEE  CCEE  NNôôEESSTT  PPAASS  
  

 
LA VAE, côesté 

 
 
é un droit individuel inscrit dans le livre IV du Code du Travail et dans le 
Code de lôEducation r®gi par la Loi de Modernisation Sociale du 17 janvier 
2002 
 

 
é valoriser ses comp®tences et obtenir une reconnaissance de son parcours 
 

 
é une nouvelle voie pour obtenir tout ou partie dôune certification 
professionnelle (diplôme, titre à finalité professionnelle ou certificat de 
qualification professionnelle) 
 

 
é donner du sens ¨ des exp®riences diversifi®es 
 

 
éfaire reconna´tre officiellement son exp®rience professionnelle et /ou 
bénévole 
 

 
é la possibilit® dôanticiper un projet dô®volution dans lôentreprise et 
poursuivre sa progression de carrière 
 

 
é reconnaître le caractère formateur du travail 
 

 
é se donner une ouverture vers de nouvelles fonctions ou responsabilités 
 

 
éobtenir une certification professionnelle sans passer n®cessairement par une 
formation 
 

 
é faciliter sa recherche dôemploi en obtenant un « diplôme » reconnu par 
la profession 
 

éune nouvelle voie dôacc¯s ¨ la certification professionnelle dont la valeur est 
identique à celle obtenue par la voie formelle (formation) 

é une chance supplémentaire pour (re) trouver un emploi mieux adapté à 
ses compétences 

é rapprocher son expérience de la norme définie par le  référentiel de la 
certification visée 

é développer son employabilité 

é la possibilité de préparer une reconversion é un outil qui permet de rationnaliser un parcours de formation 

é un outil de d®veloppement personnel et professionnel compl®mentaire ¨ 
d'autres dispositifs 
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LA VAE, ce nôest pasé 

 
 
éune ®quivalence automatique de titres ou de dipl¹mes, ni une reconnaissance 
de diplômes étrangers. 

 
é une fin en soi : elle nôa de sens que si elle sôinscrit dans un projet 
professionnel et / ou personnel 

 
éune ç conversion automatique è de lôexpérience en diplôme 

 
éattester dôune pratique personnelle 

éun syst¯me pour contourner lô®chec ¨ un examen 

 
é la garantie dôune augmentation salariale, dôune ®volution 
professionnelle ni dô un grade supérieur dans la fonction publique 
 
 

 
éla reconnaissance dôun savoir mais dôun parcours 

 
é une d®marche qui dispense des ®preuves de concours 

 
éune d®marche anodine. Elle exige un investissement personnel important, un 
patient travail dôintrospection et beaucoup de motivation 

éune formation   

 
éobtenir un diplôme au rabais 
 

éune démarche imposée par une tierce personne 

é une solution syst®matique. Dôautres dispositifs peuvent sôav®rer plus 
pertinents à la concrétisation du projet 

éune validation de lôanciennet®,  
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QQuuii   ffaa ii tt   qquuooii   ??   
Qui fait quoi ? 

 

  Qui    Quoi        Rôle et mission  
 

En amont de la VAE 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Dans la démarche VAE 
 
   
 
 
 
 
 

 

Structures dõAccueil, 

dõInformation, 
dõOrientation et 
dõAccompagnement 

(AIOA)  
 (CAP emploi, CIO, 

OPACIF, Pôle emploi, é) 

Accueil  

Information  
de 1er niveau  

Á Délivre une  première information sur la VAE (pour qui, pour quoi faire, conditions  requisesé) 

Á Renseigne sur les types  de certifications accessibles par la VAE  

Á Informe sur les  étapes et durée de la démarche  

Á Renseigne sur les  coûts et types de financements potentiels selon le statut  

Á Oriente   vers le Point C onseil VAE (ou le valideur s i choix de la certification confirmée)  

 
Point C onseil en VAE  

 

Information  
Conseil  

Á Étudie l'opportunité  de la VAE/au projet de la personne  

Á Analyse  lõexp®rience et identifi e  les activités significatives / VAE  

Á Recherche  les certifications adaptées et apport e  une aide au choix de la certification  

Á Informe  sur les procédures correspondantes  

Á Informe  sur les possibilités de financement  

Á Orient e vers le ou les valideur  (s) concerné  (s) 

 
Organismes valideurs  

 

Recevabilité  

Validation  

Á Vérifie  le choix de la certification   

Á Étudie et se  prononce sur la recevabilité de la demande  

Á Propose  une prestation d'acc ompagnement (facultative)  

Á Habilite les jurys de validation  

Á Organise les sessions de jurys de validation  

Á Délivre les certifications professionnelles  
 

Organismes 
valideurs ou 

organismes de 
formation  

 

 
Accompagnement  

ÁPermet la prise de connaissance  du doss ier et son appropriation  

Á Propose une aide  pour choisir les activités les plus significatives au regard du référentiel  

Á Fournit un soutien à la description et à l'analyse de l'activité  

ÁPrépare à la mise en situation , le cas ®ch®ant, et/ou ¨ lõentretien avec le jury  
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SSuurr   llaa   VVAAEE  éé   

OOùù  ssôôaaddrreesssseerr   eenn   AAuuvveerrggnnee   ??   
 

 

 

CCoooorr dd oo nn nn ééeess   dd eess   PPoo ii nn tt ss   cc oo nn ss ee ii ll   eenn   VV AA EE   

  

Point conseil VAE Allier 
Anissa BENDJABALLAH  
Laurence NADON 

04 70 98 70 94 

Point conseil VAE Cantal Hélène ROZWAG 06 70 49 48 17 

Point conseil VAE Haute Loire Nelly LALLIER 06 74 29 63 01 

Point conseil VAE Puy de Dôme 
Mélanie LAPLEAU 
Claire PIALAT 

04 73 29 05 41 

  

  

CC oooorr dd oonn nn éé eess   dd eess   oo rr gg aa nn ii ss mm eess   dd ee   vvaa ll ii dd aa tt ii oonn   ee tt   

tt yy pp eess   dd ee   cc ee rr tt ii ff ii cc aa tt ii oonnss   cc oorr rr eess pp oonn dd aa nntt eess   
 

Minist¯re de lôagriculture et de la p°che 

DRAAF  
 
Service Régional Formation 
Développement  
 

CAPA, BEPA, BPA, BAC pro (agri), 
BTA, BP, BTSA 
Certificats de specialisation 

03 : CFPPA Moulins  
03 : LERP du Mayet Montagne 
15 : CFPPA St Flour  
15 : CFPPA Aurillac 
43 : CFPPA Brioude 
43 : CFPPA Yssingeaux 
43 : ISVT  
63 : CFPPA de Marmilhat 
63 : CFA de St Gervais D’Auvergne 

 
04 70 46 43 67 
04 70 59 70 88 
04 71 60 35 62 
04 71 46 26 75 
04 71 74 57 74 
04 71 65 70 69 
04 71 05 56 78 
04 73 98 25 60 
04 73 85 72 84 
 

VetAgro Sup Diplôme d’ingénieur  Sandrine Vidal Diallo 04 73 98 69 48 

 
Ministère de lôEducation Nationale et de la Recherche 

Enseignement Technologique et Professionnel 

Rectorat 

CAP, BEP, BP, BAC PRO, MC, BTS, 
DCG, DSCG 
Diplôme d’Etat du Travail social : 
Educateur Spécialisé, Educateur 
Technique Spécialisé 
Moniteur Educateur 

Rectorat de l’académie de Clermont 
– Ferrand  
DAFPIC – DAVA 

N° VERT 0 800 300 308 

Enseignement Supérieur 

PolytechôClermont ï Ferrand 
Diplôme d’ingénieur 
Polytech’Clermont – Ferrand 

Claire BONTON 04 73 40 77 01 

 
Universit® dôAuvergne 

Diplômes > BAC pour lesquels 
les universités sont habilitées 

Mission Formation Permanente et 
Validation des Acquis 

N° VERT 0 800 300 308 

Université Blaise Pascal  Service Formation Permanente  
 
N° VERT 0 800 300 308  
 

CNAM 
Diplômes du CNAM  
en Auvergne 

Radovanka MASSET  04 73 40 74 97 
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Ministère de la santé, de la jeunesse, des sports et de la vie associative 

 
DRJSCS 
Diplômes sanitaires et 
sociaux 

Niv V :DEAVS, DEAMP, DEAS, 
DEAP, DEAF 
Niv IV: DETISF, 
Niv III: DEASS, DPPH, DEEJE, 
DEERGO 
Niv II : CAFERUIS, DEMF 
Niv I : DEIS, CAFEDES 

Pascale DESGUEES 04 73 34 91 71 

 

 
DRJSCS 
Diplômes jeunesse et  
sports 

BEES (1er et 2ème degré), BPJEPS, 
BBEATEP, BAPAAT. 

Hélène CAUVIN  
 
04 73 34 91 64 

    

 
Minist¯re de lô®conomie, de lôindustrie et de lôemploi 

 
DIRECCTE 
 
Titres professionnels  
pr®par®s par lôAFPA 
 ou centres agréés 

 
Titres Professionnels de niveau V, 
IV, III et II 

DIRECCTE : 
Martine CHAPELLE  
 
DR AFPA : 
Cécile AJELLO 

 
04 73 43 14 53 
 
 
04 73 28 74 31 

 
 

 

Etablissements Consulaires  

  
 
Diplômes et titres  

  

CCI Formation Puy de 
Dôme 
 

Isabelle GARANDEAU-DULIER      04 73 44 72 20 

 
 

Chambres des Métiers et 
de lôArtisanat 

Le Brevet de Maîtrise Supérieur 
(BMS) 
Les Brevets de Maîtrise (BM)  
Le Brevet technique des métiers 
supérieur Prothésiste dentaire 
(BTMS)  
Assistant€ de dirige’(e) 
d'entreprise artisanale (BCCEA) 

CMA 03 
CMA 15 
CMA 43 
CMA 63 

     04 70 46 20 20 
     04 71 45 65 00 
     04 71 02 34 56 
     04 73 31 52 00 
 

    

 
Branche professionnelle 

Branche des services de 
lôautomobile (ANFA) 

Certificats de qualification 
professionnelle (CQP) 

Sébastien BONNET 
   04 69 16 78 40 
 

 
 

Organisme de formation privé 

HECATE Formation 
Diplôme d’Hydrobalnéologue 
CQP Agent thermal 

Caroline GALLAND 
 
            04 70 97 57 14 
 

Fédération Régionale des 
MFR dôAuvergne 

Technicien agricole Jacques VERKEST             04 73 93 60 85 

France Business School 
Executive Master 
Executive Bachelor 

Isabelle VALLEIX 
 
            04 73 98 24 14 
 

     

 

Et toujours plus dôinformations sur www.formationauvergne.com ï Rubrique « Je valide 

mon expérience » et sur http://pro.formationauvergne.com ï Rubriques ç<SôINFORMER » 

- <VAE> 

http://www.formationauvergne.com/
http://pro.formationauvergne.com/

